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O relatório de gestão e de atividades agora apresentado, relativo ao ano de 2014, é o 
primeiro relatório correspondente a um ano completo de funcionamento dos Serviços 
Centrais da Universidade de Lisboa e dos Serviços de Ação Social.

A criação da Universidade de Lisboa representou não apenas uma adição de escolas, 
estruturas, e recursos, mas a criação de uma universidade verdadeiramente nova que, 
apesar de herdeira das suas predecessoras, se assume com uma conceção, organização e 
cultura diferente das que lhe deram origem. Naturalmente, a consolidação desta Universidade 
foi a tarefa principal com que a Universidade de Lisboa se debateu durante o ano de 2014.

A Universidade de Lisboa, tal como o conjunto do sistema de Ensino Superior, enfrentou 
dificuldades acrescidas no plano orçamental. Neste ano não se alterou a trajetória de 
redução progressiva do financiamento público que tem sido observada nos últimos anos. 
Pelo contrário, a não inversão da tendência de corte continuado colocou a ULisboa numa 
maior dependência da sua capacidade de angariação de receitas próprias, e colocou novos 
desafios quanto à eficiência de gestão. A melhor utilização de recursos possibilitada pelo 
processo de fusão permitiu mitigar ligeiramente os efeitos deste subfinanciamento que se 
vem tornando crónico. Dentro dos recursos disponíveis, a ULisboa deu cumprimento à sua 
missão de formar novas gerações e quadros altamente qualificados, de promover a produção 
e transferência de conhecimento e de valorizar a cultura e o património nacional.

Aos obstáculos inerentes ao subfinanciamento juntam-se as dificuldades criadas por um 
enquadramento administrativo pouco amigável, indeciso, instável, e sobretudo incapaz de 
entender as necessidades específicas das universidades. Não foi ainda em 2014 que o tão 
prometido novo regime jurídico que enquadra o ensino superior nos facultou a necessária 
autonomia reforçada, instrumento cada vez mais essencial à medida que o estrangulamento 
orçamental das universidades se acentua.

A dimensão da Universidade de Lisboa, que retratamos nos seus aspetos mais relevantes 
neste relatório, projeta-a para outro nível no panorama internacional. São 18 escolas que 
integram quase 50.000 estudantes, cerca de 3.500 docentes, 330 investigadores, e 2.300 
funcionários técnicos e administrativos. A nossa capacidade formativa traduz-se em cerca 
de 9.700 novos graduados por ano, e a nossa competência científica é bem reconhecida 
nos principais rankings internacionais. Somos a maior universidade portuguesa, estamos 
entre as melhores universidades europeias, e pertencemos ao conjunto das 300 melhores 
universidades do mundo, qualquer que seja o método utilizado para avaliar o nosso 
desempenho. O património edificado e o património científico e cultural que a ULisboa 
tem a seu cargo são referenciais a nível nacional. O relatório de gestão e de atividades de 
2014 já permite espelhar esta dimensão da universidade, em grande parte porque a conso-
lidação que já se conseguiu estender às contas da universidade, apesar de ainda não estar 
devidamente aplicada a todas as nossas realizações e património.

O Reitor,

António Cruz Serra

António da Cruz Serra, Reitor
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A Universidade de Lisboa (ULisboa) resultou da fusão, em 2013, das anteriores Univer-
sidade de Lisboa e Universidade Técnica de Lisboa, integrando as respetivas unidades 
orgânicas e conservando a totalidade das atribuições, competências, direitos e obrigações 
existentes à data da fusão, e o Estádio Universitário de Lisboa.

A ULisboa compreende 18 Escolas que têm a designação de Faculdade ou Instituto e 
são unidades orgânicas de ensino e investigação dotadas de órgãos de governo próprios: 
Faculdade de Arquitetura (FA); Faculdade de Belas-Artes (FBA); Faculdade de Ciências 
(FC); Faculdade de Direito (FD); Faculdade de Farmácia (FF); Faculdade de Letras (FL); 
Faculdade de Medicina (FM); Faculdade de Medicina Dentária (FMD); Faculdade de 
Medicina Veterinária (FMV); Faculdade de Motricidade Humana (FMH); Faculdade de 
Psicologia (FP); Instituto de Ciências Sociais (ICS); Instituto de Educação (IE); Instituto de 
Geografia e Ordenamento do Território (IGOT); Instituto Superior de Agronomia (ISA); 
Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas (ISCSP); Instituto Superior de Economia 
e Gestão (ISEG); Instituto Superior Técnico (IST).

miSSão
A Universidade de Lisboa é uma instituição de ensino e de ciência, baseada na criação, 
transmissão e valorização social e económica do conhecimento e da cultura, comprometida 
com o progresso da sociedade e rege-se pelos seguintes princípios:

l A ação da Universidade de Lisboa exerce-se num quadro de liberdade intelectual e 
de respeito pela ética, valorizando as pessoas, a inovação e o desenvolvimento da 
sociedade;

l A Universidade de Lisboa promove a participação de todos os seus membros, num 
quadro de democracia, designadamente garantindo condições de liberdade de 
candidatura e de independência no exercício de funções em órgãos colegiais, de 
responsabilidade e de integridade, valorizando a igualdade de oportunidades e o 
papel dos estudantes na vida académica;

l A organização da Universidade de Lisboa tem como base o equilíbrio entre a auto-
nomia das Escolas, a existência de iniciativas transversais, a coesão da instituição e 
a capacidade de ação dos seus órgãos de governo central;

l A Universidade de Lisboa adota princípios de subsidiariedade e de complementari-
dade na realização das suas atividades, promovendo uma representação equilibrada 
das Escolas nos órgãos de governo central e a partilha de recursos e serviços;

l A Universidade de Lisboa fundamenta as suas decisões em práticas de avaliação, 
interna e externa, e compromete-se a um exercício regular de prestação de contas à 
comunidade académica e à sociedade.





goVerno Da uniVerSiDaDe
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órgãoS De goVerno e De geStão
De acordo com o Despacho Normativo n.º 5-A/2013, publicado em Diário da República, 
N.º 77, 2.ª série de 19 de abril de 2013, são órgãos universitários, o Conselho Geral, o 
Reitor e o Conselho de Gestão. A Universidade dispõe ainda do Senado, do Conselho de 
Coordenação Universitária e do Provedor do Estudante.

As Escolas que integram a ULisboa dispõem de órgãos de governo e de gestão próprios 
eleitos para o efeito.

A ULisboa inclui, como serviços autónomos, o Estádio Universitário de Lisboa, os 
Serviços de Ação Social e os Serviços Partilhados, bem como uma Unidade Especializada 
que respeita ao Museu.

À data de 31 de dezembro de 2014, os órgãos de governo e de gestão da ULisboa, das 
Escolas, dos Serviços Autónomos e da Reitoria eram compostos por:

Conselho Geral da Universidade de Lisboa
Personalidades externas
Maria Leonor Couceiro Pizarro Beleza de Mendonça Tavares, Presidente
António Luís Santos da Costa
António Luís Teixeira Guerra Nunes Mexia
Jaime José de Matos da Gama
João Afonso Ramalho Sopas Pereira Bento
João Cardona Gomes Cravinho
Nuno Manuel da Silva Amado
Tiago Pitta e Cunha

Professores e investigadores
Maria do Carmo Roque da Fonseca
Carlos Alberto Mota Soares
José Maria Freire Brandão de Brito
Maria Margarida da Fonseca Beja Godinho
João José Rio Tinto de Azevedo
Eduardo Manuel Hintz Paz Ferreira
Miguel Bénard da Costa Tamen
Fernando Humberto Santos Serra
Fernando José Moreira da Silva
Maria Beatriz da Silva Lima
José Manuel Osório de Barros Lima e Santos
Nuno João de Oliveira Valério
Hugo Martins Gonçalves Ferrão
Isabel Maria de Sá Correia Leite de Almeida
Ana Margarida de Seabra Nunes de Almeida
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José Sá da Costa
José Emílio Fernandes Tavares Ribeiro
José Manuel Domingos Pereira Miguel

estudantes
Frederico André Branco dos Reis Francisco
João Miguel Pascoal Valente Jorge
José Miguel Barros Magalhães Gonçalves Teixeira
Pedro Lages Abrantes Pavia Saraiva
José Pedro Robalo Morgado Pereira

Pessoal não docente e não investigador
Rui Filipe Alves Mendes

Reitor
António Manuel da Cruz Serra

Vice-Reitores
António Maria Maciel de Castro Feijó
Rogério Paulo Pinto de Sá Gaspar
João Manuel Pardal Barreiros
Eduardo Manuel Baptista Ribeiro Pereira

Pró-Reitores
João Manuel Machado Ferrão
Pedro Victor Mil-Homens Ferreira Santos
Carlos Nuno da Cruz Ribeiro
Ana Isabel da Silva Araújo Simões
Vítor Manuel Azevedo Leitão

Provedor do estudante
Raul Filipe Xisto Bruno de Sousa

administradora da Universidade de lisboa
Ana Maria Nunes Maduro Barata Marques

Administrador dos Serviços de Ação Social
David João Varela Xavier

Diretor Executivo dos Serviços de Ação Social
Carlos José Paula Dá Mesquita Garcia

Diretor Executivo dos Serviços Partilhados
João Fernando Pires Mendes Jacinto

Diretor Executivo dos Serviços Centrais
Luís Carlos Guimarães Carvalho

Presidente do estádio Universitário
João Manuel da Silva Roquette
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Conselho de Gestão
Reitor: António Manuel da Cruz Serra
Vice-Reitor: João Manuel Pardal Barreiros
administradora: Ana Maria Nunes Maduro Barata Marques
Diretor Executivo dos Serviços Partilhados: João Fernando Pires Mendes Jacinto
Diretora Financeira: Margarida Isabel dos Santos Liberato

Conselho de Gestão dos Serviços de Ação Social
Vice-Reitor: António Maria Maciel de Castro Feijó
administrador: David João Varela Xavier
Diretor Executivo dos Serviços de Ação Social: Carlos José Paula Dá Mesquita Garcia
Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro: Valentina Maria Azinheira 
Matoso
Diretor do Departamento de Gestão de Património e Recursos Técnicos: José Jerónimo 
Fernandes Marques
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FACULDADE DE ARQUITETURA
Presidente
José Pinto Duarte
Presidente do Conselho Científico
Carlos Dias Coelho
Presidente do Conselho Pedagógico
Francisco dos Santos Agostinho

FACULDADE DE BELAS ARTES
diretor
Vitor Reis
Presidente do Conselho Científico
Fernando António Batista Pereira
Presidente do Conselho Pedagógico
Cristina Azevedo Tavares

FACULDADE DE CIÊNCIAS
diretor
José Artur de Sousa Martinho Simões
Presidente do Conselho Científico
José Artur de Sousa Martinho Simões
Presidente do Conselho Pedagógico
Helena Maria Pereira

FACULDADE DE DIREITO
diretor
Jorge Alberto Caras Altas Duarte Pinheiro
Presidente do Conselho Científico
Pedro Pais Vasconcelos
Presidente do Conselho Pedagógico
Rui Pinto

FACULDADE DE FARMÁCIA
diretora
Matilde Castro
Presidente do Conselho Científico
Matilde Castro
Presidente do Conselho Pedagógico
Maria Henriques Lourenço Ribeiro

FACULDADE DE LETRAS
diretor
Paulo Jorge Farmhouse Simões Alberto
Presidente do Conselho Científico
Paulo Jorge Farmhouse Simões Alberto
Presidente do Conselho Pedagógico
Marina Vigário

FACULDADE DE MEDICINA
diretor
José Fernandes e Fernandes
Presidente do Conselho Científico
Rui M. Victorino
Presidente do Conselho Pedagógico
Isabel Pavão Martins

FACULDADE DE MEDICINA DENTÁRIA
diretor
Luís Pires Lopes
Presidente do Conselho Científico
Mário Bernardo
Presidente do Conselho Pedagógico
Ana Paula Marques

FACULDADE DE MEDICINA VETERINÁRIA
Presidente
Luís Manuel Morgado Tavares
Presidente do Conselho Científico
Rui Caldeira
Presidente do Conselho Pedagógico
Virgílio da Silva Almeida

FACULDADE DE MOTRICIDADE HUMANA
Presidente
José Alves Diniz
Presidente do Conselho Científico
Francisco Alves
Presidente do Conselho Pedagógico
Ana Santos

eScolaS

Órgãos de Governo e de Gestão das Escolas
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FACULDADE DE PSICOLOGIA
diretor
Luís Curral
Presidente do Conselho Científico
Leonel Garcia Marques
Presidente do Conselho Pedagógico
Rute Pires

INSTITUTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS
diretor
José Luís Cardoso
Presidente do Conselho Científico
Ana Nunes Almeida
Presidente do Conselho Pedagógico
Marina Costa Lobo
INSTITUTO DE EDUCAÇÃO
diretor
João Pedro da Ponte
Presidente do Conselho Científico
João Pedro da Ponte
Presidente do Conselho Pedagógico
Guilhermina Miranda

INSTITUTO DE GEOGRAFIA E ORDENAMENTO 
do teRRitóRio
diretora
Lucinda Fonseca
Presidente do Conselho Científico
Lucinda Fonseca
Presidente do Conselho Pedagógico
Nuno Marques da Costa

INSTITUTO SUPERIOR DE AGRONOMIA
Presidente
Amarilis Mendonça
Presidente do Conselho Científico
Helena Pereira
Presidente do Conselho Pedagógico
Jorge Cadima

INSTITUTO SUPERIOR DE CIÊNCIAS SOCIAIS 
E POLÍTICAS
Presidente
Manuel Meirinho
Presidente do Conselho Científico
António Costa Albuquerque de Sousa Lara
Presidente do Conselho Pedagógico
Maria Celeste Quintino

INSTITUTO SUPERIOR DE ECONOMIA E 
GESTÃO
Presidente
Mário Caldeira
Presidente do Conselho Científico
Manuel Mira Godinho
Presidente do Conselho Pedagógico
Maria Rosa Borges

INSTITUTO SUPERIOR TÉCNICO
Presidente
Arlindo Manuel Limede de Oliveira
Presidente do Conselho Científico
Luís Oliveira e Silva
Presidente do Conselho Pedagógico
Raquel Aires Barros
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O processo de criação da Universidade de Lisboa teve no seu fundamento um quadro 
de reflexão estratégica que enunciava as principais orientações a prosseguir no sentido 
da consolidação institucional. Nesta decorrência, a estrutura de governação da ULisboa, 
com a liderança do seu respetivo corpo reitoral, refletiu sobre o caminho que seria indispen-
sável prosseguir nos anos próximos, no sentido de concretizar os propósitos essenciais da 
missão estabelecida.

Aquele exercício de reflexão estratégica veio, consequentemente, a originar a definição 
para o atual mandato reitoral, que corresponde ao período de 2014 a 2017, de uma matriz 
racional composta por dez objetivos estratégicos, distribuídos por quatro eixos de ação que 
estruturaram toda a atividade desenvolvida na ULisboa em 2014 e que se encontra expressa 
nos capítulos seguintes deste relatório.

Essa matriz estratégica está devidamente ilustrada na figura seguinte. 

Objetivos Estratégicos
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A - Promover a coesão e o espírito identitário da ULisboa

B - Atrair os melhores estudantes

C - Promover a interação da ULisboa com o tecido produtivo e os 
poderes públicos

D - Promover o rejuvenescimento, a qualificação e a mobilidade dos 
recursos humanos

E - Reforçar a capacidade de intervenção e influência da ULisboa em 
espaços internacionais estratégicos

F - Assegurar a consolidação de um sistema de gestão da qualidade

G - Criar oferta cultural para a ULisboa e para a cidade de Lisboa

H - Promover a responsabilidade social e as atividades de desporto, 
saúde e bem-estar na ULisboa

I - Melhorar as infraestruturas ao dispor da comunidade 
académica





enSino
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O Ingresso em 2014
Em 2014/15, candidataram-se à ULisboa na 1.ª fase, 33.979 alunos, para um total de 
7.651 vagas, o que corresponde a uma procura 4,4 vezes superior à oferta disponível. 

Do total de vagas disponíveis no Concurso Nacional de Acesso ao Ensino Superior 
(CNAES), 5.410 eram correspondentes a cursos de licenciatura e 2.241 a cursos de 
mestrado integrado da ULisboa.

Foram colocados, na primeira fase, 6.780 estudantes, o que corresponde a uma taxa de 
preenchimento de vagas de aproximadamente 89%, como se pode verificar no quadro 
seguinte. 

Quadro 1
Vagas, Candidatos e Colocados na ULisboa (CNAES) de Licenciatura e Mestrado Integrado, 

por Escolas, no Ano Letivo de 2014/15

Escolas

licenciaturas mestrados integrados

Vagas 
1.ª fase 

(a)

Coloc. 
1.ª fase 

(b)
% vagas 

ocup. (b/a)
Coloc. 1.ª 
opção (c)

% 
Coloc. 

1.ª opção 
(c/b)

Candid. 
(d)

Candid. 
1.ª opção 

(e)

Indice de 
satisfação 

da 
procura 

Vagas 
1.ª fase 

(a)
Coloc. 1.ª 
fase (b)

% vagas 
ocup. (b/a)

Coloc. 1.ª 
opção (c)

% Coloc. 
1.ª opção 

(c/b)
Candid. 

(d)

Candid. 
1.ª 

opção 
(e)

Indice de 
satisfação 

da 
procura 
Candid. 

(e/a)

Fa 92 92 100,00% 64 69,57% 681 142 1,54  317 256 80,76% 120 46,88% 1.006 177 0,56

FBA 350 351 100,29% 213 60,68% 2.620 655 1,87 - - - - - - - -

FC 775 589 76,00% 355 60,27% 2.769 540 0,70 120 76 63,33% 28 36,84% 411 30 0,25

Fd 600 552 92,00% 327 59,24% 1.331 461 0,77 - - - - - - - -

FF - - - - - - - - 214 214 100,00% 127 59,35% 999 251 1,17

Fl 945 830 87,83% 465 56,02% 3.613 709 0,75 - - - - - - - -

FM - - - - - - - - 295 295 100,00% 232 78,64% 1.430 356 1,21

FMD 80 80 100,00% 42 52,50% 324 62 0,78 60 60 100,00% 27 45,00% 499 102 1,70

FMV - - - - - - - - 115 115 100,00% 84 73,04% 420 138 1,20

FMH 251 253 100,80% 192 75,89% 1.035 398 1,59 - - - - - - - -

FP - - - - - - - - 145 145 100,00% 109 75,17% 902 241 1,66

ie 76 24 31,58% 13 54,17% 57 13 0,17 - - - - - - - -

iGot 150 90 60,00% 47 52,22% 323 49 0,33 - - - - - - - -

isa 240 157 65,42% 81 51,59% 624 99 0,41 - - - - - - - -

ISCSP 802 716 89,28% 212 29,61% 4.622 611 0,76 - - - - - - - -

iseG 450 450 100,00% 115 25,56% 3.156 362 0,80 - - - - - - - -

ist 519 489 94,22% 287 58,69% 2.449 542 1,04 975 900 92,31% 557 61,89% 4.531 1.310 1,34

ReitoRia 80 46 57,50% 26 56,52% 177 26 0,33 - - - - - - - -

ULISBOA 5.410 4.719 87,23% 2.439 51,68% 23.781 4.669 0,86 2.241 2.061 91,97% 1.284 62,30% 10.198 2.605 1,16

Nota: O Índice de satisfação da procura (ISP) é o resultado do rácio entre as preferências (candidaturas) em 1.ª opção e as vagas iniciais postas a concurso. O valor do índice 
é igual a 1 quando o n.º total de vagas corresponde ao n.º de preferências em 1.ª opção.

Fonte: DGES - 1.ª Fase do CNAES 2014/15
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Como se pode verificar na Figura 1, relativamente ao ano letivo de 2013/14, candida-
taram-se à ULisboa mais 1.923 alunos, tendo diminuído em 10 o número total de vagas.

Em relação a 2013/2014, foram colocados mais 72 alunos na primeira fase, ainda que se 
tenha registado uma diminuição de 301 alunos colocados em 1.ª opção.

Figura 1
Vagas, Candidatos e Colocados na ULisboa (CNAES) de Licenciatura e Mestrado Integrado, 

Comparando os Anos Letivos 2013/14 e 2014/15

Do total de estudantes colocados na primeira fase do CNAES, 77% entraram nas duas pri-
meiras opções de candidatura, conforme o quadro abaixo apresentado.

Quadro 2
Colocados na ULisboa (CNAES) na 1.ª Fase por 

Opções de Entrada, no Ano Letivo 2014/15

Opções
N.º de colocados

N.º %
1.ª Opção 3.723 55%

2.ª Opção 1.486 22%

3.ª Opção 811 12%

4.ª Opção 406 6%

5.ª Opção 240 4%

6.ª Opção 114 2%

total 6.780 100%

Fonte: DGES - 1.ª Fase do CNAES

No total das três fases do CNAES, foram colocados 8.618 alunos, 6.780 na 1.ª, 1.584 
na 2.ª e 251 na 3.ª fase.

Total de Vagas

Vagas para Licenciatura

Vagas para Mestrados Integrados

Total de Candidatos na 1.ª Fase

Candidatos em 1.ª Opção

Total de Colocados na 1.ª Fase

Colocados em 1.ª opção

7.661
7.651

5.426
5.410

2.235
2.241

32.056
        33.979

7.012
 7.274

6.708
6.780

 4.024
3.723

 2013/14 2014/15

0 10.000 20.000 30.000 40.000
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Cursos e Estudantes Inscritos
Em 2014 estavam em funcionamento na ULisboa, 466 ciclos de estudos conferentes 
de grau académico, sendo 81 de licenciatura, 21 mestrados integrados, 241 mestrados e 
123 doutoramentos. Destes, 15,8% (74 ciclos de estudo) realizaram-se em associação: 
33 resultaram de colaborações entre Escolas da ULisboa e 41 da colaboração de Escolas 
da ULisboa e outras instituições de ensino superior.

Pela sua dimensão, a oferta formativa conferente de grau é apresentada em anexo (anexo 1), 
o mesmo acontecendo com a listagem dos cursos não conferentes de grau. Nestes últimos, 
estiveram inscritos 541 estudantes em 8 escolas.

Os 466 cursos oferecidos pela ULisboa envolveram um total de 47.525 estudantes inscritos, 
como pode ser verificado no quadro seguinte, que inclui também o número médio de 
estudantes por curso.

Quadro 3
N.º de Cursos em Funcionamento e N.º de Estudantes Inscritos, 

por Ciclos de Estudos, no Ano Letivo 2014/15

Ciclos de Estudos N.º de cursos (N) % Estudantes Inscritos (EI) % Rácio (EI/N)

Licenciaturas 81 17,4% 20.830 43,8% 257,2

Mestrados Integrados 21 4,5% 14.488 30,5% 689,9

Mestrados 241 51,7% 8.201 17,3% 34,0

doutoramentos 123 26,4% 4.006 8,4% 32,6

Ulisboa 466 100% 47.525 100% 102,0

Nota: Não estão incluídos os cursos não conferentes de grau. Incluindo estes cursos, o total de alunos reportados ao 
RAIDES 2014 foi de 48.066.

Fontes: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade - Reitoria da ULisboa, cursos acreditados pela A3ES a 28 de 
novembro de 2014; RAIDES 2014

Dos cursos de licenciatura com maior número de estudantes inscritos salienta-se Direito da 
FD, Gestão do ISEG, com 2427 e 1018, respetivamente. Dos mestrados integrados desta-
camos Medicina da FM com 2170 estudantes e Ciências Farmacêuticas, com 1212. Já nos 
mestrados 2.º ciclo os cursos com maior número de estudantes são Direito da FD (433), 
Ciências Jurídico-Forenses da FD (213) e Engenharia Informática e de Computadores do 
IST (289). São os curso de doutoramento em Educação no IE e de Direito na FD, aqueles 
com maior número de inscritos, com 256 e 224 estudantes, respetivamente.

Tal como no ano letivo de 2013/14, os mestrados integrados correspondem ao ciclo de 
estudos que, em média, apresentou um maior número de estudantes por curso (689,9). 
Por outro lado, aos doutoramentos e aos mestrados correspondiam, respetivamente, 32,6 
e 34 estudantes, em média, por curso.
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A análise da distribuição dos estudantes pelos diferentes níveis de ensino (Figura 2) mostra 
que 8,4% frequentavam cursos de doutoramento, 17,3% cursos de mestrado, 30,5% cursos 
de mestrado integrado e 43,8% cursos de licenciatura.

Figura 2
Distribuição dos Estudantes Inscritos por Nível de Ensino, no Ano Letivo 2014/15

O número de estudantes de mestrado e doutoramento, acrescido de uma imputação de 
40% do de mestrado integrado, perfaz um total de 37,9% de estudantes de pós-graduação 
em cursos conferentes de grau na ULisboa em 2014/15, o que corresponde a um aumento 
de 0,4% em relação ao ano letivo transato.

No quadro abaixo apresenta-se a distribuição de estudantes por escola e ciclo de estudos. 
Os estudantes incluídos em “Reitoria” são os inscritos nos ciclos de estudo envolvendo a 
colaboração de várias Escolas e que se organizavam sob gestão direta da mesma.

Doutoramentos
8% 

Mestrados
17%

Mestrados
integrados

31%

Licenciaturas
44%
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Quadro 4
Distribuição dos Estudantes Inscritos, por Ciclos de Estudos e Escola, no Ano Letivo 2014/15

Escolas Licenciatura
Mestrado
Integrado

Mestrado Doutoramento Total 2014/15
Variação
2013/14

Fa 331 1,6% 1.707 11,8% 138 1,7% 165 4,1% 2.341 4,9% -66 5,0%

FBA 1.215 5,8% - 0,0% 337 4,1% 118 2,9% 1.670 3,5% 57 3,4%

FC 3.139 15,1% 734 5,1% 948 11,6% 335 8,4% 5.156 10,8% -63 10,9%

Fd 2.873 13,8% - 0,0% 1.072 13,1% 294 7,3% 4.239 8,9% 244 8,4%

FF - 0,0% 1.212 8,4% 170 2,1% 82 2,0% 1.464 3,1% -209 3,5%

Fl 2.877 13,8% - 0,0% 542 6,6% 334 8,3% 3.753 7,9% 17 7,8%

FM - 0,0% 2.170 15,0% 304 3,7% 236  5,9% 2.710 5,7% -49 5,8%

FMD 273 1,3% 266 1,8% - 0,0% 28 0,7% 567 1,2% 8 1,2%

FMV - 0,0% 923 6,4% 42 0,5% 47 1,2% 1.012 2,1% 88 1,9%

FMH 996 4,8% - 0,0% 508 6,2% 96 2,4% 1.600 3,4% -71 3,5%

FP - 0,0% 916  6,3%  30 0,4% 96 2,4% 1.042 2,2% -12 2,2%

ICS - 0,0% - 0,0% -  0,0% 147 3,7% 147 0,3% 19 0,3%

ie 159 0,8% - 0,0% 435 5,3% 253 6,3% 847 1,8% -101 2,0%

iGot 398 1,9% - 0,0% 123 1,5% 111 2,8% 632 1,3% -16 1,4%

isa 896 4,3% - 0,0% 535 6,5% 124 3,1% 1.555 3,3% -192 3,7%

ISCSP 2.769 13,3% - 0,0% 572 7,0% 197 4,9% 3.538 7,4% 49 7,3%

iseG 2.277 10,9% - 0,0% 1.262 15,4% 244 6,1% 3.783 8,0% 3 7,9%

ist 2 515 12,1% 6.560 45,3% 1.183 14,4% 953 23,8% 11.211 23,6% 52 23,4%

Reitoria 112 0,5% - 0,0% - 0,0% 146 3,6% 258 0,5% 11 0,5%

Ulisboa 20.830 100% 14.488 100% 8.201 100% 4.006 100% 47.525 100% -231 100%

variação 
2014-2013

6 0,03% -290 -2,00% 87 1,06% -34 -0,85% -231 -0,49%

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

Segue-se a distribuição dos estudantes inscritos pelas diferentes áreas de formação (CNAEF).
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Quadro 5
Distribuição dos Estudantes Inscritos, por Grau e Área de Formação no Ano Letivo 2014/15

Área de formação licenciatura
mestrado
integrado

mestrado Doutoramento total 2014/15 Variação 2013/14

Educação 159 0,8% -  -  585 7,1% 280 7,0% 1.024 2,2% -135 -0,2%

Artes e Humanidades 3.727 17,9% -  -  913  11,1% 542 13,5% 5.182 10,9% 26  0,1%

Ciências Sociais, 
Comércio e Direito

8.045 38,6% 916 6,3% 2.958 36,1% 946 23,6%  12.865 27,1% 277 0,7%

Ciências, Matemática e 
Informática

3.211 15,4% 860 5,9% 1.107 13,5% 639 16,0% 5.817  12,2% 37 0,1%

engenharia, indústrias 
transformadoras e 
Construção

3.433 16,5% 7.957 54,9% 1.449 17,7% 881 22,0% 13.720 28,9% -192 -0,2%

Agricultura 396 1,9% 923 6,4% 252 3,1% 112 2,8% 1.683 3,5% 43 0,1%

Saúde e Proteção Social 1.012 4,9% 3.648 25,2% 570 7,0% 407 10,2% 5.637 11,9% -197 -0,3%

serviços 688 3,3% 184 1,3% 367 4,5% 199 5,0% 1.438 3,0% -123 -0,3%

Desconhecido ou não 
especificado

159 0,8% -  - -  - - -  159 0,3% 33 0,0%

Ulisboa 20.830 100,0% 14.488 100,0% 8.201 100,0% 4.006 100,0% 47.525 100,0% -231 -0,5%

Variação 2014-2013 6 0,0% -290 -2,0% 87 1,1% -34 -0,8% -231 S-0,5%

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

Em termos gerais, as áreas mais representativas na ULisboa são as de “Engenharia, 
Indústrias Transformadoras e Construção” e as de “Ciências Sociais, Comércio e 
Direito”.

Figura 3
Distribuição dos Estudantes Inscritos, por Áreas de Formação, no Ano Letivo 2014/15
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No quadro seguinte apresentam-se para as diferentes Escolas da ULisboa os rácios “estu-
dante por docente ETI”, incluindo os estudantes de todos os ciclos de estudo. De salientar 
que esta avaliação apenas tem em conta os docentes, não incluindo os investigadores, 
apesar da possibilidade efetiva de prestação de serviço docente por investigadores.

Quadro 6
Rácio Estudante/Docente ETI por Escola, no Ano Letivo 2014/15

Escolas Estudantes Docentes ETI Rácio 2014/15 Rácio 2013/14
Fa 2.341 134,49 17,41 18,70

FBA 1.670 90,31 18,49 17,39

FC 5.171 334,30 15,47 14,74

Fd 4.260 149,64 28,47 26,62

FF 1.464 97,12 15,07 16,62

Fl 3.781 204,69 18,47 17,82

FM 2.760 216,90 12,72 12,41

FMD 596 66,60 8,95 9,06

FMV 1.012 62,27 16,25 14,84

FMH 1.600 108,04 14,81 15,33

FP 1.071 46,20 23,18 21,34

ICS 147 -  - -

ie 847 44,30 19,12 20,65

iGot 632 34,19 18,48 18,73

isa 1.555 116,40 13,36 14,44

ISCSP 3.686 116,90 31,53 29,59

iseG 4.004 180,10 22,23 20,58

ist 11.211 678,30 16,53 15,98

Reitoria 258 - - -

Ulisboa 48.066 2.680,75 17,93 17,41

Notas: Foram incluídos os estudantes de cursos conferentes e não conferentes de grau. Não 
foi incluído o docente adstrito aos Museus.

Fonte: RAIDES 2013 e 2014
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maiores de 23
Estando consagrados na estratégia institucional da ULisboa os conceitos de acesso 
alargado e de aprendizagem ao longo da vida, é uma preocupação atender à diversidade 
do público não tradicional que atualmente procura a universidade - estudantes adultos 
com percursos formativos não regulares, diplomados que procuram reconverter a sua 
carreira, profissionais que pretendem reciclar os seus conhecimentos e competências, 
desempregados que apostam numa formação de nível superior, população ativa que 
pretende aprofundar assuntos do seu interesse ou indivíduos em situação de reforma.

À semelhança de anos anteriores, a ULisboa abriu vagas para a seleção de alunos no 
âmbito do concurso especial de acesso para Maiores de 23. 

Formalizaram a sua candidatura, a 16 Escolas da ULisboa, 561 adultos. 

Do total de 369 vagas colocadas a concurso foram ocupadas 203, correspondendo a uma 
taxa de colocação  de 55%.

Quadro 7
Vagas, Colocados e Taxa de Colocação dos M23 na ULisboa

Escolas Vagas Colocados Taxa de colocação (%)
Fa 13 10 77%

FBA 14 7 50%

FC 17 7 41%

Fd 45 45 100%

FF 4 4 100%

Fl 38 38 100%

FMD 5 8 160%

FMH 16 10 63%

FMV 3 3 100%

FP 16 16 100%

ie 9 3 33%

iGot 12 3 25%

isa 12 5 42%

ISCSP 63 28 44%

iseG 24 13 54%

ist 78 3 4%

total 369 203 55%

Fonte: Departamento de Assuntos Académicos - Núcleo de Formação 
ao Longo da Vida
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Diplomados
No ano letivo de 2013/14 foram atribuídos pela ULisboa 9.353 diplomas, dos quais 5.007 
correspondentes ao grau de licenciado (54%), 3.821 ao de mestre (41%) e 525 ao grau de 
doutor (6%). Os graus de licenciado atribuídos incluem os licenciados em curso de licen-
ciatura e os licenciados que adquiriram aquele grau por terem completado o 1.º ciclo de 
um curso de mestrado integrado. Em relação ao ano letivo de 2012/13, foram atribuídos 
menos 367 diplomas, o que corresponde a uma diminuição de 3,9%.

Para além destes, foram ainda atribuídos, em 2013-2014, mais 172 diplomas relativos a 
especializações pós-licenciatura e pós-bacharelato.

Eis a distribuição dos graus atribuídos pelas diferentes escolas da ULisboa.

Quadro 8
Diplomados por Grau e por Escola na ULisboa, no Ano Letivo 2013/14

Escolas Licenciado Mestre Doutor Total 2013/14 Variação 2012/13
Fa 168 190 19 377 -142

FBA 193 71 19 283 -27

FC 533 318 51 902 -66

Fd 339 190 18 547 45

FF 212 372 24 608 110

Fl 431 71 37 539 -34

FM 340 404 33 777 32

FMD 65 44 2 111 -25

FMV 14 78 5 97 -99

FMH 148 97 28 273 -48

FP 9 130 11 150 -81

ICS 0 2 14 16 8

ie 50 146 27 223 -48

iGot 72 22 10 104 -29

isa 165 171 21 357 29

ISCSP 509 102 12 623 17

iseG 407 405 12 824 -238

ist 1.319 1.008 175 2.502 231

Reitoria 33 0 7 40 -2

Ulisboa 5.007 3.821 525 9.353 -367

variação 
2013-2012

-335 -84 52 -367

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

No quadro seguinte é apresentada a distribuição dos graduados da ULisboa por grau e 
área de formação.
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Quadro 9
Diplomados da ULisboa, por Grau e Área de Formação, no Ano Letivo 2013/14

Áreas de Formação Licenciatura Mestrado Doutoramento Total 2013/14 Variação 2012/13
Educação 50 1,0% 180 4,7% 31 5,9% 261 2,8% -47 -18,0%

Artes e Humanidades 591 11,8% 179 4,7% 72 13,7% 842 9,0% -73 -8,7%

Ciências Sociais, Comércio e Direito 1.276 25,5% 803 21,0% 66 12,6% 2.145 22,9% -254 -11,8%

Ciências, Matemática e Informática 506 10,1% 375 9,8% 93 17,7% 974 10,4% -218 -22,4%

engenharia, indústrias
Transformadoras e Construção

1.631 32,6% 1.201 31,4% 158 30,1% 2.990 32,0% 261 8,7%

Agricultura 63 1,3% 139 3,6% 12 2,3% 214 2,3% -123 -57,5%

Saúde e Proteção Social 772 15,4% 841 22,0% 55 10,5% 1.668 17,8% 117 7,0%

serviços 110 2,2% 103 2,7% 38 7,2% 251 2,7% -38 -15,1%

Desconhecido ou não especificado 8 0,2% 0 0,0% 0 0,0% 8 0,1% 8 100,0%

Ulisboa 5.007 100,0% 3.821 100,0% 525 100,0% 9.353 100,0%  -367  -3,9%

Variação 2013-2012 -335 -6,7% -84 -2,2% 52 9,9% -367 -3,9%

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

No global, foram as áreas de Engenharia, Indústrias Transformadoras e Construção e de 
Ciências Sociais, Comércio e Direito, que geraram um maior número de diplomados da 
ULisboa no ano letivo 2013/14, seguindo-se a área de Saúde e Proteção Social.

As diferentes Escolas da ULisboa mantiveram um conjunto de atividades de apoio à 
inserção dos seus diplomados nos mercados de emprego, procurando com essas diversifi-
cadas iniciativas promover e facilitar o encontro de oportunidades de trabalho para aqueles 
diplomados. Entre outras iniciativas contam-se, nomeadamente, as seguintes:
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Quadro 10
Atividades de Apoio aos Diplomados Desenvolvidas pelas Escolas

Escolas Descrição das Atividades

FBA

- Divulgação de oportunidades de emprego e estágios;

- Informação relativa à preparação de candidaturas e saídas profissionais;

- Participação em projetos de estímulo ao auto-emprego e empreendedorismo;

- Participação em redes nacionais e internacionais para a promoção da mobilidade e estágios

FC

- Campanha de divulgação do Portal de Emprego;

- Criação do sub-site do Emprego no site da Faculdade;

- Apoio na organização da Feira de Emprego da Associação de Estudantes da Faculdade 
  (com a colaboração das comissões de curso);

- Divulgação de cerca de 1200 ofertas de emprego e estágio através do Portal de Emprego da Faculdade

Fd

- Divulgação de Ofertas de emprego/estágio (caracterização e feedback);

- Eventos pontuais em parceria com entidades externas;

- “Consultoria de CV”

Fl

- Orientação e Aconselhamento de Carreira;

- Gestão dos Programa de Estágios de 1.º e 2.º Ciclos (curriculares e extracurriculares);

- Apoio aos alunos e diplomados na inserção no mercado de trabalho;

- Ações de Formação sobre desenvolvimento de competências de empregabilidade para alunos finalistas

FP / IE

- Divulgação de ofertas de estágio e emprego através do Portal de Emprego da ULisboa;

- Encontros com profissionais, Mundo do Trabalho: Ferramentas e Desafios (aconselhamento em
  pequenos grupos);

- Workshop “Desenvolvimento de Projetos e Empreendedorismo”

iseG
- Organização de “Career Forum”/Apresentações de Empresas e Divulgação de Oportunidades 
   de Estágio/emprego

ist

- “IST Career Sessions”;

- “IST Career Workshops”;

- “IST Career Weeks”;

- “Jobshop/AEIST”;

- “IST Summer Internships”;

- “IST Job Bank”

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escolas da ULisboa
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Estudantes Estrangeiros
A aposta na internacionalização e na visibilidade externa é uma das linhas estratégicas da 
Universidade de Lisboa, instituição que valoriza a pluralidade de áreas do conhecimento 
e a multiculturalidade, atraindo universitários de todo o mundo pela qualidade do ensino 
e da investigação, posicionando-se numa perspetiva de globalização e de cooperação para 
o desenvolvimento.

A internacionalização na ULisboa desenvolve-se a partir de todas as suas áreas de 
atuação, envolvendo a comunidade académica em projetos de ensino e investigação, 
conjuntamente com os seus parceiros internacionais, tendo criado serviços especializados 
de acolhimento e acompanhamento, para responder a uma crescente procura por parte dos 
estudantes internacionais.

Aceitando a responsabilidade de tornar a cidade de Lisboa uma das grandes capitais 
europeias da cultura e da ciência, a ULisboa recebe todos os anos mais de 5.000 estudantes 
estrangeiros, cerca de 10% do total de alunos, provenientes de mais de 100 países, que 
procuram um ensino de alta qualidade.

O Estatuto do Estudante Internacional, recentemente aprovado, constitui uma oportuni-
dade para atrair um maior número de estudantes estrangeiros. Neste sentido, a ULisboa 
apoia as iniciativas das suas Escolas que têm em vista o aumento da oferta formativa 
em língua inglesa, por forma a integrar o estudante internacional.

Para além disso, as Escolas, têm contribuído para uma maior visibilidade da qualidade do 
seu ensino e investigação, nomeadamente, através da obtenção de acreditações interna-
cionais e pelo seu posicionamento nos rankings das respetivas áreas de especialidade.

Em 2014/15 estiveram inscritos na ULisboa, como estudantes regulares, 3.143 estudantes 
estrangeiros o que representa 6,5% do total.

Em relação ao ano letivo de 2013-2014, assistimos a um aumento de 7,1% no número 
total de estudantes estrangeiros inscritos.

Os estudantes oriundos do continente americano, sobretudo do Brasil, encontram-se em 
maioria, representando cerca de 38% do total de estudantes estrangeiros inscritos na 
ULisboa, logo seguidos dos estudantes africanos que correspondem a cerca de 33%.

Como poderá ser observado no quadro 11 a maioria dos estudantes estrangeiros estava ins-
crito em cursos de mestrado, cerca de 34%, seguindo-se os cursos de doutoramento, com 
28%, e os cursos de licenciatura com 26% do total.
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Quadro 11
Distribuição dos Estudantes Estrangeiros Inscritos na ULisboa, 

por Ciclo de Estudos e Continente de Origem, no Ano Letivo 2014/15

Ciclo de Estudos/Continentes
Europa África América Ásia Oceânia N/D Total 2014/15 Variação 2013/14

N.º %  N.º %  N.º %  N.º % N.º % N.º % N.º % N.º %
Licenciaturas 199 30,0 425 41,6 164 13,8 29 11,1 1 12,5 - - 18 26,0 -131 -16,0

Especializações* 5 0,8 22 2,2 15 1,3 - - - - - - 42 1,3 42 100,0

Mestrados Integrados 93 14,0 133 13,0  76 6,4 26 10,0 1 12,5 1 50,0 330 10,5  -13 -3,9

Mestrados 191 28,8 277 27,1 498 42,0 101 38,7 4 50,0 - - 1.071 34,1 267 24,9

doutoramentos 176 26,5 165 16,1 433 36,5 105 40,2 2 25,0 1 50,0 882 28,1 57 6,5

total Ulisboa 664 100 1.022 100 1.186 100 261 100 8 100 2 100 3.143 100 222 7,1

Variação 2014-2013 43 6,5 14 1,4 161 13,6 24 9,2 -22 -275 2 100 222 7,1

* Pós-bacharelato e Pós-licenciatura

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

No que concerne à distribuição por Escolas dos alunos estrangeiros regulares inscritos em 
2014, salienta-se o elevado número de estudantes provenientes do continente americano, 
predominantemente de origem brasileira, que frequentavam a Faculdade de Direito, bem 
como o elevado número de estudantes africanos que frequentavam o Instituto Superior 
de Ciências Sociais e Políticas, na sua maioria de nacionalidade angolana, como pode ser 
observado nos quadros seguintes.
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Quadro 12
Distribuição dos Estudantes Estrangeiros Inscritos na ULisboa,

 por Escolas e por Continente de Origem, no Ano Letivo de 2014/15

Escolas/Continentes
Europa África América Ásia Oceânia N/D Total 2014/15

Variação 
2013/14

N.º % N.º % N.º % N.º % N.º % N.º % N.º % N.º %
Fa 40 6,0 31 3,0 64 5,4 8 3,1 - - - - 143 4,5 18 12,6

FBA 41 6,2 5 0,5 47 4,0 2 0,8 - - - - 95 3,0 -1 -1,1

FC 70 10,5 95 9,3 62 5,2 17 6,5 1 12,5 - - 245 7,8 -8 -3,3

Fd 17 2,6 162 15,9 465 39,2 6 2,3 - - - - 650 20,7 152 23,4

FF 15 2,3 13 1,3 8 0,7 3 1,1 - - - - 39 1,2 -18 -46,2

Fl 105 15,8 72 7,0 85 7,2 50 19,2 1 12,5 - - 313 10,0 -9 -2,9

FM 9 1,4 14 1,4 16 1,3 4 1,5 - - - - 43 1,4 -11 -25,6

FMD 8 1,2 12 1,2 3 0,3 1 0,4 - - - - 24 0,8 7 29,2

FMV 10 1,5 5 0,5 7 0,6 _ 0,0 - - - - 22  0,7 10 45,5

FMH 7 1,1  7 0,7 30 2,5 1 0,4 1 12,5 - - 46 1,5 -23 -50,0

FP 4 0,6 16 1,6 21 1,8 2 0,8 - - - - 43 1,4 -2 -4,7

ICS 11 1,7 11 1,1 23 1,9 2 0,8 - - - - 47 1,5 17 36,2

ie 4 0,6 27 2,6 72 6,1 7 2,7 - - - - 110 3,5 25 22,7

iGot 8 1,2 13 1,3 22 1,9 2 0,8 - - - - 45  1,4 -11 -24,4

isa 37 5,6 37 3,6 21 1,8 4 1,5 - - - - 99  3,1 -10 -10,1

ISCSP 48 7,2 234 22,9 77 6,5 10 3,8 - - - - 369  11,7 -1 -0,3

iseG 35 5,3 125 12,2 66 5,6 23 8,8 3 37,5 - - 252 8,0 22 8,7

ist 192 28,9 138 13,5 91 7,7 118 45,2 2 25,0 2 100,0 543  17,3 64 11,8

ReitoRia 3 0,5 5 0,5 6 0,5 1 0,4 -  - - - 15 0,5 1 6,7

TOTAL ULISBOA 664 100 1.022 100 1.186 100 261 100 8 100 2 100 3.143 100 222 7,1

Variação 2014-2013 43 6,5 14 1,4 161 13,6 24 9,2 -22 -275,0 2 100 222 7,1

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

No caso particular dos estudantes provenientes de Países de Língua Oficial Portuguesa 
(PLOP), o Brasil é o país mais representado, com 53% do total de estudantes dos PLOP, 
logo seguido de Angola com 18% e Cabo Verde com 14%.

Os estudantes provenientes de PLOP representam cerca de dois terços (67%) do total dos 
estudantes estrangeiros regulares inscritos na ULisboa.
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Quadro 13
Distribuição dos Estudantes Estrangeiros Provenientes de PLOP’s, Inscritos na ULisboa, 

por País de Origem e Ciclo de Estudos, no Ano Letivo 2014/15

País/Ciclo de Estudos
Licenciaturas Especializações*

Mestrados 
Integrados

Mestrados Doutoramentos Total 2014/15
Variação 
2013/14

N.º % N.º % N.º % N.º % N.º % N.º % N.º %
angola 113 19,8 17 48,6 24 11,5 142 19,6 78 14,1 374 17,9 55  14,7

Brasil 153 26,7 14 40,0 73 34,9 465 64,3 397 71,5 1.102 52,6 167 15,2

Cabo Verde 145 25,3 2 5,7  73 34,9 59 8,2 15 2,7 294 14,0 -25 -8,5

Guiné-Bissau 58 10,1 - - 8 3,8 15 2,1 7 1,3 88 4,2 3 3,4

Macau - - - - - - 6 0,8 4 0,7 10 0,5 7 70,0

Moçambique 33 5,8 2 5,7 16 7,7 27 3,7 34 6,1 112 5,3 19 17,0

São Tomé e Príncipe 63 11,0 - - 10 4,8 7 1,0 20 3,6 100 4,8 -40 -40,0

timor leste 7 1,2 - - 5 2,4 2 0,3 - - 14 0,7 -8 -57,1

total PloP’s 572 100 35 100 209 100 723 100 555 100 2.094 100 178 8,5

Variação 2014-2013 -98 -17,1 35 100 -17 -8,1 188 26,0 70 12,6 178 8,5

* Especialização pós-licenciatura e pós-bacharelato - Cursos não conferente de grau, que visam, respetivamente, a especialização de titulares do grau de licenciado e de 
bacharel [alínea d) do n.º 1 do artigo 39.º do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de março], que satisfazem, cumulativamente, os seguintes requisitos: (i) Ingresso, respetivamente, 
com o grau de licenciado ou de bacharel; (ii) Número de créditos não inferior a 60; (iii) Número de horas letivas de contacto presencial não inferior a 300, distribuídas 
por 2 semestres letivos; (iv) Objeto de avaliação final.

Fonte: RAIDES 2013 e 2014

Mobilidade
A mobilidade internacional de estudantes da ULisboa no ano de 2014 assentou funda-
mentalmente no Programa LLP (Lifelong Learning Programme) - Erasmus, com 1.700 
alunos recebidos (1.582 para Estudos e 118 para Estágios) e 1.026 enviados (870 para 
Estudos e 116 para Estágios), como poderá ser observado nos quadros seguintes.

Ainda no âmbito do LLP - Erasmus registaram-se 55 mobilidades IN de pessoal para 
formação e 86 mobilidades IN para missões de ensino de pessoal docente.

Em relação a outras tipologias de mobilidades, destacam-se as 333 mobilidades IN no 
âmbito de protocolos de cooperação entre a ULisboa e outras instituições de ensino superior 
e as 122 mobilidades, também IN, relativas ao Programa Erasmus Mundus.
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Quadro 14
Distribuição das Mobilidades IN (Recebidos) na ULisboa, 

por Escola e Programa de Mobilidade, no Ano Letivo 2014/15

Escolas/Programa

LLP - Erasmus Outras Mobilidades

SMS SMP STT STA Mundus CsF IAESTE Protocolos Santander
Leonardo 
da Vinci

Smile Ausmip TOTAL

Fa 193 5 9 21 36 0 0 48 0 0 0 5 317

FBA 73 0 3 5 0 1 0 11 0 0 0 0 93

FC 79 14 2 7 1 0 0 3 0 0 0 0 106

Fd 92 1 0 0 11 0 0 67 14 0 0 0 185

FF 21 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31

Fl 172 0 0 0 3 0 0 103 0 0 0 0 278

FM 68 23 0 0 0 0 0 4 0 0 0 2 97

FMD 7 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 11

FMV 12 22 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 39

FMH 49 1 9 8 9 0 1 5 0 0 0 0 82

FP 27 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29

ICS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

ie 14 1 0 12 0 0 0 5 0 0 0 0 32

iGot 36 3 1 6 0 0 0 12 0 0 0 9 67

isa 64 15 11 2 18 0 0 11 1 0 0 0 122

ISCSP 67 0 0 5 17 0 0 27 3 0 0 0 119

iseG 263 0 0 7 1 0 0 8 0 0 0 0 279

ist 345 20 17 8 26 0 23 29 2 1 21 36 528

ReitoRia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL ULISBOA 1.582 118 55 86 122 1 24 333 20 1 21 53 2.416

Legenda:

Mobilidades LLP (Lifelong Learning Programme) - Erasmus: SMS - Mobilidade de Estudantes Erasmus para Estudos; SMP - Mobilidade de Estudantes Erasmus para 
Estágios; STT - Mobilidade de Pessoal para Formação; STA - Missões de Ensino de Pessoal Docente.

Outras Mobilidades: Mundus - Programa Erasmus Mundus; CsF - Programa Ciência sem Fronteiras; Protocolos - Mobilidades que decorrem de protocolos assinados entre 
a ULisboa e outras Instituições de Ensino Superior; Santander - Mobilidades que decorrem de uma parceria estabelecida entre a ULisboa e o Banco Santander; Leonardo da 
Vinci - Programa Leonardo da Vinci; Smile - Programa de mobilidade SMILE - Student Mobility in Latin America, Caribbean and Europe; AUSMIP - Archicture and Urbanism 
Student Mobility Program é um programa europeu de mobilidade de docentes, discentes e investigadores entre escolas da União Europeia e do Japão.

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Serviços Centrais da ULisboa. Dados provisórios
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Quadro 15
Distribuição das Mobilidades OUT (Enviados) na ULisboa,

por Escola e Programa de Mobilidade, no Ano Letivo 2014/15

Escolas/Programa
LLP - Erasmus

TOTAL
SMS SMP

Fa 113 3 116

FBA 44 5 49

FC 32 37 69

Fd 35 0 35

FF 38 7 45

Fl 51 10 61

FM 49 28 77

FMD 12 0 12

FMV 21 43 64

FMH 15 0 15

FP 25 0 25

ICS 0 0 0

ie 5 2 7

iGot 2 1 3

isa 35 3 38

ISCSP 44 1 45

iseG 107 2 109

ist 242 14 256

TOTAL ULISBOA 870 156 1.026

Legenda:

Mobilidades LLP (Lifelong Learning Programme) - Erasmus: 
SMS - Mobilidade de Estudantes Erasmus para Estudos; SMP 
- Mobilidade de Estudantes Erasmus para Estágios.

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Inter-
nacionais - Serviços Centrais da ULisboa. Dados provisórios
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Avaliação e Acreditação de Cursos
Resultado da avaliação/acreditação de ciclos de estudo em funcionamento
No quadro seguinte apresentam-se os resultados de Avaliação dos Ciclos de Estudos em 
Funcionamento (ACEF), com relatórios de Autoavaliação submetidos em 2011/12, 2012/13, 
2013/14 e 2014/15, divulgados pela A3ES.

Como pode ser verificado no quadro seguinte, em 2014 foram acreditados 52 ciclos de 
estudo pela A3ES, sendo que, no mesmo ano, foram submetidos a acreditação 70 ciclos 
de estudo.

Quadro 16
Ciclos de Estudo em Funcionamento, Submetidos e Acreditados à A3ES 

pela ULisboa, entre os Anos Letivos 2011/12 e 2014/15

Escolas
Submetidos 

em 2011
Acreditados 

em 2013
Submetidos 

em 2012
Acreditados 

em 2013
Submetidos 

em 2013
Acreditados 

em 2014
Submetidos 

em 2014
Fa - - 5 - -5 6

FBA - - 1 - - - 6

FC - - 11 3 19 1 8

Fd - - 7 - - - -

FF - - - - 1 - 1

Fl - - 6 6 6 1 15

FM - - - - - 1 1

FMD - - - - - - -

FMV - - - - 1 - 2

FMH 7 7 2 - 1  2  6

FP 6 6 - - - - -

ICS - - 1 - 2 - -

ie - - - - - - -

iGot 1 1 2 - - - -

isa - - - - 8 1 12

ISCSP 2 0 11 1 6 8 -

iseG 2 2 12 - 14 10 -

ist 3 3 18 - 30 20 -

Inter-IES - - - - - 2 3

Inter-Escolas - - - - - 1 10

TOTAL ULISBOA 21 19 76 10 88 52 70

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015

Em anexo apresenta-se uma lista dos ciclos de estudo em funcionamento no final de 2014.
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Resultado da acreditação novos ciclos de estudo
No quadro seguinte apresentam-se os resultados de acreditação de Novos Ciclos de Estudo 
(NCE), com pedidos submetidos em 2012, 2013 e 2014, e com resultados divulgados 
pela A3ES.

Em 2014 foram acreditados 12 novos ciclos de estudo pela A3ES.

Quadro 17
Novos Ciclos de Estudo (NCE) em Funcionamento, Submetidos e Acreditados à A3ES

pela ULisboa, entre os Anos Letivos 2011/12 e 2014/15

Escola
Submetidos 

em 2012
Acreditados 

em 2013
Submetidos 

em 2013
Acreditados 

em 2013
Submetidos 

em 2014
Acreditados 

em 2014
FBA - - - - - 1

FC - - 1 1 1 -

Fd 1 1 - - 3 -

FF - - - - 1 -

Fl 3 3 - - 4 -

FM - - - - 1 1

ie 2 1 2 - - 2

ISCSP 1 - - - 2 1

iseG 1 1 - - - -

ist - - 1 - - 1

ULisboa (FC + FM + IST + FMV)* 1 1 - - - -

ULisboa (FL + IE)* - - - - 2 -

ULisboa (IE + IGOT)* - - - - 1 -

ULisboa (FD + ICS)* - - - - 1 -

ULisboa (FBA + FC + FD + FL + FP + FMH + ISCSP + ISEG)* - - - - 1 -

ULisboa (FBA + FA)* - - - - - 1

ULisboa (IST) + Univ. Aberta* 1 1 - - - -

ULisboa (IST) + Univ. Coimbra (FCT) + Univ. Nova de Lisboa (FCT) + Univ. Minho 
(EE) + Univ. Porto (FE) + Univ. Aveiro + Univ. Beira Interior (FE) * - - 1 1 - -

ULisboa (ISA) + Univ. Católica Portuguesa (FEG)* (Erasmus Mundus) - - 1 - - 1

ULisboa (ICS + ISEG + ISCSP) + Univ. Nova de Lisboa (FCSH) + 
Univ. Évora (IIFA) + Univ. Algarve (FE)* - - 1 - - 1

ULisboa (FC) + Univ. Minho (EE)* 1 1 - - - -

ULisboa (FC) + Univ. Nova de Lisboa (FCT) + Univ. Aveiro* - - 1 - - 1

ULisboa (FL) + Univ. Nova de Lisboa (FCSH) + Univ. Católica Portuguesa (FCH)* - - - - - 1

ULisboa (FL) + Univ. Coimbra (FL) + Univ. Açores + Univ. Madeira + Instituto 
de Estudos Superiores Militares + Academia da Força Aérea + Academia Militar 
+ Escola Naval*

1 1 - - - -

ULisboa (FBA + IE)+ Univ. Porto (FBA + FPCE) - - - - 1 -

ULisboa (FL) + Escola Naval* 1 1 - - - -

ULisboa (FM) + Escola Naval* - - - - 1 -

ULisboa (IST + FD) + Escola Naval* - - - - - 1

ULisboa (FC) + Escola Naval (Departamento de Ensino Universitário)* - - - - 1 -

ULisboa (FL) + Univ. Évora (ECS) + Univ. Algarve (FCHS)* 1 1 - - - -

ULisboa (FL) + Univ. Católica Portuguesa (FCH)* 1 1 - - - -

total 15 13 8 2 20 12

*Ciclos de Estudos em Associação

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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Em anexo apresenta-se uma lista dos novos ciclos de estudo acreditados em 2014.

Extinções de ciclos de estudo
No quadro seguinte apresenta-se um resumo do número de cursos extintos na ULisboa 
durante o ano de 2014.

Quadro 18
Ciclos de Estudo Extintos (com Processo Formalizado), no Ano de 2014

Escola Grau Designação CE
Extintos e 

formalizados 
em 2014

Fl

Licenciado Línguas, Literaturas e Culturas

5

Mestre Interpretação de Conferência

Doutor Estudos Artísticos

Doutor Estudos de Literatura e de Cultura

Doutor Tradução

FF

Mestre Farmácia Comunitária

5

Mestre Farmácia Hospitalar

Mestre Cuidados Farmacêuticos

Mestre Farmacotecnia Avançada

Doutor
Ciências e Tecnologias da Saúde,

especialidade de Bionanotecnologias

ie

Licenciado Ciências da Educação

3Mestre Educação 

Mestre Ciências da Educação

ULisboa (FC + IE) Mestre 
Tecnologias e Metodologias 

em e-Learning 
1

Univ. Nova Lisboa (FCSH) + 
ULisboa (FA)*

Mestre
Cultura Contemporânea, 
Materialidade e Design

1

total 15

* Da responsabilidade da Universidade Nova de Lisboa

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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A ULisboa distingue-se pela aposta que faz nos seus investigadores e na ciência. A crescente 
formação académica de docentes e investigadores e o investimento em infraestruturas, 
equipamentos e bolsas de investigação no âmbito de programas nacionais e interna-
cionais, conjugando-se com a crescente aposta na internacionalização, tem permitido à 
ULisboa manter as suas atividades de investigação em elevado nível, com reflexos nos 
rankings internacionais.  

A qualidade da investigação, inovação e cultura das Escolas e Unidades de Investigação 
(UI’s) da ULisboa atrai um número crescente de talentos internacionais que procuram os 
seus grupos de investigação para desenvolver projetos ao mais alto nível.

Algumas das UI’s da ULisboa são reconhecidas internacionalmente e consideradas pela 
sua qualidade e elevados níveis de desempenho, facto evidente nas recentes avaliações da 
FCT. A ULisboa acolhe 10 Laboratórios Associados que se constituem como espaços de 
referência no panorama científico nacional e na ligação à inovação e às políticas públicas. 

Em 2013, as UI’s integravam 3.936 investigadores, incluindo docentes universitários 
envolvidos ativamente na investigação, investigadores de carreira, investigadores con-
tratados e bolseiros. O universo de investigadores associados a centros de investigação, 
internos e externos à ULisboa, foi de 4.432 pessoas. Estima-se, por inquérito aplicado às 
escolas, que o número de projetos ativos em 2013 tenha sido da ordem dos 3.0001.

Também em 2013, o orçamento associado à investigação rondou os 85 milhões de euros, 
aproximadamente 25 % do orçamento total da ULisboa. 

Em relação à produção científica, o total de publicações reportado na Thomson Reuters 
foi de 4.291, dos quais 5 foram publicadas na Nature e na Science.

No inquérito realizado às Escolas da ULisboa, em novembro de 2014, foram identificadas 
76 unidades de investigação. A Faculdade de Ciências (31,6%) e o Instituto Superior 
Técnico (25%) reúnem mais de 50% destas unidades. 

1 A atualização destes dados só ocorrerá em 2015.
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Quadro 19
Laboratórios Associados e Centros de Investigação da ULisboa, por Escola

Escolas Descrição Acrónimo
Fa Centro de Investigação em Arquitectura da Universidade de Lisboa CIAUD

FBA Centro de Investigação e de Estudos em Belas Artes CIEBA

FC

Centro de Física da Matéria Condensada CFMC

Centre for Ecology, Evolution and Environmental Changes (1) CE3C

Centro de Ciências do Mar e do Ambiente (2) MARE

Centro de Sistemas de Energia Sustentáveis da Universidade de Lisboa SESUL

Centro de Estruturas Lineares e Combinatórias CELC

Centro de Filosofia das Ciências da Universidade de Lisboa CFCUL

Instituto de Biofísica e de Engenharia Biomédica IBEB

Centro de Física Teórica e Computacional CFTC

Centro de Química e Bioquímica CQB

Centro de Ciências Moleculares e Materiais CCMM

Laboratório de Modelação de Agentes LabMAg

Centro Interuniversitário de História das Ciências e Tecnologia CIUHCT

Centro de Física Nuclear da Universidade de Lisboa CFNUL

Centro de Geologia da Universidade de Lisboa (3) CeGUL

Centro de Matemática e Aplicações Fundamentais CMAF/UL

Grupo de Física-Matemática da Universidade de Lisboa GFMUL

Centro de Investigação Operacional CIO

Centro de Álgebra da Universidade de Lisboa CAUL

Centro Estatística e Aplicações Universidade Lisboa CEAUL

Centro de Astronomia e Astrofísica da Universidade de Lisboa CAAUL

Laboratório de Sistemas Informáticos de Grande-Escala LaSIGE

Laboratório de Sistemas, Instrumentação e Modelação em Ciências e Tecnologias 
do Ambiente e do Espaço

SIM

Instituto Dom Luiz IDL

Instituto de Biosistemas & Ciências Integrativas BioISI

Fd

Teoria e História do Direito - Centro de Investigação da ULisboa THD-ULisboa

Centro de Investigação de Direito Público CIDP

Centro de Investigação de Direito Privado CIDP

Centro de Investigação em Direito Europeu, Económico, Financeiro e Fiscal CIDEEFF

Centro de Investigação em Direito Penal e Ciências Criminais CIDPCC

FF Instituto de Investigação do Medicamento iMed.ULisboa

(1) O Centre for Climate Change Impacts Adaptation & Modeling (CCIAM) juntou-se ao Centro de Biologia Ambiental 
(CBA) dando origem ao CE3C.

(2) Integra o antigo Centro de Oceanografia (CO).

(3) A partir de 2015 integrará o IDL.
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Cont.

Escolas Descrição Acrónimo

Fl

Centro de Estudos Anglísticos da Universidade de Lisboa CEAUL

Centro de Estudos Comparatistas CEC

Centro de Estudos de Teatro CET

Centro de Filosofia CFUL

Centro de História da Universidade de Lisboa CH-ULisboa

Centro de Literaturas e Culturas Lusófonas e Europeias CLEPUL

Centro de Linguística da Universidade de Lisboa CLUL

Centro de Arqueologia da Universidade de Lisboa UNIARQ

Centro de Estudos Clássicos CEC

Instituto de História da Arte ARTIS-IHA

FM
Instituto de Saúde Ambiental (4) ISAMB

Instituto de Medicina Molecular IMM

FMD Unidade de Investigação em Ciências Orais e Biomédicas UICOB

FMH Centro Interdisciplinar de Estudos da Performance Humana CIPER

FMV Centro de Investigação Interdisciplinar em Sanidade Animal CIISA

FP Centro de Investigação em Psicologia da Universidade de Lisboa CIPUL

ICS Instituto de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa ICS

ie Unidade de Investigação e Desenvolvimento em Educação e Formação UIDEF

iGot Centro de Estudos Geográficos CEG

isa

Centro de Ecologia Aplicada “ Prof. Baeta Neves” CEABN

Centro de Estudos Florestais CEF

Linking Landscape, Environment, Agriculture and Food (5) LEAF

ISCSP

Centro de Administração e Políticas Públicas CAPP

Centro Interdisciplinar de Estudos de Género CIEG

Instituto do Oriente IO

iseG

CSG / Investigação em Ciências Sociais e Gestão (6) _

Centro de Matemática Aplicada à Previsão e Decisão Económica CEMAPRE

Unidade de Estudos sobre Complexidade na Economia UECE

(4) O Instituto de Medicina Preventiva (IMP) foi extinto, tendo os seus membros e recursos sido integrados no ISAMB

(5) Entrou em vigor a partir de 1/01/2015 integrando Centro de Botânica Aplicada à Agricultura (CBAA); Centro de Enge-
nharia dos Biossistemas (CEER); Centro de Estudos de Arquitectura Paisagista Prof. Caldeira Cabral (CEAPPCC) e Unidade 
de Investigação em Química Ambiental (UIQA).

(6) Consórcio que agrega: Centro de Investigação Avançada do ISEG (ADVANCE); Centro de Estudos sobre África, Ásia e 
América Latina (CEsA); Gabinete de História Económica e Social (GHES) e o Centro de Investigação em Sociologia Eco-
nómica e das Organizações (SOCIUS).
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Cont.

Escolas Descrição Acrónimo

ist

Instituto de Nanociência e Nanotecnologias IN

Instituto de Telecomunicações IT

Centro de Análise Matemática, Geometria e Dinâmica de Sistemas CAMGSD

Centro de Recursos Naturais e Ambiente CERENA

Instituto de Plasmas e Fusão IPFN

Centro de Matemática Computacional e Estocástica CEMAT

Instituto de Bioengenharia e Biociências IBB

Civil, Engenharia, Respostas e Inovação para a Sustentabilidade (7) CERIS

Centro de Física e Engenharia de Materiais Avançados (8) CeFEMA

Instituto de Engenharia de Computadores e Sistemas (9) INESC-ID

Centro de Estudos de Gestão do IST CEG-IST

Laboratório Associado de Energia, Transportes e Aeronáutica (10) LAETA

Centro de Ciências e Tecnologias Nucleares C2TN

Centro de Química Estrutural CQE

Laboratório de Robótica e Sistemas em Engenharia e Ciência LARSyS

Centro de Análise Funcional, Estruturas Lineares e Aplicações CEAFEL

Centro de Engenharia e Tecnologia Naval CENTEC

Centro Multidisciplinar de Astrofísica CENTRA

Laboratório de Física Experimental LIP

(7) O CERIS agrupa os anteriores: Centro de Estudos de Hidrossistemas (CEHIDRO); Centro de Sistemas Urbanos e Regionais 
(CESUR); Centro de Geossistemas (CVRM) e o Instituto de Engenharia de Estruturas, Território e Construção (ICIST).

(8) Este Centro foi criado em 2014 tendo absorvido investigadores que antes integravam o Centro de Física e Interações Fun-
damentais (CFIF), o Instituto de Ciências e Engenharia dos Materiais e Superfícies (ICEMS) e o Centro de Física da Matéria 
Condensada (CFMC) que foram extintos.

(9) Integra o INESC Microssistemas e Nanotecnologias (INESC MN).

(10) Integra o Institute of Mechanichal Engineering (IDMEC) que por sua vez já havia integrado o Centro de Ciências e Tecno-
logias Aeronáuticas e Espaciais (CCTAE) e o Instituto de Ciência e Engenharia de Materiais e Superfícies (ICEMS).

Notas: A listagem de centros de investigação apresentada teve por base um inquérito feito às Escolas da ULisboa em novembro 
de 2014.

A ULisboa registou transferências da FCT, de acordo com os dados fornecidos pelo 
Programa Incentivo 2014, no período de 2007 a 2013, no total de 425 milhões de Euros 
(um pouco mais de 60 milhões por ano, em média) o que corresponde a 34% dos 1.268 
milhões de euros distribuídos a nível nacional, representando, assim, 1/3 do total das 
verbas atribuídas  em termos nacionais (Quadro 20 e Figura 2).
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Quadro 20
Financiamentos da FCT às Escolas e Institutos da ULisboa, 

por Unidade Orgânica e Tipologia

Unidade 
Orgânica ULisboa

Financiamento FCT 
2007-2013 (Finan-

ciamento Plurianual e 
Projeto Estratégico) (i)

Valor Captado 
2007-2012 

no âmbito do FP 7 (ii)

Valor Captado 
2007-2011 no âmbito 

de Contratos do 
Inquérito 2012 (iii)

Total do 
Incentivo (iv)

Fa 801.840,73 € 75.032,00 € 878.788,09 € 12.000,00 €

FBA 261.565,90 € -   € -   € -   €

FC 21.030.510,84 € 11.065.693,86 € 21.131.052,13 € 241.122,00 €

Fd -   € -   € -   € -   €

FF 1.707.140,67 € 28.400,00 € 1.188.970,92 € 25.122,00 €

Fl 6.562.953,74 € 1.985.107,32 € 220.757,00 € 59.957,00 €

FM 13.182.073,69 € 9.666.080,47 € 6.458.309,10 € 189.663,00 €

FMD 253.118,05 € -   € 140.883,20 € -   €

FMV 2.016.130,18 € 1.718.261,00 € 59.091,68 € 30.437,00 €

FMH 1.866.971,09 € 207.314,20 € 1.238.981,71 € 13.122,00 €

FP 582.568,54 € 151.426,80 € 68.074,00 € -   €

ICS 9.444.177,78 € 764.331,40 € 2.837.462,40 € 80.916,00 €

ie 783.283,81 € 290.254,00 € 4.052.152,00 € 15.727,00 €

iGot 1.262.854,36 € 1.874.421,75 € 1.078.431,78 € 28.228,00 €

ISA* 4.459.052,68 € 7.430.977,24 € 49.003.401,61 € 188.843,00 €

ISCSP 710.236,56 € -   € 182.852,84 € 12.000,00 €

iseG 2.777.377,34 € 208.681,00 € 1.836.527,98 € 24.000,00 €

IST* 81.730.937,52 € 70.708.394,10 € 79.118.301,28 € 1.342.684,00 €

TOTAL ULISBOA 149.432.793,48 € 106.174.375,14 € 169.494.037,72 € 2.263.821,00 €

TOTAL FCT Nacional 450.192.223,96 € 247.577.639,06 € 564.361.484,67 € 6.000.000,00 €

(i) Valor de financiamento pago no âmbito do Financiamento Plurianual e Projeto Estratégico das Unidades de I&D e Labora-
tórios Associados no período 2007-2013.

(ii) Contratos de financiamento no âmbito do 7º Programa-Quadro da União Europeia (FP7), de acordo com os dados recolhidos 
junto do Gabinete de Promoção do Programa-Quadro de I&DT (GPPQ) da FCT, captados entre 2007 e 2012.

(iii) Contratos de financiamento nacional ou internacional competitivo captados entre 2007 e 2011: projetos ou bolsas obtidas 
por investigadores das respetivas instituições e contratos de financiamento com empresas ou outras entidades.

(iv) Incentivo da Instituição = [[(valor de (i))*40%)+(valor de (ii))*50%)+(valor de (iii))*10%)]/(Valor total da média ponderada 
do financiamento captado)] *Orçamento disponível para 2014.

* NOTA: Alguns Laboratórios Associados como o IN, o LARSyS, o LAETA, o IBB ou o InBIO não são exclusivamente consti-
tuídos por Unidades da ULisboa pelo que estes valores, do conjunto, teriam de ser desagregados por cada uma dessas Unidades. 
Não tendo isso sido possível estes valores devem ser tomados apenas como indicativos.

Fonte: FCT, Programa Incentivo 2014
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Figura 4
Percentagem de Financiamento da ULisboa em Relação ao Resto do País 

(Programa Incentivo 2014)

Fonte: FCT, Programa Incentivo 2014

Avaliação e Financiamento de Unidades de I&D
– FCT 2013 – 2.ª Fase
A ULisboa teve 48 unidades de investigação sujeitas à 2.ª fase de avaliação e financia-
mento de unidades de I&D, iniciada pela FCT em 2013 e terminada no final de 2014, e 
cujos resultados foram os seguintes: 3 receberam a classificação de Excecional; 9 foram 
consideradas Excelente; 34 receberam a avaliação de Muito Bom; e 2 unidades foram 
classificadas com Suficiente. De entre as UI avaliadas, 10 são Laboratórios Associados e 
destes: 1 obteve a classificação de Excecional; 3 foram considerados Excelentes; e 6 foram 
avaliados com Muito Bom.

Os montantes de financiamento das unidades de investigação resultantes desta avaliação 
só ficou concluída no início de 2015, mas é apresentada em anexo para complemento à 
informação agora disponibilizada.

€ 425.101.206,34;
34% 

€ 843.030.141,36;
66% 

Resto do País

ULisboa
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Os Colégios
Após a publicação do regulamento para a criação de colégios, foi lançado em 2014 o 
concurso para a constituição dos primeiros Colégios da ULisboa.

Durante o processo de criação da ULisboa, foi entendido como central instituir novos 
níveis de organização interna, que aditassem dinamismo e articulação entre saberes, sem 
pôr em causa a estrutura tradicional.

Este objetivo foi amplamente alcançado com a criação dos Colégios, mas também com 
outras iniciativas, como a execução de projetos de investigação, projetos de cooperação 
com o exterior, novas ofertas formativas e coordenação de iniciativas em áreas discipli-
nares comuns a várias Escolas.

Os colégios revestem um carácter de unidade de investigação multi e transdisciplinar da 
Universidade. Abrangem também o ensino, e são baseados na cooperação entre docentes 
e investigadores de escolas diferentes, mas centrados em iniciativas conjuntas que, pelo 
seu carácter transversal, beneficiam da interação dos seus membros. Esta será mesmo a 
sua principal função: promover a interação entre docentes e investigadores de diferentes 
escolas da universidade, que se associam em torno de uma iniciativa comum ou do desen-
volvimento de novas áreas transversais do conhecimento.

O concurso foi organizado pela Reitoria e as candidaturas foram apreciadas por um júri 
independente constituído por oito personalidades de diferentes áreas, presidido por José 
Manuel Pinto Paixão (Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa) e que integrava 
ainda Carlos Eduardo do Rego da Costa Salema, Eduardo Carrega Marçal Grilo, Hermínio 
Martins, Ivo José de Castro, Manuel Sobrinho Simões, Maria Teresa Vaz Torrão Lago e 
Maria Teresa Pinto Basto Patrício de Gouveia.

No concurso aberto para a criação dos Colégios em 2014, foram propostas 15 candidaturas 
das quais foram selecionadas, duas, que originaram os Colégios: “Food, Farming and 
Forestry” e “Mente e Cérebro”.

Inovação e Empreendedorismo
A universidade tem capacidades que lhe permitem estimular e integrar iniciativas diversas 
da economia do conhecimento, como as que se reportam à inovação e empreendedorismo, 
ou às relações particularmente mobilizadoras que resultam das redes de investigação e 
partilha de conhecimento.

Assim, foram desenvolvidas diversas iniciativas orientadas para a formação, e preparação 
em sectores específicos do empreendedorismo e da inovação:
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StartHealth@ULisboa

STARTHealth@ULisboa é um programa de aceleração de negócios que oferece 
uma aprendizagem hands on, criando um ambiente imersivo e próximo do real, 
onde os participantes possam sentir as pressões e incertezas comuns num processo 
de montagem de uma startup. Esta edição, sendo na área da saúde e bem-estar foi 
orientada para projetos com incidência em terapêutica, diagnóstico, dispositivos 
médicos e e-saúde.

1.ª Semana do 
empreendedorismo 

estudantil da Ulisboa

No âmbito da Rede 2E foi realizada a 1.ª Semana do Empreendedorismo Estudantil 
da ULisboa (6 e 10 de outubro de 2014), em vários campi da Universidade de 
Lisboa. Ao longo de cinco dias, associações de estudantes e estruturas de empreen-
dedorismo de alunos da ULisboa realizaram diversas atividades com o objetivo de 
partilhar experiências no âmbito do empreendedorismo, divulgar casos de sucesso 
e promover a cultura empreendedora junto dos seus pares (http://www.ulisboa.pt/
1-a-semana-do-empreendedorismo-estudantil-da-ulisboa-reportagem-disponivel/).

Presidência da
eURoaGRi

O ISA assumiu a presidência da EUROAGRI (1 de Setembro de 2014) e tem a cola-
boração operacional da PortugalFoods numa estratégia para a dinamização de pro-
jetos de Investigação e Desenvolvimento orientados para o mercado. O EUROAGRI 
é uma plataforma operacional estratégica do EUREKA, iniciada em 1991, focada na 
promoção de parcerias europeias para a inovação no setor agroalimentar. No âmbi-
to do EUROAGRI foram desenvolvidos alguns produtos que hoje são de utilização 
comum, como as saladas prontas a comer (E!1975 Greentec), as maçãs fatiadas e 
prontas a comer ou a redução substancial de químicos no armazenamento de arroz 
(E!3747 IPM-Rice), citando apenas exemplos que envolveram competências portu-
guesas (http://www.ulisboa.pt/portugal-assume-presidencia-do-euroagri/)

Projeto “Protótipo
Lisboa” recebe o Selo 

de Qualidade +e+i

O projeto “Protótipo Lisboa” da Faculdade de Belas-Artes (FBA) da Univer-
sidade de Lisboa (ULisboa) recebeu, no dia 11 de fevereiro de 2014, o Selo de 
Qualidade +e+i. Atribuído pelo Ministério da Economia no âmbito do Programa 
Estratégico para o Empreendedorismo e a Inovação (+e+i), este selo reconhece que 
o “Protótipo Lisboa” é uma iniciativa que contribui para estimular a cultura e as 
práticas de empreendedorismo e inovação. 

Esta é a primeira certificação de excelência que premeia projetos na área da inova-
ção e empreendedorismo da ULisboa após a fusão das anteriores UL e UTL. “Pro-
tótipo Lisboa” constitui um interface entre a Universidade e a cidade de Lisboa, 
focando-se na experimentação, prototipagem, criação de valor e inovação para a 
indústria e sociedade. O projeto visa criar e desenvolver um ecossistema transdis-
ciplinar e empreendedor que abrace uma comunidade alargada de investigadores, 
docentes e alunos de diferentes áreas da ULisboa e possibilitar-lhes uma relação 
mais próxima junto de outros parceiros estratégicos exteriores à Academia (http://
www.ulisboa.pt/projeto-prototipo-lisboa-da-fba-recebe-selo-de-qualidade-ei/)

Projeto agridiag

O projeto Agridiag é uma parceria entre entidades húngaras, francesas e portugue-
sas (entre as quais o Instituto Superior Técnico (IST), da Universidade de Lisboa 
(ULisboa), financiada pelo Programa Aprendizagem ao Longo da Vida da União 
Europeia. A partir das experiências francesa e portuguesa, visa a acreditação, no 
ensino e formação profissionais húngaros, de um módulo de formação baseado na 
ferramenta “online” de diagnóstico ambiental de explorações agrícolas “Dialecte”. 
Este módulo será previamente testado em ações de formação-piloto com professores 
do ensino e formação profissional em Portugal e na Hungria (http://www.ulisboa.
pt/ist-planeia-acoes-de-formacao-em-agricultura-sustentavel/)

Academia do Centro 
de Frutologia Compal

Até 10 de março de 2015 estarão abertas as candidaturas para a Academia do Cen-
tro de Frutologia Compal, uma iniciativa que visa “estimular a inovação no setor 
agrícola, através da produção e disseminação de conhecimentos sobre fruta e seus 
derivados.” O programa de formação, ao qual o Instituto Superior de Agronomia 
(ISA) da ULisboa está associado enquanto júri, incide em temas como: Gestão 
Agrícola, Princípios de Fruticultura, Instrumentos de Financiamento e Tecnologia 
e Sustentabilidade Agrícola (http://www.ulisboa.pt/academia-do-centro-de-fruto-
logia-compal-candidaturas-ate-10-de-marco/)
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Dada a multiplicidade de relações institucionais que as Escolas da ULisboa e os seus 
Centros de Investigação apresentam, são também inúmeros os projetos colaborativos em 
que estão envolvidos, participando em inúmeras redes nas suas áreas de atuação específica.

Identificamos aqui 24 das principais plataformas de cooperação:

Quadro 21
Algumas das Principais Plataformas de Cooperação e o seu Âmbito

Escola Plataforma
Âmbito

Nacional Internacional
FBA Praxis Network  X

FC
International Doctorate Network in Particle Physics, 
Astrophysics and Cosmology (IDPASC)  X

Rede Nacional Espectrometria de Massa (RNEM) X  X

FF
Health Cluster Portugal (HCP) X  
Translational and Clinical Research Infrastrutures 
Specialisation Platform (TRISHCP)

X  

FM Health Cluster Portugal (HCP) X  
FMH Ageing@Coimbra X  

iGot Rede Marie Curie - Internacional Research Staff Exchange 
Scheme – IRSES - (Projeto SharingSpace)  X

isa
Rede INOVAR X  
Sharing Knowledge Agrifood Networks (SKAN)  X
European Fruit Research Institutes Network (EUFRIN)  X

ICS Associação Internacional de Ciências Humanas Sociais de 
Língua Portuguesa (AILPcsh) X  

iseG

 European Association of Development Research and 
Training Institutes (EADI)  X

Associação Internacional de Ciências Humanas Sociais de 
Língua Portuguesa (AILPcsh) X  

Responsible Restructuring - IRENE  X
Scientific Network on Water Resources Management, 
Development and Participation - NWRMDP  X

European MoC Chapter  X

ist

CLUSTER · Consortium Linking Universities of Science 
and Technology for Education and Research  X

CESAER · The Conference of European Schools for 
Advanced Engineering Education and Research  X

Top Industrial Managers in Europe - T.I.M.E.  X
Plataforma Sino-EU  X
MIT Portugal  X
CMU - Carnegie Mellon Portugal Program  X
UTAustin - The University of Texas at Austin-Portugal Program,  X

Nota: Foram excluídas as parcerias em que o objeto fosse a realização de um estudo específico ou a criação parti-
lhada de um programa de estudos. Foram ainda excluídos todos os networks criados e dirigidos por comunidades 
governamentais (como o programa Erasmus) ou associações que apesar de contarem com a colaboração externa 
(Escolas da ULisboa) tem governo e objetivos independentes.

Fonte: Inquérito efetuado às Escolas da ULisboa, em novembro de 2014.
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Redes Interdisciplinares
A Universidade tem procurado incrementar redes e parcerias orientadas para a promoção da 
inovação e empreendedorismo, no seio da comunidade académica, em relação aberta com 
parceiros institucionais e empresariais, tendo resultado dessa ação a adesão à RedEm-
prendia, a parceria com o Banco de Inovação Social, a parceria com a Portugal Ventures 
e a parceria com a Fundação Montepio, entre outras.

Terminou um primeiro ciclo de atuação em que as “Redes” criaram novos mecanismos de 
interação e espaços de conhecimento interno mútuo. A Universidade de Lisboa realizou 
ao longo do ano de 2014 as primeiras Conferências Anuais da Rede de Empreendedo-
rismo e Transferência de Conhecimento, da Semana do Empreendedorismo Estudantil, 
da Rede Temática Interdisciplinar do AGRO-Alimentar e Floresta e da Rede Temática 
Interdisciplinar do MAR.

Durante 2014, a ULisboa soube agregar outras universidades portuguesas no quadro do 
Horizonte 2020 e com as melhores instituições europeias no quadro da KIC Healthy 
Living and Active Ageing, hoje designada por EIT-Health, no âmbito do European Institute 
of Innovation and Technology (EIT).

A aprovação do EIT-Health, a partir do consórcio InnoLife/InnoStars que a ULisboa 
integra, constitui um desafio central a curto e médio prazo na investigação, na inovação e 
na formação avançada da Universidade de Lisboa e dos seus parceiros. A participação no 
EIT-Health permitirá a afirmação em três áreas sensíveis (PROJECTS, onde se desenvol-
verão novas colaborações entre vários parceiros da KIC; CAMPUS, formação avançada 
com recurso a novas metodologias; ACCELERATOR, com geração de novas empresas).

Uma nova realidade colaborativa foi criada na Quinta da Fonte Boa, no Vale de Santarém, 
visando estimular a investigação aplicada, a inovação, a formação e a transferência de 
tecnologia nas áreas da agricultura e da agro-indústria, com o desenvolvimento de um 
CCI (centro de competências interdisciplinar) na área da Agropecuária, envolvendo a 
Universidade de Lisboa em colaboração com a Comunidade Intermunicipal da Lezíria 
do Tejo (CIMLT), a Câmara de Santarém, o Instituto Nacional de Investigação Agrária e 
Veterinária (INIAV), a Associação Empresarial da Região de Santarém (NERSANT), o 
AgroCluster do Ribatejo, a Escola Superior Agrária do Instituto Politécnico de Santarém 
e a Universidade de Évora. O memorando de entendimento do consórcio foi assinado em 
dezembro de 2014.
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Transferência de Conhecimento
No âmbito da transferência de conhecimento, entre 2008 e 2014, foram concedidas à 
ULisboa 165 patentes: 117 nacionais, 2 europeias e 46 internacionais.

Quadro 22

Pedidos e Concessões de Patentes Nacionais, Europeias e 
Internacionais da ULisboa, entre 2008 e 2014

Descrição 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014* Total
Pedidos de patentes (nacional) 58 39 14 29 29 22 19 210

Concessões de patentes (nacional) 27 29 21 9 7 11 13 117

Pedidos de patentes (europeias) 4 1 0 2 1 2 1 11

Concessões de patentes (europeias) 0 0 0 0 1 1 0 2

Pedidos de patentes (internacionais) 16 1 3 12 9 10 8 59

Concessões de patentes (internacionais) 1 0 2 4 8 18 13 46

total de pedidos 78 41 17 43 39 34 28 280

Total de Concessões 28 29 23 13 16 30 26 165

* Previsão para o ano de 2014. Para o período anterior a julho de 2013 agregaram-se os dados das então existentes UL e UTL. 
Os dados referem-se a FA, FC, FF, FM e IST.

Fonte: Inquérito realizado às Escolas da ULisboa, novembro de 2014 e INPI.

Em 2014, estima-se que estejam ativas cerca de 67 Start Up’s e 20 Spin Off’s, distribuídas 
por 5 escolas, como se observa no quadro seguinte.

Quadro 23
start Up’s e spin off’s ativas na Ulisboa, em 2014

Descrição FBA FC FM ISA IST ULisboa
start Up’s 3 15 1 14 34 67

spin off’s 0 2 3 3 12 20

total Ulisboa 3 17 4 17 46 87

Fonte: Inquérito realizado às Escolas da ULisboa, novembro de 2014





atiViDaDeS extracurriculareS
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A ULisboa concedeu apoios à realização de atividades de índole científica, cultural, 
desportiva ou de formação, a serem desenvolvidas por alunos, docentes, investigadores 
e pessoal não docente. 

A atribuição dos apoios foi  precedida de concurso e os critérios subjacentes à avaliação 
das candidaturas  foram  definidos e publicados nos regulamentos de apoio às atividades 
extracurriculares.

Nas duas fases de candidaturas de 2014, foram recebidas e avaliadas 247 candidaturas, 
tendo sido aprovadas 83, conforme quadro abaixo.

Quadro 24
Candidaturas Apresentadas e Apoiadas no 
Âmbito das Atividades Extracurriculares

Candidaturas Candidaturas apresentadas Candidaturas Apoiadas
Estudantes (EST) 153 49

Docentes, Investigadores e PND (DIPND) 94 34

total 247 83

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de Programação Cultural e Ligação à 
Sociedade (Serviços Centrais da ULisboa)

Alguns dos projetos aprovados, em especial aqueles que concorreram na 2.ª fase de 
candidaturas, irão prolongar-se para 2015, existindo por isso atividades plurianuais. 

O valor total aprovado em 2014 para as candidaturas das escolas atingiu o montante de 
138.779€, distribuídos de forma muito similar estre  estudantes (68.848€) e docentes, 
investigadores e pessoal não docente, conforme quadro abaixo.



66

relatório De atiViDaDeS 
2014

Quadro 25
Valores Atribuídos às Atividades 

Extracurriculares Aprovadas, por Escola

Escolas DIPND EST Total
Fa - 3.000 3.000

FBA - 3.000 3.000

FBA/IE - 500 500

FC 4.400 7.585 11.985

Fd - 3.000 3.000

FF 1.200 370 1.570

Fl 4.960 750 5.710

FM 3.500 5.245 8.745

FM/IST - 1.000 1.000

FMH 11.300 - 11.300

FMV 4.000 - 4.000

FP 805 - 805

ie - 3.000 3.000

isa 17.816 500 18.316

ISCSP - 300 300

iseG - 420 420

ist 14.450 32.784 47.234

SC 7.500 7.395 14.895

total 69.931 68.848 138.779

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de 
Programação Cultural e Ligação à Sociedade (Serviços Centrais da ULisboa)
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uniVerSiDaDe e SocieDaDe
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A ULisboa assume na sua missão o reforço das atividades e relações institucionais com 
diferentes atores relevantes da sociedade, procurando desse modo posicionar-se como 
entidade de reconhecido prestígio e valia para o desenvolvimento económico, social e 
cultural nacional. Nesta secção será prestada informação sobre rankings, empregabilidade 
e outros aspetos da ligação da ULisboa à sociedade.

Rankings
O reconhecimento internacional do valor do ensino e investigação realizados no seio da 
ULisboa é observável nos mais destacados rankings universitários internacionais, nos 
quais o seu posicionamento surge destacado no panorama nacional, e  numa boa posição 
no seio das melhores universidades mundiais.

A competência científica da Universidade de Lisboa é bem reconhecida nos principais 
rankings internacionais: é a maior universidade portuguesa, está entre as melhores 
universidades europeias, e pertence ao conjunto das 300 melhores universidades do mundo, 
qualquer que seja o método ou os critérios utilizados para medir o seu desempenho.

Como se poderá observar no quadro 26, a Universidade de Lisboa posicionava-se no 
primeiro lugar nacional nos principais rankings mundiais no ano de 2014.

O desempenho da ULisboa  em muitas  áreas disciplinares situa-a nas primeiras 200 do 
mundo. Segundo o ARWU (Academic Ranking of World Universities) as engenharias e a 
matemática estão posicionadas entre as posições 76.º e 100.º,  e as ciências dos computa-
dores entre o 150.º e 200.º lugar.

O Best Global Universities Rankings da U.S. News coloca a matemática no 58.º lugar 
mundial, a engenharia no 73.º e as ciências da agricultura no 75.º. 

Segundo o NTU (National Taiwan University Ranking), a agricultura situa-se no lugar 
103 a nível mundial,  as engenharias na posição 113, e as ciências naturais no lugar 123. 

Ainda segundo o Scimago, a ULisboa ocupa o lugar 122 na investigação e o lugar 179 
na inovação.
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Quadro 26
Posicionamento da ULisboa nos Principais Rankings Internacionais, em 2014

Rankings

Posicionamento

Portugal Europa Mundo
Ibero-

Americana
Academic Ranking of World 
Universities (ARWU) Shangai 2014 

1 81 - 123 200-300  

Engenharias   76-100  

Matemática   76-100  

Ciências dos Computadores   150-200  

Times Higher Education - (THE) 
World University Rankings 2014/15

1 169 351-400  

Best Global Universities Rankings
- U.S. News 2014

1 113 265  

Engenharia  15 73  

Ciências da Agricultura  28 75  

Matemática  14 58  

University Ranking by Academic 
Performance (URAP) 2014

1 49 125  

National Taiwan University Ranking 
(NTU) 2014

1 92 224  

Engenharias 1 22 113  

Agricultura 1 34 103  

Ciências Naturais 1 46 123  

Scimago 1  122  

Investigação 1 32 122  

Inovação 1 120 179  

Scimago “Ibero-Americano” 1 1  2

Ranking - QS World Universities 4 436 501-550

Fonte: Gabinete de Estudos e Planeamento 2014

Empregabilidade
As Escolas desenvolveram estratégias próprias de recolha de dados sobre empregabilidade 
e inserção profissional. Entre outros métodos pode referir-se a aplicação de questionários, 
a construção e distribuição de documentos de autoajuda sobre essas temáticas, a organi-
zação de oficinas de trabalho, os encontros com profissionais das áreas, a divulgação de 
ofertas de estágio e emprego através dos respetivos portais e do Portal de Emprego da 
ULisboa.

No ano de 2014, a ULisboa construiu os alicerces do Inquérito à Empregabilidade dos 
seus diplomados, a lançar, pela primeira vez após o processo de fusão, no ano de 2015. 
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Para tal, foi realizada uma análise comparativa dos questionários aplicados aos diplomados 
tanto da ex-UL como da ex-UTL, e respetivas Escolas, a fim de recolher dados para a 
elaboração de um inquérito que tenha em conta os saberes já adquiridos e assegure a leitura 
continuada de informação já disponível sobre o passado. Esta análise foi complementada 
com um processo de revisão de outros inquéritos aplicados a nível nacional e internacional 
sobre esta temática.

Ligação à Sociedade
A Universidade de Lisboa desenvolveu ações junto de populações pré-universitárias, no 
sentido de aumentar a sua atratividade. Estas ações de promoção deram a conhecer a este 
público quais os cursos ministrados e áreas de formação das suas Escolas.

Iniciativas como o Verão na ULisboa e eventos como a Futurálias, com a participação de 
todas as Escolas, continuaram, em 2014, a ser uma aposta da Universidade.

O Verão na ULisboa é uma iniciativa da Universidade de Lisboa, destinada a alunos do 
8.º ao 11.º anos do Ensino Secundário, proporcionando-lhes a oportunidade de conhecer 
e experimentar o ritmo e o espírito da vida académica (palestras, experiências, visitas, 
workshops).  Este  programa contou com a participação de 14 escolas tendo estado igual-
mente envolvidas outras unidades orgânicas, como os Serviços de Ação Social, os Museus 
e o Estádio Universitário e permitiu a cerca de 770 jovens conhecerem e interagirem 
prolongadamente com as diversas áreas do saber lecionadas na universidade.

A participação da ULisboa na Futurália 2014 - Salão de Oferta Educativa, Formação e 
Empregabilidade  permitiu  a todas as Escolas a divulgação das suas ofertas formativas e 
o esclarecimento de dúvidas de potenciais candidatos.

No âmbito da sua estratégia de internacionalização, a ULisboa participou também na 
4.ª Feira de Amostras do Sistema Educativo, a EducaANGOLA 2014, organizada pelo 
Ministério da Educação de Angola, que teve lugar em Luanda.

O Dia Aberto foi outra das ações que a maioria das Escolas da ULisboa preparou, abrindo 
as portas aos candidatos que querem ingressar num curso de licenciatura ou de mestrado 
integrado e, também aqui, esclarecer dúvidas e ainda visitar os espaços da sua futura Escola.

O aumento da esperança de vida e a diminuição considerável da natalidade impuseram 
uma alteração significativa na pirâmide etária da população portuguesa, sendo expectável 
que os maiores de 50 anos venham, a desempenhar um papel fundamental na sociedade
nomeadamente na ciência, tecnologia, saúde e na participação política e cívica. A ULisboa 
desenvolveu o Programa de Formação Universitária para Seniores, que pretende acres-
centar ao seu tradicional papel de ensino e formação dos mais jovens uma nova missão, 
não menos importante, que naturalmente complementa o serviço público que lhe cabe 
prestar à sociedade, assegurando a pessoas deste grupo etário programas formativos que 
as habilitem a compreender e a adaptar-se às novas realidades da sociedade de hoje.



72

relatório De atiViDaDeS 
2014

Cooperação Nacional e Internacional
Registaram-se inúmeras colaborações com instituições de ensino e investigação, serviços 
oficiais, empresas e associações profissionais, para além das ligações em redes e projetos 
com instituições de ensino internacionais e com associações profissionais.

A ULisboa celebrou em 2014, através das suas diferentes Escolas, um total de 191 pro-
tocolos com entidades nacionais (que correspondeu ao envolvimento de 212 entidades 
distintas). A lista de protocolos referida consta de anexo IV.

Durante o ano de 2014 foram celebrados pela Reitoria  novos protocolos internacionais, 
cuja lista se apresenta em anexo: 

Quadro 27
Protocolos Internacionais 

Celebrados pela ULisboa (Reitoria)

Países N.º de Protocolos
Angola 6

Brasil 55

Cabo Verde 1

Chile 1

China 6

Espanha 1

EUA 2

França 2

Índia 1

Japão 1

Macau 2

República Checa 1

Suíça 1

Tailândia 2

Taiwan 1

Timor Leste 1

total Geral 84

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e 
Internacionais - Serviços Centrais da ULisboa.

Nota: Excluem-se todos os protocolos celebrados com 
instituições internacionais no âmbito do intercâmbio 
de alunos/docentes/colaboradores
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Associações Nacionais e Internacionais
A participação da ULisboa em redes nacionais e internacionais de cooperação é muito 
alargada, assumindo-se como uma das componentes mais importantes da sua estratégia 
de internacionalização. Neste sentido, a universidade tem vindo a intensificar, ao longo 
dos últimos anos, a cooperação e os contactos com instituições nacionais e internacionais 
no âmbito das diversas redes que integra.

Estas redes possibilitam não só a participação em inúmeros seminários e conferências, 
mas também a partilha de ideias, projetos e atividades de ensino e de investigação entre 
os seus membros, bem como o acesso a publicações sobre as políticas e os modelos de 
governação do ensino superior.

A seguir apresentam-se algumas das redes nacionais e internacionais, com implicação 
direta na atividade de ensino e investigação, em que a ULisboa participa: 

APQ - Associação Portuguesa da Qualidade

AULP - Associação das Universidades de Língua Portuguesa 

CDE - Council for Doctoral Education of the European University Association 

Collège des Hautes Études Européennes

Conferènce des Grandes Écoles 

CRUP - Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas 

EAIE - European Association for International Education 

ECSITE - The European Network of Science Centres and Museums 

EMUNI - Euro-Mediterranean University 

ENAS - European Network of Academic Sports Services

EUA - European University Association 

EUA - European University Association  e CDE - Council for Doctoral Education of the 
European University Association 

EUCEN - European Universities Continuing Education Network 

EUCU.NET - European Children’s Universities Network 

EUPRIO - European Universities Public Relations and Information Officers 

EURAXESS 

FORGES - Fórum da Gestão do Ensino Superior nos Países de Língua Portuguesa 

Fulbright 

Grupo de Compostela 

Grupo Tordesillas 

HUMANE - Heads of University Management and Administration Network in Europe 

IAESTE - International Association for the Exchange of Students for Technical Experience 

Magna Charta 

NAFSA - Association of International Educators 

Port-CITY Universities League (PUL)

RUTIS - Associação Rede de Universidades da Terceira Idade 

UNICA - Network of Universities from the capitals of Europe

Universia 

UTEN Portugal - University Technology Enterprise Network
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Atividades culturais e artísticas
A ULisboa desenvolveu uma relevante atividade cultural, que compreende a divulgação 
pública das ciências e das tecnologias e a promoção das artes e humanidades, a nível 
nacional e internacional com vista á afirmação da universidade e da cidade de Lisboa, 
nomeadamente pelo desenvolvimento e oferta de projetos culturais que ampliam a sua esfera 
institucional, integrando os domínios da literatura, das belas artes, ou da arquitetura. 

As instalações da Reitoria, com especial ênfase para a Aula Magna, continuaram a ser um 
importante suporte para as atividades culturais da universidade, mantendo-se abertas a 
um conjunto alargado de iniciativas cívicas e culturais que se realizam em Lisboa. A oferta 
cultural da Aula Magna beneficiou, em 2014, de protocolo envolvendo o Teatro de S. Carlos 
e a Secretaria de Estado da Cultura.

Em 2014, a universidade continuou a apoiar um conjunto de iniciativas que contribuíram 
para a sua riqueza cultural, como sejam, entre outras, o Coro da ULisboa, o Coro Infanto-
-juvenil da ULisboa, a Orquestra Académica, os grupos de teatro e o Festival de Teatro 
Académico da ULisboa (FATAL).

Destacam-se dos eventos organizados pelos Serviços Centrais da Universidade os seguintes:

Quadro 28
Eventos Organizados pelos Serviços Centrais da ULisboa

Evento Tipologia
Cerimónia de Prémio Sousa Franco

Cerimónias Académicas
Abertura do Ano Académico 

Entrega Bolsas Amadeu Dias

Comemoração do 1.º aniversário da ULisboa 

Seminário “Modernização Administrativa e Tecnológica na 
Universidade de Lisboa”

Congressos, Conferências, 
Seminários, Workshops, etc.

1.ª Conferência Anual Rede de Empreendedorismo e Transferência do 
Conhecimento - Proteção e Valorização do Conhecimento 

1.ª Semana de Empreendedorismo Estudantil

1.ª Conferência Anual da Rede AGRO

Conferência “Twinning” 

1.ª Conferência Anual da Rede MAR 

1.º Encontro dos Técnicos da ULisboa

Exposição "723 + 1" Exposições

FATAL 2014 Festivais, Festas e Feiras

Concerto Orquestra da Universidade de Lisboa

Musicais
Concerto Carmina Burana

Rigoletto

Concerto Natal - Coro

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de Programação Cultural e Ligação à Sociedade 
(Serviços Centrais da ULisboa)
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Para além dos eventos acima referidos, os Serviços Centrais organizaram um conjunto 
de eventos em parceria com as Escolas da ULisboa ou em parceria com outras entidades 
externas. 

Quadro 29
Eventos Organizados pelos Serviços Centrais, em Parceria com as Escolas

Evento Tipologia
Centenário da Faculdade de Direito Cerimónia Académica

World University Forum

Congressos, Conferências, 
Seminários, Workshops, etc.

IV Edição dos Estados Gerais

"Nós Propomos"

Conferência IGOT: "Diversity in the City: Shifting realities and ways forward." 

Sessão plenária do Congresso da Associação americana GEMELA 

Fórum "Este País é para Jovens"

8.º FORUM Europeu da Garantia da Qualidade

JURAMENTO de Hipócrates

Congresso de Medicina

“PhD Day” do programa Doutoral BioSys

Exposição Medalhística (organização Volteface Belas Artes)

ExposiçõesExposição de pintura

Exposição do Centenário de José Sebastião da Silva

Concerto de Reis do Coro Infantil

Musicais

Gala Elisabete Matos

Festival da Primavera (Ano Novo Chinês)

Sarau Cultural Faculdade Medicina

Sarau Académico

Concerto Comemorativo do Aniversário

Sarau Cultural Faculdade Medicina

Gala de Ópera

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de Programação Cultural e Ligação à Sociedade 
(Serviços Centrais da ULisboa)
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Quadro 30
Eventos Organizados pelos Serviços Centrais, em Parceria com Entidades Externas

Evento Tipologia
Bênção de Finalistas Atividade Académica

Dia Mundial da Voz (inclui também workshops)

Atividades Culturais
Apresentação de Música Chinesa, Poesia e apresentação de 
Kung-Fu na Aula Magna e Exposição Átrio

Cerimónia de entrega de prémios do II Concurso La Atrevida

Ciclo de Cinema IndieLisboa na Reitoria
Cinema

Ciclo de Cinema Lauro António

Conferência Sobre Ciência e Inovação (evento com a presença do 
Nobel de Medicina de 2001, Paul Nurse)

Congressos, Conferências, 
Seminários, Workshops, etc.

Seminário ELSEVIER

Conferência Antena 1

Encontro de doutorandos ESEL

Evento Santa Casa da Misericórdia

Cátedra do Collège de France na Universidade de Lisboa - Mathematics 
and its Interdisciplinary Applications

Evento Hospital Santa Maria

Dia de África 

9.º Passeio BTT ISCPSI Eventos Desportivos

Exposição 25 Abril Exposições

TALKFEST 2014 Festivais, Festas e Feiras

Lançamento da obra "União Europeia : os bens comuns da futura 
Federação Europeia" Lançamento/Apresentação 

livroLançamento de Obra Prof Galopim  pelo Prof. Barata Moura

Apresentação dos 30 volumes da Obra Completa do Padre António Vieira

Concerto com Maestro Vitorino de Almeida 

Musicais

Concerto "Pedro e o Lobo"

Concerto Aniversário do Coro Infantil da ULisboa

Concerto Carmina Burana

Concerto de Abertura do Ano Académico 

Orquestra Geração

Primeira Apresentação da Orquestra da Universidade de Lisboa

Concerto Primavera

Ritos e Mitos

Espetáculo Solidário "Maratona da Saúde"

Concerto Dia Mundial da Criança

Concerto WESO

Visitas guiadas à Reitoria Visitas guiadas

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de Programação Cultural e Ligação à Sociedade 
(Serviços Centrais da ULisboa)
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Durante o ano foram contabilizados, nas Escolas da ULisboa, 1.742 eventos que contaram 
com a presença de mais de 23.500 pessoas, desagregados pela seguinte tipologia:

Quadro 31
Número de Eventos Organizados pelas Escolas, por Tipologia

Tipologia N.º de Eventos
Atividades Académicas 284

Cinema 28

Congressos, Conferências, Seminários, Workshops, etc. 1278

Dança 2

Exposição 31

Festivais, Festas e Feiras 1

Livros 29

Música 4

Teatro 4

Visitas guiadas 20

Outros 61

totais 1742

Fonte: Relatórios de Atividade 2014 das diversas Escolas da ULisboa

Dos eventos organizados diretamente pelas Escolas destacam-se os seguintes:

Quadro 32
Eventos Organizados pelas Escolas

Evento Tipologia
Cerimónia de Inauguração da Portuguese Branch of the Iberoamerican 
Cochrane Center

Cerimónias Académicas

Cerimónia inaugural dos cursos de pós-graduação e de atribuição dos 
prémios de mérito académico
Comemoração dos Dias das Faculdades/Institutos
Dia da Investigação 2014
Dias dos Candidatos
Homenagem a Miguel Ramos
Homenagem à Prof.ª Antónia Turkman (DEIO)
Homenagem ao Prof. Mendes Victor
Inauguração da Sala do Centenário
Lição de Jubilação do Prof. João Lobo Antunes
Lição de Jubilação Professora Doutora Maria Luísa Figueira
Sessões  de Boas Vindas aos alunos do 1.º ano
Sessão de Homenagem ao Prof. José Barbas, 
Director da Clínica Univ. Nefrologia
Tributo Professor Fernando de Mello Moser
25.º Aniversário GAPIC | 25 Anos a Promover a Ciência

Transição Local & Filme "Voices of Transition"

CinemaCiclo de cinema português

Cinema na FLUL: Cinelínguas
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Cont.

Evento Tipologia
Entornos Apropriativos

Exposições

Esculturas no Palácio

Ponto Final parágrafo

RésVés Praia da Vitória

RésVés Proença-à-Nova Arte e Comunidade

Rhinos are coming

Santuários: Cultura, arte, romarias, peregrinações, 
paisagens e pessoas

Sara e André

Co-labor-ação

Intrarte

Exposição de Banda Desenhada de José Ruy - “Riscos do Natural”

4.ª exposição de Psicologia da Arte

5.ª exposição de Psicologia da Arte

Exposição de pintura no JBA

II Vai Rapariga - Festival de Tunas Feminino do Instituto Superior de Agronomia

Fotografia

O Triunfo da Imaginação

A Antárctida

As Pontes do Rio Douro

Da mais alta janela

Desenho 1914 - 1918: desenhos do espólio do Museu 

Fórum Civil 

Prémio Valmor 2011 - Escola Secundária Rainha Dona Leonor

Black Box/White Cube - Conversas sobre cinema e arte

Festivais, Festas e Feiras

Feira do Livro FBUL

Festival Pós-Écrâ

ATFCUL - Feira de Artesanato

Festa do Equinócio

Festa Hallowgreen

Festival Experience

11.ª Festa da Primavera

11.ª Festa do Outono

4.ª Festa da Flor

Feira dos Sabores

Festa da Colheita - Alfacinhas Solidários



79

relatório De atiViDaDeS 
2014

Cont.

Evento Tipologia
Delírios de Interpretação

Lançamento/Apresentação 
livro

Tarefas da Epistemologia e da Filosofia da Ciência para o 
Século XXI

The book of trees. Visualizing Branches of Knowledge

Cerimónia de Apresentação do Livro do Centenário da AEISA

Lançamento do Livro "Jardins de Portugal"

Urbanismo de Colina, Uma tradição Luso-brasileira

Delírios de Interpretação

Tarefas da Epistemologia e da Filosofia da Ciência para o 
Século XXI

Concerto Ritos e Mitos

Musicais

Espetáculo comemorativo do 20.º Aniversário da VicenTuna

Noite de fados;

Música na Floresta,

Concertos Abertos

Concertos Antena 2

Fados ao Piano

Orquestras

Sobremesa Musical

Solistas da Metropolitana

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escolas da ULisboa

A Reitoria dispõe de um conjunto de espaços destinados à realização de eventos diversos 
que são disponibilizados a entidades externas, nomeadamente a Aula Magna e Salão Nobre. 
No quadro seguinte são apresentados alguns dos eventos organizados por entidades externas 
à ULisboa durante o ano de 2014.

Quadro 33
Eventos Organizados por Entidades Externas na Reitoria

Evento Tipologia
Comemoração do Ano Novo Chinês

Atividades Culturais
A magia do Cinema - Sarau anual

Convenção Santander

Congressos, Conferências,
Seminários, Workshops, etc.

Conferência "Felicidade e Altruísmo" (Isilda Fonseca)

Apresentação Candidatura António Costa

Congresso APIFARMA

Evento OTOC

Festa de Natal
Festivais, Festas e Feiras

Festival Tuna Misto

Lançamento da obra do Prof. António Ventura - Uma História da Maçonaria 
em Portugal 1727-1986

Lançamento/Apresentação 
livro
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Cont.

Evento Tipologia
Concerto Tarja Turjunen

Musicais

Missa Criolla de Handel 

Concerto Warpaint

O Livro da Selva

Concerto Camel Tour

“José Cid – 10 000 Anos Depois entre Vénus e Marte” 

Deva Premal & Miten com Manose

Concerto Orquestra Geração

Espetáculo infantil: Ver e ler, Ler e Ver: o HI PO PÓ TA MO

Concerto Sharon Jones & The Dap-Kings

The Musical box - Tributo aos genesis

Concerto de Natal

Espetáculo infantil

Fonte: DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais - Núcleo de Programação Cultural e Ligação à Sociedade 
(Serviços Centrais da ULisboa)

Em 2014, realizaram-se nos espaços das Escolas da ULisboa 173 eventos de entidades 
externas, sendo a sua maioria congressos, conferências, seminários e workshops, como 
se pode observar no quadro seguinte.

Quadro 34
Eventos Organizados por Entidades Externas (Aluguer de Espaços) nas Escolas

Tipologia N.º de Eventos
Congressos, conferências, seminários, workshops 112

Exposição 1

Festivais, festas e feiras 2

Livros 6

Música 15

Outros 18

Visitas guiadas 19

totais 173

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escolas da ULisboa
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Comunicação e Redes Sociais
O site da ULisboa é o principal meio de comunicação digital, tendo-se regis-
tado, em 2014, 691.167 visitas que se traduzem em 1.820.599 visualizações de 
páginas. Este foi o primeiro ano completo após a fusão, pelo que não é ainda 
possível apresentar informação sobre a evolução destes indicadores.

O Facebook foi a rede social onde foram concentrados maiores esforços, 
nomeadamente através da gestão diária de conteúdo e da implementação de 
estratégias para aumentar o diálogo com os seguidores da ULisboa. Em termos 
estatísticos, a adesão à nova página de Facebook da ULisboa registou um cres-
cimento relativo ao longo de 2014 de aproximadamente 30% no número de 
seguidores, atingindo os 13.424 no final do ano. 

Em termos de alargamento a outras redes sociais, a ULisboa passou a estar 
presente também no Instagram. 

No que diz respeito ao Youtube, foi implementada uma estratégia de transição 
dos seguidores dos anteriores canais da UL e UTL para o canal de Youtube da 
ULisboa, tendo sido disponibilizado um vasto conjunto de peças de comuni-
cação multimédia, nomeadamente mais de 40 vídeos institucionais, entrevistas 
e reportagens.

Ao nível editorial, foram produzidas várias publicações sendo de destacar a 
brochura “Universidade de Lisboa – Licenciaturas e Mestrados Integrados 
2014/15”, o folheto institucional (versão em português e inglês), a publicação 
digital “Cursos de Verão ULisboa 2014”, a brochura “Universidade de Lisboa 
- Estudante Internacional” e o calendário ULisboa 2015.

Adicionalmente, todas as Escolas que compõem a ULisboa, bem como o Estádio 
Universitário e os Serviços de Ação Social, possuem site institucional onde 
divulgam grande parte da sua atividade, tendo sido registadas, no conjunto da 
ULisboa, mais de 10 milhões de visualizações.

Alumni
Algumas das Escolas da ULisboa desenvolveram atividades com antigos alu-
nos, especialmente no sentido de promoverem a melhor inserção profissional 
dos seus mais recentes diplomados e de lhes disponibilizarem informação útil 
para a escolha das suas oportunidades e perspetivas de carreira ("programas de 
mentorado").

Complementarmente, em alguns casos, as associações de antigos alunos tam-
bém realizaram ações de formação, como conferências e workshops temáticos.

São exemplos deste tipo diversificado de atividades dos Alumni as seguintes:
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Quadro 35
Atividades Desenvolvidas nas Escolas para os Alumni 

Escolas Descrição das Atividades

FBA

- Realização das conversas com Alumni em conjunto com a comunidade estudantil;

- Apoio à realização de projetos de antigos alunos através do programa de inovação Protótipo Lisboa;

- Criação de uma quota de leitor externo, na biblioteca, de valor mais baixo para antigos alunos.

FF - Dia do Antigo Aluno.

FP e ie

- Colaboração dos Alumni em ações de informação e sensibilização dos alunos para diferentes 
saídas profissionais;

- Apoio na integração no mercado de trabalho através de consultoria on-line e consultas de 
orientação de carreira.

isa
- "Programa Mentoring";

- 2.ª edição e Workshop de Empreendedorismo “O Empreendedorismo é uma solução para a 
minha situação?”

iseG

- "Programa Alumni Económicas Solidário";

- “Programa de Mentoring”;

- Conferências, Colóquios e Jantares de Angariação de Fundos.

ist - Encontros/Visitas IST por grupos de Alumni (a pedido dos mesmos) “Alumni Talks/NAPE”

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escolas da ULisboa

Iniciativa “Políticas Públicas ULisboa”
A ULisboa é muito mais do que o lugar onde se aprendem saberes, fazeres e atitudes - 
constitui também um polo de dinamização da sociedade. A maior universidade portuguesa 
tem a capacidade e o dever de ajudar o país a ultrapassar a grave crise em que se encontra.

Face à atual conjuntura nacional, a ULisboa tem uma responsabilidade acrescida para com 
a sociedade e o país. Através do seu dinamismo, da sua independência e do seu empenho, a 
ULisboa participa no desenvolvimento cultural e socioeconómico da comunidade em que 
se integra, e intervém de forma autónoma na análise, discussão e proposta de políticas 
públicas eficazes, agregadoras e promotoras do desenvolvimento de Portugal.

Neste âmbito, foi criada a iniciativa “Políticas Públicas ULisboa”, liderada pelo Reitor 
Honorário Professor António Sampaio da Nóvoa, agregando um conjunto de entidades 
que, com as suas reflexões, poderão contribuir para um repensar das políticas públicas 
em Portugal.

Prestação de Serviços
A ULisboa, ao abrigo do RJIES, tem o direito e o dever de participar, isoladamente ou 
através das suas Escolas, em atividades de ligação à sociedade, designadamente de difusão 
e transferência de conhecimento, assim como de valorização económica do conhecimento 
científico. Uma das principais atribuições das Escolas é alargar a sua atividade, difundindo 
as suas realizações e prestando serviços à comunidade com vista ao desempenho do seu 
relevante papel social.
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Dentro da ULisboa destacamos dois exemplos:

- Na FMD a consulta externa, aberta ao público em geral, e destinada a suprir uma neces-
sidade da população portuguesa ao nível da higiene e saúde dentária. Na consulta clínica 
universitária, estiveram em funcionamento duas clínicas onde são ministradas as aulas 
práticas. Nesta consulta, aberta ao público em geral, são praticados preços simbólicos o 
que as torna um verdadeiro serviço público.

É importante referir que estas consultas, para além de assegurarem oportunidades de 
aprendizagem e formação para os estudantes da FMD, no seu conjunto geram uma receita 
essencial à compensação da parcela de orçamento de estado, claramente insuficiente.

- A FMV que presta apoio a diversas entidades públicas e privadas e ao público em geral, 
nomeadamente em consultas, diagnóstico, consultadoria e formação ao longo da vida. 
No âmbito do Hospital Escolar, e através do protocolo com a ACIVET, são prestados 
serviços hospitalares e de urgências em horário contínuo, operando 24h/dia e 365 dias 
por ano. Em 2014, foram realizadas 6.684 consultas a animais de companhia, 6.625 exa-
mes complementares de diagnóstico (4.714 radiológicos, 382 TAC’s e 1.529 ecografias/
endoscopias) e 1.436 cirurgias. Na atividade clínica em animais de produção e de utili-
zação funcional não considerados de companhia, quer no hospital como em ambulatório 
no âmbito de consultorias a explorações pecuárias, realizaram-se 4.813 atos clínicos, 
dos quais 137 foram cirurgia. 

Estes são apenas dois exemplos ilustrativos da capacidade de prestação de serviços à 
comunidade, com contribuição relevante para a sustentabilidade financeira das institui-
ções que os prestam. 

Museus da Universidade de Lisboa

A atividade museológica da Universidade de Lisboa reparte-se entre o Museu Nacional 
de História Natural e da Ciência - MUHNAC e os Museus das Escolas. Apresenta-se em 
seguida o conjunto de atividades desenvolvidas em cada um destes núcleos no ano de 
2014.
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Museu Nacional de História Natural e da Ciência
Visitantes
O Museu Nacional de História Natural e da Ciência (MUHNAC) recebeu em 2014 um 
total de 157.101 visitantes, distribuídos entre o edifício principal (24%), o Jardim Botâ-
nico (60%) e as atividades do Serviço Educativo e Animação Cultural/SEAC (16%). O 
número total de visitantes do museu cresceu 10% face a 2013, conforme se verifica no 
quadro seguinte. 

Quadro 36
Variação do Número de Visitantes no MUHNAC

2014 2013 Variação
Visitantes 157.101 142.335 10%

Edifício Principal 37.704 24.197 56%

Jardim Botânico 94.261 85.401 10%

Serviço Educativo e Animação Cultural/SEAC 25.136 32.737 -23%

Fonte: Relatórios de Atividade dos Museus dos Serviços Centrais da ULisboa

A variação dos públicos do Jardim Botânico e do Serviço Educativo apresentaram uma 
grande sazonalidade, com fortes quedas nos meses de novembro a março no Jardim Bo-
tânico e um pico nos públicos do SEAC de janeiro a maio.

Exposições
Para além das exposições permanentes do Laboratório e Amphiteatro Chimico e do Jardim 
Botânico, o Museu manteve abertas ao público uma dezena de exposições de longa duração.

Em 2014 foram inauguradas, tanto no âmbito difusão da cultura científica como da re-
lação entre arte e ciência, as seguintes exposições temporárias: Abrir a Mão e Construir 
Espaços, Arte & Ciência, Conversa no Jardim Botânico, Desenho de Natureza, Diálogos 
com o Imperador Qin, Encontros com a Identidade, Entre o Tempo e a Matéria, A Água 
e as Diásporas, Fotografias da Guiné-Bissau, Illustrating Fish, O Natural e o Construído, 
Sinestesias, Os cogumelos Regressam ao Jardim Botânico, Plantas Ameaçadas em Portu-
gal, Sobre Viver - Rio Beni - Amazónia, Visões - O Interior do Olho Humano, Autómato 
Vivo: a Vida, um Artefacto Natural?

Foram também inauguradas doze exposições de arte contemporânea no âmbito da Sala do 
Veado e realizadas intervenções de fundo em vários espaços, incluindo a reestrutu-
ração da secção de ictiologia da exposição Coleções de Naturalista, a musealização dos 
nichos do átrio e a Exposição do Objeto do Mês.

O Museu colaborou ainda na itinerância da exposição Insetos em Ordem, integrada no 
programa O Mundo na Escola, do Ministério da Educação e da Ciência, e disponibilizou 
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quatro exposições itinerantes, na Gruta da Moeda, no Centro Ciência Viva da Floresta e 
no Centro Ciência Viva de Lagos.

Eventos
No conjunto de eventos e atividades organizadas pelo Museu em 2014 destacaram-se pela 
sua importância:

• Noite Europeia dos Investigadores, com cerca de 2.000 visitantes.

• XXVIII Feira Internacional de Minerais, Gemas e Fósseis, com 5.100 visitantes. 

• Teatro no Museu, em parceria com diversos grupos de teatro, com os seguintes espetá-
culos: A Volta ao Mundo em 80 dias; O regresso do Capuchinho Encarnado: Nem Todos 
os Lobos São Maus; PlayGame no Jardim Botânico (Galeria Zé dos Bois); O Olhar 
Inabitado das Manhãs (Teatro do Vão). Os espetáculos contaram com cerca de 4500 
participantes no total.

• Outros eventos culturais: Ciclo Objeto/Tema do Mês; Eventos no âmbito do Programa 
África Mostra-se’14; Feira da Matemática; Festa no Museu integrada no programa das 
Festas de Lisboa; Lisboa Open House; Percurso Arte & Ciência no Museu; e vários 
concertos organizados no Museu, em colaboração com outras entidades. 

• Programas comemorativos: Floresta; Semana Monumentos e Sítios e Dia da Terra; 
Museus, com Noite no Museu, Aniversário Jardim Botânico e Borboletário, Cultura 
Científica e Jornadas Europeias do Património. 

• Atividades do Serviço de Educação e Animação Cultural, nas áreas da Botânica, Zoologia, 
Matemática, Geologia e Mineralogia, Astronomia, Química, Física e Arte e Ciência. 

• Ciclos de conferências e eventos científicos: Conferência As Simetrias dos Humanos no 
Planeta Terra; Ciclos Mensais de Seminários de Cultura Material e Research Seminars; 
Ciclo de Tertúlias no Museu; Alterações Climáticas: Como nos Vamos Adaptar em 
Portugal?; A Invasão do Escaravelho Vermelho: Como Proteger as suas Palmeiras?; 
Erosão Costeira: Que alternativas de Proteção?; Agricultura Familiar: Qual a sua 
Relevância em Portugal?; Palestra Novos Mundos (Quase) Habitáveis; I.º Seminário de 
História de Coleções - Investigação Recente e Novos Olhares; Palestras no âmbito da 
exposição O Autómato Vivo - A Vida, um Artifício Natural; Conferência A Linguagem das 
Plantas entre a Literatura e a Filosofia; Conferência MAS - Matemática, Arte e Sociedade; 
Palestra "Um Olhar sobre o Corpo e a Natureza: O Popular e o Erudito na Literatura 
Médica Portuguesa do Século XVIII”.

• Educação e Difusão da Cultura Científica: CITSCI - Noite Europeia dos Investigadores; e 
À Descoberta do Museu: Construir Ciência.

Coleções
Em 2014 o MUHNAC incorporou nas suas coleções históricas e de história natural 7.485 
novos exemplares e 30.000 novos registos de sons. As coleções e os arquivos do MUHNAC 
foram estudados por mais de 100 investigadores-visitantes, nacionais e estrangeiros, 
totalizando  mais de 400 dias na instituição. Foram emprestados cerca de 1.000 exemplares 
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para estudo e exposições fora da instituição, incluindo o Instituto Superior Técnico, 
o Museu Carlos Machado de Ponta Delgada, o Museu Nacional de Arte Contemporânea 
(Chiado) e o Museu da Presidência da República.

No âmbito do Programa de Apoio ao Património Científico, o MUHNAC continuou a 
trabalhar com cerca de 20 instituições, incluindo vários antigos liceus e escolas da Uni-
versidade de Lisboa, no sentido da valorização das suas coleções científicas e histórico-
-científicas. Destacam-se em 2014 o apoio à realização de uma exposição na Academia 
das Ciências de Lisboa, o depósito das coleções de história natural e instrumentos cientí-
ficos da Escola n.º 1 da Graça e o trabalho com as coleções da Faculdade de Medicina da 
Universidade de Lisboa.

Em 2014 o MUHNAC iniciou o levantamento do património científico e artístico da 
antiga Universidade Técnica de Lisboa, no sentido de complementar o levantamento já 
existente da antiga Universidade Clássica de Lisboa  e divulgar e preservar o património 
cultural da Universidade de Lisboa. 

O Museu desenvolveu também atividades de conservação e gestão das suas coleções 
científicas e histórico-científicas, acervos bibliográficos e documentais, que totalizam 
cerca de 800 mil objetos, dos séculos XVII ao XXI.

Investigação e Desenvolvimento
Em 2014 encontravam-se em execução no MUHNAC nove projetos, centrados no desen-
volvimento das coleções científicas, estudo da biodiversidade e na educação e difusão 
da cultura científica, dois dos quais com financiamento internacional (H2020, Millenium 
Seed Bank) e quatro com financiamento da Fundação para a Ciência e Tecnologia. Esti-
veram em vigor, ainda, parcerias com a Fundação Calouste Gulbenkian, Agência Ciência 
Viva e Comunidade Intermunicipal Alentejo Litoral. 

O MUHNAC integrava duas Infraestruturas de I&D classificadas como estratégicas no 
Roteiro Nacional de Infraestruturas Estratégicas de I&D, publicado em 19 de Dezembro 
de 2013, sendo líder do consórcio PRISC - Infraestrutura Nacional de Coleções Cien-
tíficas e nó do consórcio PORBIOTA - E - Infraestrutura Portuguesa de Informação e 
Investigação em Biodiversidade.

Foram organizados os cursos de formação Natural History Collections and Biodiversity e 
Curso Identificação de Peixes dos Ecossistemas Fluviais de Portugal e houve colaboração 
ativa na formação de alunos MSc e PhD e na organização de três encontros científicos
(V Jornadas Ibéricas de Ictiologia, Lisboa, MUHNAC; I Seminário de História de Coleções. 
Investigação Recente e Novos Olhares e X Encontro Nacional de Biologia Evolutiva).

Durante o ano de 2014, o Museu promoveu a edição dos seguintes livros: M. J. Alves, 
A. Cartaxana, A. M. Correia & L. F. Lopes (coordenadores). Professor Carlos Almaça 
(1934-2010): Estado da arte em áreas científicas do seu interesse.; D. Felismino. Saberes, 
natureza e poder: Colecções científicas da antiga Casa Real portuguesa. Ainda em 2014, 
foi lançado o Atlas e Livro Vermelho dos Briófitos Ameaçados de Portugal.
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Recursos Humanos e Financeiros
Os recursos humanos a prestar serviço nos Museus em finais de dezembro de 2014 incluíam 
1 professor associado, 5 investigadores auxiliares, 19 técnicos superiores, 17 assistentes 
técnicos e 6 assistentes operacionais. Além destes, o Museu contou com 13 bolseiros de 
gestão de ciência e tecnologia, 8 bolseiros de investigação e 2 bolseiros de doutoramento 
e pós-doutoramento.

Em 2014 as despesas de funcionamento do Museu totalizaram o valor de 1.784.669€, dos 
quais 1.269.962€ corresponderam aos seus recursos humanos. O financiamento das refe-
ridas despesas foi assegurado pelas seguintes fontes de financiamento: 311 (Orçamento 
de Estado) com 1.503.299€; 510 (Receitas Próprias) com 276.370€; e 520 (saldos de RP) 
com 5.000€.

Receitas próprias
A maior fração das receitas próprias do Museu corresponde a entradas de visitantes (54%); 
as atividades do SEAC correspondem a 16%, e o conjunto da faturação de aluguer de espa-
ços, overheads sobre atividades de terceiros e máquinas de vending correspondem a 26%. 
Durante o ano de 2014, o Museu obteve um acréscimo de cerca de 23.175€ nas receitas 
provenientes das entradas de público e de 42.250€ no total do conjunto da outra faturação; 
no mesmo período verificou-se um decréscimo de 21.060€ nas atividades do SEAC.

Museus das Escolas da ULisboa

No Jardim Botânico da Ajuda (JBA), que está afeto ao ISA, realizaram-se 198 eventos, 
entre exposições, atividades pedagógicas, coleções e outras, que tiveram o total de 27.199 
visitantes.

Dos eventos culturais organizados pelo Jardim Botânico da Ajuda podem destacar-se os 
seguintes:

Quadro 37
Eventos Culturais Organizados no Jardim Botânico da Ajuda

Eventos N.º de participantes
Cultura em Liberdade 891

11.ª Festa da Primavera 1972

11.ª Festa do Outono 1176

Workshop de Chocolate 47

Feira dos Sabores 599

Diálogos entre a Música e a Natureza 361

Fonte: Relatório de Atividades 2014 do ISA

No Museu de Geociências do IST ocorreram 20 eventos, repartidos por exposições, ativi-
dades, conferências e outras, que mobilizaram um total de 700 visitantes.
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No Museu de Engenharia Civil do IST realizaram-se 18 eventos, repartidos entre Expo-
sições, Atividades Pedagógicas e Conferências, que foram frequentadas por um total de 
1.661 visitantes, destacando-se os seguintes:

Quadro 38
Eventos Culturais Organizados no Museu de Engenharia Civil

Exposições N.º de participantes
As Pontes do Rio Douro 122

A Antártica 182

Da mais alta janela 218

Prémio Valmor 2011 368

Desenho 1914 - 1918 181

Fonte: Relatório de Atividades 2014 do IST



prémioS e bolSaS
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Prémios atribuídos pela ULisboa
Prémio Universidade de Lisboa
O Prémio Universidade de Lisboa, atribuído anualmente com o apoio do Banco Santander 
Totta, tem como objetivo distinguir e premiar uma individualidade de nacionalidade 
portuguesa ou estrangeira, que tenha contribuído de forma notável para o progresso e o 
engrandecimento da ciência e/ou cultura e para a projeção internacional de Portugal.

O Professor Adriano Moreira foi o vencedor do Prémio Universidade de Lisboa 2014. 
Este prémio foi atribuído por um júri do qual fizeram parte: António Cruz Serra, Reitor da 
ULisboa e Presidente do júri, Luís Bento dos Santos, Administrador do Banco Santander 
Totta e Vice-Presidente do Júri, Eduardo Paz Ferreira, João Marcelino, Jorge Gaspar, José 
Carlos de Vasconcelos, José Maria Brandão de Brito, José Pedro Sousa Dias, Maria do 
Carmo Fonseca, Maria João Seixas, Paulo Teixeira Pinto e Simonetta Luz Afonso.

Prémio Sousa Franco
Este galardão visa distinguir trabalhos na área do Direito da União Europeia que contri-
buam para um aprofundamento da cidadania europeia.

O prémio é atribuído anualmente em duas categorias: na categoria Formação, dirigida 
a estudantes dos cursos de licenciatura e mestrado em Direito inscritos em qualquer 
instituição de ensino superior portuguesa; na categoria Investigação, aberta a licenciados 
em Direito, com idade igual ou inferior a 35 anos,  de nacionalidade portuguesa ou que 
residam em Portugal, ou que tenham obtido licenciatura ou formação pós-graduada em 
instituição de ensino superior portuguesa.

O Júri do Prémio Sousa Franco 2014 decidiu galardoar os seguintes trabalhos:

Categoria de Investigação: A Mobilidade das Sociedades no Espaço Europeu - A Proble-
mática da Transparência Transfronteiriça da Sede, de Jorge Miguel Campos Ribeiro.

Categoria de Formação: Análise da Jurisprudência das Exceções às Questões Prejudiciais 
Obrigatórias e Reflexão Sobre a Atividade Jurisprudencial do TJUE, de Tiago Fernando 
Rolo Martins.

Considerando o interesse e qualidade dos trabalhos apresentados, o Júri deliberou atribuir 
ainda as seguintes Menções Honrosas:

Na categoria de Investigação, a Francielle Vieira Oliveira com o trabalho intitulado O 
Processo de Constitucionalização e Democratização Europeu (ou da Legitimação Jurídico-
-Política da União Europeia).

Na categoria de Formação, a André Alberto de Medeiros Feijó, com o trabalho intitulado 
A Proteção dos estrangeiros pela Convenção Europeia dos Direitos do Homem.
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Outros Prémios
Os melhores alunos, docentes e investigadores, com reconhecimento nacional e interna-
cional, das diversas Escolas da ULisboa obtiveram prémios patrocinados por diversas 
entidades bancárias (Montepio, Novo Banco, Santander Totta, Caixa Geral de Depósitos, 
Caixa de Crédito Agrícola, etc), bem como de empresas e outras entidades nacionais 
relevantes (Dynargie, EDP, ESRI, IAPMEI, SHL, Sumol/Compal, ViniPortugal, etc.).

Prémios atribuídos à ULisboa
De entre os prémios atribuídos à ULisboa, destacamos os seguintes:

Prémios Pfizer
João Barata Taborda e Henrique Veiga-Fernandes, investigadores do Instituto de Medicina 
Molecular (IMM) da Faculdade de Medicina (FM) da Universidade de Lisboa foram dis-
tinguidos com os Prémios Pfizer 2014, a mais antiga distinção na investigação biomédica 
em Portugal.

O galardão atribuído pela Sociedade das Ciências Médicas de Lisboa e Laboratórios Pfizer, 
no valor de 20 mil euros para cada categoria, distinguiu dois projetos na categoria de 
investigação básica (prémio partilhado pelos investigadores Henrique Veiga-Fernandes 
e Hélder Maiato), que foram, respetivamente, o projeto CHK1 Overexpression in T-cell 
Acute Lymphoblastic Leukemia is Essential for Proliferation and Survival by Preventing 
Excessive Replication Stress, liderado por João Taborda; e o estudo The Neurotrophic 
Factor Receptor RET Drives Haematopoietic Stem Cell Survival and Function, desenvol-
vido por Henrique Veiga-Fernandes.

Prémio de Estímulo à Investigação
Sara Freitas, estudante de doutoramento no Laboratório Associado Instituto Dom Luís, no 
âmbito do programa MIT Portugal, recebeu o Prémio de Estímulo à Investigação 2014, 
que distingue investigadores até 26 anos que trabalham em unidades de investigação 
nacionais. 

Atribuído pela Fundação Calouste Gulbenkian, o prémio distingue a investigação sobre 
aproveitamento de energia solar através das fachadas dos edifícios. 

Coordenado pelo professor da Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa, Miguel 
Brito, o trabalho tem como objetivo validar um modelo 3D de potencial solar designado 
SOL e desenvolvido por uma equipa de investigadores da instituição. 
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Prémio Fundação Altran para a Inovação
Bruno Gil, Raul Martins, Mário Oliveira, Sérgio Laranjo, Isabel Rocha e Cristiano Tavares, 
Investigadores do Instituto Superior Técnico (IST) e da Faculdade de Medicina (FM) da 
Universidade de Lisboa venceram o Prémio Fundação Altran para a Inovação 2014 pelo 
desenvolvimento do IBI-CardioRotors, um colete elétrico que permite medir a corrente 
elétrica do tecido cardíaco. O galardão no âmbito da temática Inovação Tecnológica & 
Telemedicina foi atribuído pela Fundação Altran, dada a importância do IBI-CardioRotors 
“no apoio à melhoria dos cuidados de saúde para os pacientes, conseguidos através da 
inovação tecnológica”.

Bolsas
Anualmente são atribuídas Bolsas de Estudo por Mérito a estudantes do ensino superior 
que obtenham aproveitamento escolar excecional, independentemente dos seus rendi-
mentos. O valor da bolsa é definido anualmente pelo Estado, e tem um valor anual de cinco 
vezes o salário mínimo nacional em vigor no início do ano letivo em que é atribuída.

No entanto, as verbas relativas às bolsas referentes ao ano letivo de 2011/2012 não foram, 
até final de 2014, entregues pelo Ministério da Ciência e Ensino Superior à ULisboa, o 
que impediu a sua correspondente atribuição.

Também as diversas Escolas da ULisboa e a própria Reitoria procederam à atribuição de 
bolsas de estudo, com finalidades várias. Assim, nas Escolas foram atribuídas  bolsas para 
estímulo à investigação e novos talentos, bolsas para estágio, bolsas de investigação cien-
tífica, bolsas de mérito e mérito social, e bolsas de investigação para licenciados, mestres 
e doutores. 

A Reitoria concedeu, com o apoio da Fundação Amadeu Dias, vinte e nove bolsas, num 
valor total de 27.950€.

Deste modo, em toda a ULisboa terão sido concedidas cerca de trezentas bolsas de estudo 
durante o ano de 2014.
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Das atividades e projetos realizados na Área de Informação e Documentação, destaca-se 
a prestação pelos Serviços Centrais da Universidade de Lisboa de serviços especializados 
às diferentes Escolas e unidades orgânicas, através da consolidação de contratos e proto-
colos, promoção de novos processos de contratação transversais, prestação do serviço de 
correio interno, gestão de correspondência, promoção da qualidade do catálogo integrado 
para os Serviços Centrais e Escolas aderentes, prestação de serviços de referência e lei-
tura, consulta e reprodução de documentos ao cidadão, comunidade ULisboa e Unidades 
dos Serviços Centrais, bem como a criação de serviços de helpdesk ao expediente e 
bibliotecas das Escolas. A Reitoria centraliza o output da informação relativa ao SIBUL 
e à B-on.

No domínio da reabilitação e beneficiação das infraestruturas, realizou-se o estudo de 
integração de depósitos transversais e normalizados, a criação de um espaço comum para 
atendimento à comunidade académica e ao cidadão, a implementação de infraestruturas 
transversais para áreas de tratamento documental, limpeza e estabilização de documentação 
de arquivo e bibliográfica. Quanto à melhoria das infraestruturas, dos sistemas tecnológicos 
e administrativos da Universidade de Lisboa, é de salientar a integração dos sistemas de 
gestão de bibliotecas num sistema único de gestão e diagnóstico.

Conforme retratam os quadros abaixo apresentados, a ULisboa (18 Escolas e Reitoria) 
tem um total aproximado de 32 bibliotecas, 4 centros de documentação, 3.069 postos de 
leitura e conta com 222 postos de Internet. O acervo bibliográfico total da ULisboa ronda 
os 818.273 fundos bibliográficos, 1.048.054 monografias, e 77.061 publicações periódi-
cas. O total aproximado de utilizadores das bibliotecas e centros de documentação é de 
214.745 e o total de documentos consultados em bibliotecas é de 113.409.
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Quadro 39
Bibliotecas e Arquivos - Informação Consolidada das Escolas da ULisboa

n.º

Bibliotecas

Bibliotecas 31

Centros de Documentação 4

Área (m2) 25.699

Postos de leitura 3.044

Postos de internet 218

Acervo Bibliográfico

Fundos Bibliográficos 706.564

Monografias 975.817

Artigos 137.555

Publicações periódicas - total 38.469

Publicações periódicas - correntes 1.824

Acessos Online b-on 51.754

Acessos e-books 122.443

Acessos outras bases de dados 304.410

Bases de Dados 46

Registos Bibliográficos 268.325

Fundos Bibliográficos 223.516

Aquisições durante o 
ano 2014

Monografias 7.306

Artigos 10.013

Publicações periódicas - total 4.227

Publicações periódicas - correntes 10.131

Acessos Online b-on 5.968

Acessos e-books 3.064

Acessos outras bases de dados 26.592

Bases de dados 3

Utilizadores

Total de utilizadores 213.040

Total de pesquisas 1.455.241

Total de documentos consultados 111.152

total de empréstimos 104.828

Total de empréstimos inter-bibliotecas 5.159

Pessoal das Bibliotecas

Técnico Superior 45

Assistente Técnico 61

Assistente Operacional 1

Outro 6

Arquivos
Arquivos Históricos 3

Coleções 48

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escolas da ULisboa
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Quadro 40
Bibliotecas e Arquivos - Informação Consolidada dos Serviços Centrais da ULisboa

n.º

infraestruturas

Arquivo 1

Biblioteca e Centro de Documentação 1

Postos de leitura 25

Postos de internet 4

Sistemas de gestão de arquivo 0

Sistemas de gestão documental 0

Sistemas de gestão de Biblioteca 2

Depósitos edifício Reitoria 5

Depósitos pólos Reitoria 7

Metros lineares de documentação em depósito 20.000

Área de atendimento, referência e 
Leitura (m2)

128

Área Técnica (m2) 100

Área depósito Reitoria (m2) 1.050

Acervo Bibliográfico

Fundos Bibliográficos 111.709

Monografias 72.237

Publicações periódicas 38.592

Acessos Online b-on ULisboa 2013 1.608.944

Imagens digitais online 1.314

Acervo Arquivístico

Arquivos Institucionais 6

Arquivos Pessoais - Espólios 3

Coleções iconográficas 3

Coleções recortes de imprensa 1

Aquisições 2014

B_on, all for all 1

Monografias 0

Artigos 0

Publicações periódicas 4

e-books 0

Utilizadores

Total de utilizadores 1.705

Total de processos de arquivo/documentos bibliográficos 
consultados

2.257

Total de empréstimos 750

Total de empréstimos inter-bibliotecas 230

Pessoal das Bibliotecas e 
Arquivos

Técnico Superior 7

Assistente Técnico 8

Assistente Operacional 4

Outro: Especialista de Informática 1

Fonte: Área de Documentação, Arquivo e Expediente - Serviços Centrais ULisboa 
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Conforme havia ficado definido no Plano de Atividades da Universidade de Lisboa para 
2014, existia a necessidade de serem lançados processos de mobilidade interna, com vista 
a garantir uma gestão mais equilibrada dos recursos humanos disponíveis.

Por esta razão, no ano transato, os SCUL, pelas reestruturações efetuadas nas diferentes 
unidades operativas, sofreram algumas alterações ao nível dos seus recursos humanos. 
Os processos de mobilidade interna e o reajustamento interno de recursos necessários ao 
bom desempenho das funções atribuídas às diversas unidades, inserem-se no objetivo de 
otimização dos recursos humanos, subjacente ao processo de fusão e de racionalização e 
ganho de eficiência pretendidos.

O fomento da mobilidade interna, ajustando os recursos disponíveis às necessidades dos 
serviços, permitiu melhorar a gestão dentro da ULisboa com a libertação de recursos 
humanos dos Serviços Centrais, em benefício das Escolas. 

Os dados apresentados em seguida têm como fonte a base INDEZ que considera os 
recursos humanos das Escolas, Reitoria, Serviços Partilhados e Estádio Universitário, 
não estando, por isso, incluídas as restantes entidades que entram no perímetro de conso-
lidação da ULisboa.

Acresce ainda a diferença de na base INDEZ não se considerarem algumas tipologias 
de colaboradores que devem ser considerados para efeitos de apuramento de custos 
de pessoal reportados no ABDR. Assim, é natural que os valores agora apresentados 
difiram dos constantes no Anexo ao Balanço e à Demonstração de Resultados - ABDR 
consolidados.

Em 2014, a ULisboa contou com a colaboração de 5.797 docentes, investigadores e 
funcionários técnicos e administrativos, correspondentes a 5.052, ETI’s (equivalentes 
a tempo integral).
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Quadro 41
Docentes, Investigadores e Não Docentes (ETI) a 31 de Dezembro de 2014

Docentes Investigadores Não Docentes Total 2014 Variação 2013

N.º ETI N.º ETI N.º ETI N.º ETI N.º ETI
Fa 152 134,49 - - 50 50,00 202 184,49 3 0,74

FBA 112 90,31 - - 34 34,00 146 124,31 -5 -5,45

FC 372 334,30 52 52,00 164 164,00 588 550,30 -29 -10,99

Fd 185 149,64 - - 47 47,00 232 196,64 -4 -3,46

FF 126 97,12 12 12,00 56 56,00 194 165,12 -6 -8,52

Fl 234 204,69 11 11,00 73 73,00 318 288,69 -5 -9,00

FM 524 216,90 9 9,00 147 147,00 680 372,90 -21 -17,38

FMD 130 66,60 - - 68 67,30 198 133,90 13 2,73

FMV 65 62,27 2 2,00 37 37,00 104 101,27 -10 -10,01

FMH 133 108,04 - - 47 47,00 180 155,04 -3 -3,95

FP 53 46,20 4 4,00 24 24,00 81 74,20 -7 -5,20

ICS - - 44 43,60 23 22,00 67 65,60 4 3,62

ie 54 44,30 - - 29 29,00 83 73,30 0 -1,60

iGot 40 34,19 4 4,00 12 12,00 56 50,19 0 -0,41

isa 133 116,40 3 3,00 116 116,00 252 235,40 -23 -22,60

ISCSP 132 116,90 - - 48 48,00 180 164,90 0 0,00

iseG 243 180,10 - - 68 68,00 311 248,10 -5 -6,56

ist 733 678,30 120 120,00 515 513,00 1368 1311,30 -21 -46,70

idl - - - - - - - - -15 -15,00

eUl - - - - 41 41,00 41 41,00 14 14,00

ioP - - - - - - - - -9 -9,00

MUSEUS 1 1,00 5 5,00 37 37,00 43 43,00 -8 -8,00

sas - - - - 223 223,00 223 223,00 -45 -45,00

sP - - 1 1,00 111 111,00 112 112,00 8 8,00

ReitoRia - - 24 23,70 114 114,40 138 138,10 -82 -81,50

ULISBOA 3.422 2.681,75 291 290,30 2.084 2.080,70 5.797 5.052,75 -256 -281,24

variação 2013 -31 -62,46 -40 -39,50 -185 -179,28 -256 -281,24

Fonte: INDEZ 2013 e 2014

Notas: Os docentes dos SAS (6) foram incluídos no pessoal não docente e os 4 RH do Instituto Confúcio foram considerados na 
Reitoria (3 pessoal não docente e 1 investigador). Os 9 não docentes do Instituto de Orientação Profissional foram integrados, 
ao longo do ano de 2014, nos serviços centrais e nas escolas. Do pessoal existente no Instituto D. Luís, 2 investigadores foram 
integrados na Reitoria e os restantes foram afetos à FC.

O corpo docente da ULisboa representava 59% do conjunto dos trabalhadores da ULisboa. 
Os investigadores representam 5% deste total, e os funcionários técnicos e administrativos 
totalizam 36% dos trabalhadores.

Face a 2013, ocorreu uma redução de 1% dos docentes (-31), 12% de investigadores (-40) 
e de 8% nos não docentes (-185). No total, a ULisboa teve, em 2014, uma diminuição de 
4% dos seus recursos humanos, o que correspondeu a menos 256 trabalhadores.
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Em 2014, o corpo docente integrava 2.145 docentes nas posições de professor auxiliar, 
associado e catedrático, representando 63% do total de docentes. O conjunto dos docentes 
convidados representava 33% do total de docentes. A ULisboa integrava também 23% de 
assistentes, na sua grande maioria convidados.

Quadro 42
Estrutura do Corpo Docente, por Categoria e por Escola, em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Assistente Auxiliar Associado Catedrático
Associado 
Convidado

Auxiliar
Convidado

Associado 
Convidado

Catedrático
Convidado

Outros Total 2014
Variação 

2013
Fa 1 92 14 8 20 17 - - - 152 8

FBA 15 45 10 3 31 4 - - 4 112 -2

FC - 205 60 34 21 45 6 1 - 372 -37

Fd 32 52 17 20 55 7 1 1 - 185 -1

FF 1 64 19 7 11 22 1 - 1 126 -1

Fl - 88 48 22 12 13 - 1 50 234 -1

FM 1 28 24 21 359 73 13 1 4 524 -9

FMD 10 12 7 8 89 4 - - - 130 15

FMV - 29 16 12 _ 8 - - - 65 0

FMH - 59 19 13 31 9 - 2 - 133 0

FP - 27 10 4 3 8 1 - - 53 -5

ICS - - - - - - - - - - -

ie - 22 10 6 10 4 - - 2 54 0

iGot - 14 10 6 9 1 - - - 40 0

isa - 53 32 20 _ 27 - - 1 133 -5

ISCSP 10 60 13 12 6 24 2 4 1 132 -1

iseG - 81 23 30 48 37 12 3 9 243 -2

ist 3 402 162 91 5 54 9 7 - 733 11

idl - - - - - - - - - - -

eUl - - - - - - - - - - -2

ioP - - - - - - - - - - -

MUSEUS - - 1 - - - - - - 1 1

sas - - - - - - - - - - -

sP - - - - - - - - - - -

ReitoRia - - - - - - - - - - -

ULISBOA 73 1.333 495 317 710 357 45 20 72 3.422 -31

variação 2013 -30 -22 8 1 -36 51 9 1 -20 -31

Fonte: Indez 2013 e 2014

Legenda: Outros: 4 monitores (FBA); 1 monitor (FF); 50 leitores (FL); 4 monitores (FM); 2 professores do ensino básico/secundário (IE) + 1 monitor (ISA); 1 leitor (ISCSP); 
6 monitores + 3 visitantes (ISEG).

Face a 2013, houve uma redução significativa de 29% dos assistentes (-30), essencial-
mente por conclusão de doutoramento, e um aumento significativo de 25% dos profes-
sores associados convidados, seguida dos professores auxiliares convidados, com um 
aumento de 17%.
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Figura 5
Percentagem do Corpo Docente, por Categoria, 

em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Fonte: Indez 2014

No âmbito da revisão do quadro regulamentar da ULisboa, foi aprovado em 2014 o novo 
regulamento de avaliação dos docentes.

A maioria dos 291 investigadores da ULisboa em 2014 eram auxiliares (69%), tendo havido 
uma redução de 20% (-49) face a 2013. Os investigadores coordenadores correspondiam 
a 6% do total do corpo de investigadores. Cerca de 70% dos investigadores da ULisboa 
estavam afetos ao Instituto Superior Técnico, à Faculdade de Ciências e ao Instituto de 
Ciências Sociais.
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Quadro 43
Estrutura do Corpo de Investigadores, por Categoria, 

em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Assistente de 
Investigação

Investigador 
Auxiliar

Investigador 
Principal

Investigador
Coordenador

TOTAL
2014

Variação 
2013

Fa - - - - - -

FBA - - - - - -

FC 4 33 13 2 52 15

Fd - - - - - -

FF - 8 3 1 12 -3

Fl - 6 4 1 11 1

FM - 5 4 - 9 0

FMD - - - - - -

FMV - 2 - - 2 -4

FMH - - - - 0 -2

FP - 4 - - 4 0

ICS 2 23 10 9 44 4

ie - - - - - -

iGot 2 2 - - 4 2

isa - 1 1 1 3 -8

ISCSP - - - - - -

iseG - - - - - -

ist - 95 23 2 120 -2

idl - - - - 0 -5

eUl - - - - - -

ioP - - - - - -

MUSEUS - 5 - - 5 0

sas - - - - - -

sP - 1 - - 1 1

ReitoRia - 17 5 2 24 -39

ULISBOA 8 202 63 18 291 -40

variação 2013 7 -49 4 -2 -40

Fonte: Indez 2014

Notas: Do pessoal investigador do Instituto D. Luís, 2 investigadores foram integrados na Reitoria e os restantes foram 
afetos à FC.
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Figura 6
Percentagem do Corpo de Investigadores, por Categoria, 

em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Fonte: Indez 2014

A estrutura do corpo de funcionários técnicos e administrativos integrava um total de 
2.084 trabalhadores. A categoria mais representada era a de técnicos superiores (672 efetivos, 
32% do total). É importante assinalar que os técnicos superiores, em 2014, ocupavam 
uma percentagem muito próxima à dos assistentes técnicos (29%) e os dirigentes repre-
sentavam 10% do total de trabalhadores não docentes. 

As categorias onde se verificaram decréscimos mais acentuados, face a 2013, foram 
as de assistentes técnicos (-91) e assistentes operacionais (-63).
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Quadro 44
Estrutura do Corpo de Não Docentes, por Categoria, em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Assistente 
Operacional

Assistente 
Técnico

Coordenador 
Técnico

Técnico 
Superior

Informática Dirigente Outro Total 2014 Total 2013
Variação 

2013
Fa 14 19 0 10 3 3 1 50 55 -5

FBA 8 11 3 8 0 4 0 34 37 -3

FC 13 60 0 71 6 14 0 164 171 -7

Fd 5 16 4 17 2 3 0 47 50 -3

FF 17 12 0 17 4 6 0 56 58 -2

Fl 7 33 3 19 2 9 0 73 78 -5

FM 19 52 5 45 6 9 11 147 159 -12

FMD 16 31 2 7 2 1 9 68 70 -2

FMV 6 15 3 9 2 2 0 37 43 -6

FMH 6 13 3 19 0 6 0 47 48 -1

FP 3 6 0 12 1 2 0 24 26 -2

ICS 7 2 0 10 2 2 0 23 23 0

ie 1 10 0 14 0 4 0 29 29 0

iGot 0 4 0 6 0 2 0 12 14 -2

isa 28 39 5 37 4 3 0 116 126 -10

ISCSP 11 12 3 15 0 7 0 48 47 1

iseG 6 21 4 26 8 3 0 68 71 -3

ist 75 145 6 188 30 70 1 515 545 -30

idl 0 0 0 0 0 0 0 0 10 -10

eUl 13 10 2 11 0 4 1 41 25 16

ioP 0 0 0 0 0 0 0 0 9 -9

MUSEUS 6 15 0 16 0 0 0 37 45 -8

sas 142 25 4 22 5 9 16 223 268 -45

sP 7 22 2 40 23 17 0 111 104 7

ReitoRia 10 23 3 53 1 24 0 114 157 -43

total 2014 420 596 52 672 101 204 39 2.084 2.268 -184

variação 2013 -63 -91 -5 20 1 -9 -37 -184

Fonte: Indez 2014

Nota: Os 6 docentes (educadores de infância) dos SAS foram colocados nos técnicos superiores dos SAS.
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Figura 7
Percentagem do Corpo Não Docente, por Categoria, 

em 31 de Dezembro de 2014 (em Efetivos)

Fonte: Indez 2014

Formação e Valorização Profissional
Em 2014, no que concerne à formação de docentes, continuaram a ser apoiados os projetos 
de inovação e avaliação pedagógica em curso na ULisboa, de que é exemplo o projeto 
Observar e Aprender, que liga docentes de diferentes Escolas num projeto de observação 
cruzada de atividades letivas.

No âmbito do Programa Operacional do Potencial Humano (POPH) foram realizadas 
37 ações de formação dirigidas aos trabalhadores não docentes, correspondentes a 1.061 
horas formativas, onde estiveram inscritos 456 formandos, dos quais 388 pertenciam a 
diversas Escolas e Unidades da ULisboa. O POPH financiou o projeto da ULisboa com 
154.502,40€.

Quanto à formação externa foram realizadas ações envolvendo 13 colaboradores, num 
total de 372 horas de formação.

10% 

2% 

2% 

Assistente operacional
Assistente técnico
Coordenador técnico
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Informática
Dirigente
Outro

32% 
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A redução do financiamento proveniente do orçamento de estado, nomeadamente a com-
ponente reduzida de PIDDAC, tem limitado a intervenção das universidades no que diz 
respeito ao património edificado. A estrutura da ULisboa, com a atribuição estatutária de 
autonomia administrativa e financeira às suas unidades, resulta em dois conjuntos diferentes 
de intervenções: as que decorrem sob responsabilidade das unidades orgânicas da ULisboa 
e as intervenções coordenadas centralmente.

No âmbito das suas competências, as Escolas da ULisboa efetuam regularmente obras 
de melhoramento, manutenção, ou mesmo de criação de novos espaços. Apresenta-se 
de seguida uma listagem que, não sendo exaustiva, espelha um conjunto significativo de 
intervenções em edifícios e instalações a cargo das respetivas Escolas e que ascendem a 
mais de 1,8M€.

Quadro 45
Obras nas Escolas da ULisboa, em 2014

Escola Descrição Valor (€)

FF

Nova instalação elétrica 72.676,12

Eletrificação do parque A 1.167,72

Reparação do pavimento em frente ao Castelinho 1.577,34

Reparação das paredes interiores 3.559,57

Instalação de uma barreira de controlo de acesso ao parque estacionamento 1.520,28

Reparação dos troços da conduta geral de água 1.439,10

Colocação de pavimento no laboratório 103 870,84

Remoção do guarda-fogo anfiteatro F 2.180,79

Impermeabilização da cobertura pavilhão F 4.157,40

Reparação da calçada topo norte 285,36

Reparação dos tetos dos laboratórios 230 e 233 (infiltrações) 3.120,51

Impermeabilização do bloco central 2.477,22

Reparação da fachada -Alçado principal da FFUL 23.823,87

Obra suplementar de reforço da fachada -Alçado principal da FFUL 5.943,36

Reforço da alvenaria da fachada poente das instalações 6.125,40

Projeto recuperação das fachadas do corpo poente 3.075,00

Levantamento da área do corpo sul nascente 3.813,00

Reconhecimento geotécnico 3.642,00

FM

Reabilitação da Clínica Universitária Psicologia 9.630,90

Reabilitação das instalações sanitárias da Biblioteca Central, piso 6, com a criação 
de condições para utentes com necessidades especiais

29.520,00

Reabilitação de gabinete de diretor da Clínica Universitária de Neurologia e 
reabilitação de gabinete da Clínica Universitária de Cardiologia

6.114,13

Reabilitação e substituição de janelas na Aula Magna 17.686,17

Recuperação de acesso entre pisos - Instituto Anatomia e Pólo das Ciências 
Morfológicas

4.993,92

Reabilitação de acesso ao parque do Edifício Egas Moniz 5.805,60

Substituição de ramal de esgoto do Edifício Egas Moniz 2.287,80

Execução e fornecimento de sistema de rega do Edifício Egas Moniz 5.970,42
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Cont.

Escola Descrição Valor (€)

ist

Empreitada de execução de infraestruturas de iluminação do arruamento e 
caminho pedonal de acesso à Residência de Estudantes Professor Ramôa Ribeiro

1.629.698,68*

Aquisição de películas para reabilitação energética do Edifício Torre Norte do 
Instituto Superior Técnico

Empreitada de ajardinamento parcial do Lote do Instituto Superior Técnico

Empreitada de beneficiação de espaços do bloco C da Residência Duarte Pacheco 
do Instituto Superior Técnico

Empreitada para execução dos espaços laboratoriais do piso 1 do Pavilhão de 
Minas do Instituto Superior Técnico (a finalizar em 2015)

Empreitada de construção do muro norte da envolvente exterior ao "Campus" do CTN

Empreitada de substituição dos estores exteriores do Pavilhão de Civil do 
Instituto Superior Técnico

* O valor diz respeito ao custo total das obras realizadas no IST, destacando-se as apresentadas.

Fonte: Relatórios de Atividade 2014 (FF, FM e IST)

Para além deste conjunto de operações que visam melhorar a oferta de infraestruturas 
para o ensino e investigação é importante referir que foi finalizado em 2014 o projeto 
do edifício definitivo do IGOT, que ocupará, já em 2015, o antigo edifício da formação 
profissional da Faculdade de Medicina Dentária. 

Sob coordenação central foram efetuadas obras num montante superior a 1,3M€, que se 
apresentam de forma sucinta no quadro seguinte.
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Quadro 46
Principais Obras sob Responsabilidade dos Serviços Centrais da ULisboa, em 2014

Descrição Valor (€)
Estabilização das paredes térreas de alvenaria com apresentação de projeto do Pavilhão F 
da Faculdade de Farmácia

      14.580,26

Estabilização das paredes térreas de alvenaria com apresentação de projeto do Pavilhão F 
da Faculdade de Farmácia - Trabalhos complementares

      22.132,62  

Empreitada de pinturas e impermeabilizações no Pavilhão F da Faculdade de Farmácia       26.122,01 

Obras de reformulação e beneficiação na zona envolvente do Pavilhão B (Castelinho) 
da Faculdade de Farmácia

        8.610,01 

Empreitada de conclusão da construção do edifício para o Instituto Câmara Pestana*     630.039,27 

Empreitada de modernização da rede de dados de Faculdade de Medicina Dentária - Áreas 
de consultas externas e sala polivalente

      25.737,76 

Empreitada de remodelação e adaptação de espaços a sala polivalente, consultas externas e 
vestiários do Edifício Norte da Faculdade de Medicina Dentária

    149.144,90 

Empreitada de construção do novo Edifício (antigo IOP/FP/IE)     391.876,66 

Empreitada de remodelação das instalações sanitárias da Aula Magna da ULisboa
- 1.ª Fase - Piso 0

      59.512,64 

Museus da ULisboa – Revisão e ligações do anel existente às infra-estruturas existentes de 
abastecimento, incêndio e rega

        7.004,85 

Museu da ULisboa - Rede de incêndio do Edifício Principal - sótão do Laboratório 
Químico

        6.133,76 

total  1.340.894,76

* Corresponde ao novo Edifício Reynaldo dos Santos

Fonte: Departamento de Património e Compras - Área do Edificado (Serviços Centrais ULisboa), agosto de 2015

Num esforço de racionalização de utilização de instalações por parte dos Serviços Centrais, 
procedeu-se a obras de adaptação no edifício da Reitoria, que continuarão em 2015, e que 
permitirão melhorar a utilização deste espaço e simultaneamente acolher serviços da ULisboa 
dispersos por outras instalações.

Refira-se ainda que foi iniciada em 2014, para ser concluída durante o ano de 2015, a fase 
de projeto para lançamento da obra de construção da residência no Campus da Ajuda e 
também a aprovação pela Câmara Municipal de Lisboa do projeto que permitirá executar 
a obra de reabilitação do Edifício do Caleidoscópio, no Campo Grande, e dotar a ULisboa 
de um novo e necessário espaço de estudo 24 horas.

Destaca-se igualmente a empreitada para a conclusão da construção de um novo edifício 
destinado ao ensino e investigação - Instituto Câmara Pestana (futuramente Edifício 
Reynaldo dos Santos) -, no âmbito do Contrato Programa para o desenvolvimento da 
Faculdade de Medicina, completando-se com a sua construção, a renovação das instalações 
da FMUL.

Em paralelo com estas intervenções, continuou-se a regularização do património da 
Universidade de Lisboa, processo muito moroso e de elevada complexidade burocrática.
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Análise da situação económico financeira 
– Análise Orçamental

Receita
O Grupo ULisboa, representado pelas entidades que dispõem de uma contabilidade orça-
mental (11 faculdades, 7 institutos, Estádio Universitário, Reitoria, Serviços Partilhados 
e os Serviços de Ação Social), para a execução e desenvolvimento das suas atividades 
utilizou as seguintes fontes de financiamento:

Orçamento do estado (OE)

OE-MEC, FCT, outras

OE Investimentos do Plano - PIDDAC

Receitas próprias (RP) e Financiamento da União Europeia

No decorrer desta análise são consideradas verbas provenientes do OE as provenientes das 
fontes de financiamento 311, 313, 319, 358 e 359. As restantes fontes de financiamento 
serão consideradas RP e financiamentos da União Europeia. 

O gráfico seguinte mostra a composição do financiamento da ULisboa no exercício de 2014.

Figura 8
Estrutura do Financiamento da ULisboa, em 2014

Fonte: Mapa 7.2 - Receita - Conta de Gerência 2014

Em 2014, a ULisboa dispôs de receita cobrada líquida total de 332,037 milhões de euros 
(não incluindo os saldos de 2013 no valor de 95,951 milhões de euros) para desenvolver 
e concretizar a sua missão. Em 2013, o valor da receita cobrada liquida foi de 340,824 
milhões de euros.

RP e UE OE

35%

65%
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Da totalidade do orçamento de que a ULisboa dispôs no exercício de 2014 as trans-
ferências provenientes do Estado (fontes de financiamento 311, 313, 319, 358 e 359) 
constituem a sua maior fonte de financiamento, correspondendo a cerca de 65% das suas 
receitas totais (cerca de 214,094 milhões de euros). Estas transferências provenientes 
do OE dizem respeito essencialmente a transferências do MEC e FCT (cerca de 99%). 
Apenas 0,3% destas provêm de Investimentos do Plano (PIDDAC).

As RP e financiamentos da União Europeia constituem cerca de 35% do total da receita 
de 2014. Em 2013 as receitas próprias e financiamentos da União Europeia constituem 
35% do total da receita de 2013.

Quadro 47
Execução Orçamental da Receita (€)

Receita

2014 2013 Variação – Receita Cobrada

Previsão 
corrigida

Receita cobrada Grau de execução Receita Cobrada Absoluta %

orçamento de estado 216.542.595 214.094.129 98,87% 218.643.006 -4.548.878 -2,08

PIDDAC 800.000 700.000 87,50% 1.366.704 -666.704 -48,78

Receitas Próprias e União Europeia 139.903.382 117.248.379 83,81% 120.817.485 -3.569.105 -2,95

Propinas 55.770.713 53.399.058 95,75% 53.770.500 -371.442 -0,69

Outras Receitas Próprias e Financiamentos 
da UE

84.132.669 63.849.321 75,89% 67.046.985 -3.197.664 -4,77

total 357.245.977 332.042.508 92,95% 340.827.195 -8.784.687 -2,58

Fonte: SIGO Execução da  Receita de  2014

O total da receita cobrada líquida, em 2014 (332,042 milhões de euros) corresponde a cerca 
de 92,95% da receita prevista. As transferências do OE, como já referido anteriormente, 
correspondem à fonte que mais contribuiu para o total da receita de 2014. As verbas 
provenientes do Investimento do Plano foram de apenas 700 mil euros. 

A ULisboa arrecadou em receitas próprias e financiamentos da União Europeia cerca de 
117,248 milhões de euros. Em 2013 o valor arrecadado foi de 120.817 milhões de euros.

As propinas representaram cerca de 45,54% da totalidade das receitas próprias. Os 
53,399 milhões de euros de propinas, arrecadadas pela ULisboa, correspondem a cerca 
de 83,81% da receita esperada com propinas, que é menor que o valor registado em 2013, 
de 53,770 milhões de euros.
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Despesa
Ao longo do ano de 2014, a ULisboa realizou despesa no montante de 327,013 milhões de 
euros. Na tabela seguinte é apresentada a informação relativa à execução orçamental da 
despesa da ULisboa, discriminada por fonte de financiamento.

Quadro 48
Execução Orçamental da Despesa (€)

Despesa
Corrente - 

Pessoal
Corrente - 

Funcionamento
Capital Total

Orçamento de 
Estado

Dotação Corrida 192.027.222 36.013.260 10.551.481 238.591.963

Despesas Pagas 183.914.129 26.220.638 6.307.897 216.442.665

Grau de Execução 95,78% 72,81% 59,78% 90,72%

PIDDAC

Dotação Corrida 0 217.028 5.338.845 5.555.873

Despesas Pagas 0 28.783 461.808 490.591

Grau de Execução 0,00% 13,26% 8,65% 8,83%

Receitas Próprias 
e União Europeia

Dotação Corrida 50.107.104 105.881.304 15.444.071 171.432.479

Despesas Pagas 40.906.344 70.332.316 6.521.186 117.759.846

Grau de Execução 81,64% 66,43% 42,22% 68,69%

total

Dotação Corrida 242.134.326 142.111.592 31.334.397 415.580.315

despesas Pagas 224.820.473 96.581.737 13.290.891 334.693.102

Grau de Execução 92,85% 67,96% 42,42% 80,54%

Fonte: SIGO Execução da  Despesa de  2014

A despesa efetiva de 2014 fixou-se, como já referido, em 327,013 milhões de euros, cor-
respondendo a uma taxa de execução de 78,04%.

A execução da despesa suportada por verbas do OE destaca-se das suportadas pelas restantes 
fontes de financiamento, atingindo um grau de execução de 89,20%. O elevado grau de 
execução das despesas de OE deve-se essencialmente ao facto de esta fonte de financia-
mento suportar em grande parte as despesas com o pessoal, que assumem um peso muito 
elevado na estrutura da despesa da ULisboa. As despesas de PIDDAC apresentam, em 
2014, um baixo grau de execução, tendo sido apenas realizadas 17,92% das despesas de 
PIDDAC previstas. 

O gráfico seguinte apresenta, de uma forma reduzida, o modo como se distribuiu a despesa 
da ULisboa em 2014.
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Figura 9
distribuição da despesa por agrupamento

Fonte: SIGO – Execução da despesa 2014

As despesas com o pessoal (225,782 milhões de euros) e as despesas com aquisição de 
bens e serviços (56,208 milhões de euros) representaram cerca de 86,23% da totalidade 
da despesa da ULisboa em 2014. Destaca-se, como é normal, a despesa com pessoal que 
atinge 69,04% do total da despesa.

Os encargos com o pessoal obrigaram a recorrer a diferentes fontes de financiamento, a 
saber: 185,635 milhões de euros de OE e 40,148 milhões de euros de receitas próprias e 
transferências da UE. Destaca-se o facto do OE apenas suportar  82,21% dos encargos 
com pessoal. Em 2013 foi de 81,80%.

A tabela que se segue apresenta a tipologia de despesas com o pessoal.

Quadro 49
Despesas com Pessoal por Tipologia de Despesa

Despesa com Pessoal 2014 2013 Variação
Remunerações certas e permanentes 168.488.851 € 178.291.812 € -9.802.960 € -5,50%

Abonos variáveis ou eventuais 6.908.497 € 5.963.783 € 944.713 € 15,84%

Segurança Social 50.385.097 € 40.564.878 € 9.820.219 € 24,21%

total 225.782.445 € 224.820.473 € 961.972 € 0,43%

Fonte: SIGO – Execução da despesa 2014

Os encargos com a segurança social representam 22,32% do total de despesas com pessoal e 
as remunerações certas e permanentes e os abonos variáveis 2,93%.

A aquisição de bens e serviços representou 17,19% da despesa total da ULisboa, enquanto 
em 2013 este valor tinha sido de 17,71%.

0,57%

69,04%

01 - Despesas com pessoal
02 - Aquisição de bens e serviços
04 - Transferências correntes
06 - Outras despesas correntes
07 - Aquisição de bens de capital
08 - Transferências de capital

2,74%

1,79%
8,67%

17,19%
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Análise da situação económico financeira 
– Análise Patrimonial

Balanço
Da análise do Balanço Consolidado do Grupo ULisboa, composto pelas entidades apre-
sentadas no ponto 1 do Anexo ao Balanço e à Demonstração dos Resultados Consolida-
dos, verifica-se que o seu Ativo Líquido se situou em 1.196,801 milhões de euros, encon-
trando-se financiado por Fundos Próprios em cerca de 80% (957,970 milhões de euros).

O Passivo (provisões, dívidas a terceiros e interesses minoritários) representa cerca de 
20% do total do Balanço e ascendeu a 242,470 milhões de euros.

O gráfico seguinte reflete a estrutura patrimonial do Grupo ULisboa em 2014.

Figura 10
estrutura Patrimonial do Grupo Ulisboa, em 2014

Nota: os Capitais Alheios incluem o montante de 99.766€ de Interesses 
minoritários

Fonte: Balanço consolidado de 2014

13.825.845,00€

151.985.603,00€

1.030.989.754,00€

14.953.649,00€

130.903.124,00€

1.034.711.838,00€

957.970.363,00€

13.761.900,00€

225.068.839,00€

968.527.269,00€

195.916.208,00€

Acréscimos e Diferimentos Ativo - Acréscimos e Diferimentos Passivo
Ativo Circulante - Capitais Alheios
Ativo Imobilizado Líquido - Fundos Próprios

Acréscimos e Diferimentos Ativo - Acréscimos e Diferimentos Passivo
Ativo Circulante - Capitais Alheios
Ativo Imobilizado Líquido - Fundos Próprios

16.125.134,00€

Aplicações de Fundos 2013 Origens de Fundos 2013
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Numa ótica patrimonial, o ativo imobilizado líquido fixou-se nos 1.030,990 milhões de 
euros, o que corresponde a 86,15% do ativo, o que evidencia o peso do património da 
ULisboa.

No curto prazo, o ativo circulante ascendeu aos 151,986 milhões de euros. As disponi-
bilidades representam cerca de 59,10% deste valor, ou seja, 89,824 milhões de euros, 
cobrindo na totalidade o exigível a curto prazo, no valor de 13,762 milhões de euros, 
evidenciando uma elevada liquidez.

De referir também o peso dos acréscimos e diferimentos nas origens de fundos, cerca 
de 225,069 milhões de euros (18,80% do total dos fundos próprios e passivo) Destes, 
191,169 milhões de euros correspondem a Proveitos diferidos.

Indicadores
Apesar de os rácios por si só não serem suficientes para uma completa análise contabi-
lística e financeira, uma vez que na maior parte das vezes não levam em linha de conta 
fatores essenciais no desenvolvimento da estrutura organizacional, como é o caso do 
potencial humano e técnico, apresentam-se alguns indicadores financeiros relevantes.

Quadro 50
Indicadores Financeiros

Rácios Financeiros 2014 2013
Autonomia Financeira

(Total dos Fundos Próprios/Total do Ativo) 80% 82%

endividamento

(Total do Passivo/Total do Ativo) 20% 18%

solvabilidade

(Total dos Fundos Próprios/Total do Passivo) 4,0 4,6

Liquidez Geral

(Ativo Circulante/Passivo de curto prazo) 12,2 8,2

Liquidez Reduzida

[(Ativo Circulante-Existências)/Passivo de curto prazo] 12,1 8,2

Liquidez Imediata

(Disponibilidades/Passivo de curto prazo) 6,6 4,3

Fonte: Balanço e demonstração de resultados consolidados de 2014 e 2013

Da tabela anterior pode inferir-se que o Grupo ULisboa detém uma elevada autonomia 
financeira, revelando um grau de endividamento baixo e evidenciando uma grande 
solidez e capacidade para solver os seus compromissos. Os rácios de liquidez geral, reduzida, 
e imediata, vêm reforçar a capacidade do Grupo em honrar os seus compromissos.
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Demonstração de resultados
Figura 11

Resultado líquido do Exercício

Fonte: Balanço e Demonstração de resultados consolidada 2014

O total dos custos suportados ao longo de 2014 fixou-se nos 355,822 milhões de euros 
e os proveitos atingiram os 354,828 milhões de euros. O resultado líquido apurado para 
2014 foi negativo, no valor de 0,994 milhões de euros. Em 2013, o resultado líquido 
apurado foi negativo, no valor de 1,054 milhões de euros.

Custos
No exercício de 2014, os custos e perdas do Grupo ULisboa ascenderam a 355,822 milhões 
de euros. Os custos operacionais representam a maior parcela destes custos, cerca de 
97,29% da totalidade (346,169 milhões de euros).

A tabela seguinte ilustra a composição de custos e perdas, excluindo os interesses mino-
ritários, que em 2014 totalizaram 355,822 milhões de euros.

354.827.988,00€

355.821.504,00€

-993.516,00

Custos e Perdas Proveitos e Ganhos Resultado Líquido do Exercício
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Quadro 51
Estrutura de Custos e Perdas

Custos 2014 % 2013 % Variação
Custo das mercadorias 
vendidas e das existências 
consumidas

1.836.252 € 0,52% 2.781.729 € 0,76% -945.477 € -33,99%

Fornecimentos e 
Serviços externos

65.977.743 € 18,54% 73.463.705 € 20,17% -7.485.962 € -10,19%

Custos com Pessoal 230.859.731 € 64,88% 226.476.975 € 62,17% 4.382.756 € 1,94%

Transferências concedidas 25.024.211 € 7,03% 22.777.707 € 6,25% 2.246.504 € 9,86%

Amortizações 19.321.364 € 5,43% 22.379.205 € 6,14% -3.057.841 € -13,66%

Provisões 2.078.056 € 0,58% 4.553.681 € 1,25% -2.475.625 € -54,37%

Outros Custos 1.071.935 € 0,30% 1.520.435 € 0,42% -448.500 € -29,50%

Custos e Perdas Financeiros 298.154 € 0,08% 296.916 € 0,08% 1.238 € 0,42%

Custos e Perdas 
Extraordinários

9.354.060 € 2,63% 10.039.243 € 2,76% -685.183 € -6,83%

total 355.821.506 € 100% 364.289.596 € 100% 8.468.090 € -2,32%

Fonte: Demonstração dos Resultados consolidada 2014

O gráfico seguinte apresenta, de forma reduzida e com fácil leitura, a composição dos 
custos operacionais do Grupo ULisboa.

Figura 12
Composição dos Custos Operacionais

Fonte: Demonstração dos Resultados consolidada 2014

5,58%

0,60%

0,31%

0,53%

Custo das mercadorias vendidas e
das existências consumidas

Fornecimentos e serviços externos

Custos com pessoal

Transferências concedidas

Amortizações

Provisões

Outros custos

19,06%

7,23%

66,69%
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Proveitos
No ano de 2014, os proveitos e ganhos da ULisboa ascenderam a 354,827 milhões de euros.

Quadro 52
estrutura dos Proveitos e Ganhos

Proveitos 2014 % 2013 % Variação
Vendas e Presta-
ções de Serviços

25.727.653,00 € 7,25% 25.329.698,00 € 6,97% 397.955 € 1,57%

Impostos e Taxas 58.419.921,00 € 16,46% 58.787.565,00 € 16,18% -367.644 € -0,63%

Variação da 
Produção

0,00 € 0,00% 1.809,00 € 0,00% -1.809 € -100,00%

Proveitos 
Suplementares

5.992.689,00 € 1,69% 6.128.941,00 € 1,69% -136.252 € -2,22%

Transferências e 
Subs. Correntes

249.222.770,00 € 70,24% 256.461.390,00 € 70,60% -7.238.620 € -2,82%

Outros proveitos 83.516,00 € 0,024% 217.083,00 € 0,060% -133.567 € -61,53%

Proveitos e 
Ganhos 
Financeiros

804.905,00 € 0,23% 455.193,00 € 0,13% 349.712 € 76,83%

Proveitos e 
Ganhos 
Extraordinários

14.575.639,00 € 4,11% 15.859.639,00 € 4,37% -1.284.000 € -8,10%

total 354.827.093,00 € 100,00% 363.241.318,00 € 100,00% -8.414.225,00 € -2,316%

Fonte: Demonstração dos Resultados consolidada 2014

Os proveitos operacionais situaram-se nos 339,447 milhões de euros, representando 
95,67% da totalidade dos proveitos da ULisboa em 2014.

Figura 13
Composição dos Proveitos Operacionais

Fonte: Demonstração dos Resultados consolidada 2014

Transferências e Subs.
Correntes

7,30%

Vendas e Prestações
de Serviços

Impostos e Taxas

Proveitos Suplementares

16,95%

1,77%
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Para a atividade operacional contribuíram sobretudo as Transferências e Subsídios 
Correntes, com 70,24% dos proveitos operacionais. Os Impostos e Taxas representam 
16,46% dos proveitos da ULisboa e incorporam essencialmente a propinas. As vendas e 
prestações de serviços representam apenas 7,25% destes proveitos.

Quadro 53
Balanço Consolidado

BALANÇO CONSOLIDADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014
(Montantes expressos em Euros)

ULISBOA
2014

ativo  Ativo Bruto
 Amortizações 

e Provisões
Ativo Líquido

IMOBILIZADO

Bens de domínio público 331.170 -5.501 325.669

Imobilizações incorpóreas 1.394.735 -636.314 758.421

Imobilizações corpóreas 1.411.991.947 -404.798.958 1.007.192.989

Investimentos financeiros 22.734.977 -22.303 22.712.675

CIRCULANTE:

Existências 1.397.773 -641.912 755.862

Dívidas de terceiros
- Médio e longo prazo

- - -

- - -

Dívidas de terceiros
- Curto prazo

75.250.750 -13.764.074 61.486.675

Títulos negociáveis 17.642.427 - 17.642.427

Conta no Tesouro, depósitos 
em inst. financeiras e caixa

72.182.016 -81.476 72.100.539

Acréscimos e diferimentos 13.825.845 - 13.825.845

Total de amortizações - 405.463.076

Total de provisões - 14.487.462

total do ativo 1.616.751.640 -419.950.538 1.196.801.102
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BALANÇO CONSOLIDADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 
(Montantes expressos em Euros)

ULISBOA
2014

Fundos próprios e passivo

FUNDOS PRÓPRIOS:

Património 902.179.078

Diferenças de consolidação 243.696

Prestações suplementares e outros instrumentos -

Ajustamentos de partes de capital em empresas ou entidades 16.350.383

Reservas de reavaliação -

Reservas:

Reservas legais 11.427

Reservas livres 1.888.420

Subsídios 23.710.344

Doações 8.836.470

Reservas decorrentes de transferência de ativos 22.023.369

Resultados transitados -16.279.307

Resultado líquido do exercício -993.516

total dos fundos próprios 957.970.363

INTERESSES MINORITÁRIOS 99.766

 

PASSIVO:

PROVISÕES PARA RISCOS E ENCARGOS: 3.619.154

DÍVIDAS A TERCEIROS - MÉDIO E LONGO PRAZO: 5.285

DÍVIDAS A TERCEIROS - CURTO PRAZO: 10.037.695

ACRÉSCIMOS E DIFERIMENTOS:

Acréscimos de custo 33.899.416

Proveitos diferidos 191.169.423

225.068.839   

 

total do passivo 238.730.974

 

total de fundos próprios, dos interesses minoritários e do passivo 1.196.801.102
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Quadro 54
Demonstração de Resultados Consolidados, por Natureza

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS CONSOLIDADOS
POR NATUREZAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014

(Montantes expressos em Euros)

ULISBOA
2014

CUSTOS E PERDAS

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:

Mercadorias 143.642

Matérias 1.692.610 1.836.252

Fornecimentos e serviços externos 65.977.742 

Custos com o pessoal
230.859.73

1
296.837.47

4 

Transferências correntes concedidas e prestações sociais 25.024.211 25.024.211

Amortizações do exercício 19.321.363

Provisões do exercício 2.078.056 21.399.419

Outros custos e perdas operacionais 1.071.935 1.071.935

(A)
346.169.29

1

Custos e perdas financeiros 298.154

(C)
346.467.44

5

Custos e perdas extraordinários 9.354.060

(E)
355.821.50

5

INTERESSES MINORITÁRIOS 895

(G)
355.822.40

0 

Resultado líquido consolidado do exercício (994.411)

 
354.827.98

8 
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PROVEITOS E GANHOS   

Vendas e prestações de serviços

Vendas 2.143.474

Prestações de serviços 23.584.178 25.727.653

Impostos, taxas e outros 58.419.921 

Variação da produção -

Proveitos suplementares 5.992.689

Transferências e subsídios correntes obtidos 249.222.770

Outros proveitos e ganhos operacionais 83.516 313.718.896

(B)
339.446.54

9

Proveitos e ganhos financeiros 804.905

(D)
340.251.45

4
 

Proveitos e ganhos extraordinários 14.576.534

(F)
354.827.98

8
2014

Resultados operacionais: (B) - (A) (6.722.742)

Resultados financeiros: (D-B) - (C-A) 506.751

Resultados correntes: (D) - (C ) (6.215.991)

Resultados extraordinários: (F-D) - (E-C) 5.222.475

Resultado líquido consolidado do exercício: (F) - (G) (994.411)

Resultado líquido consolidado do exercício com interesses minoritários: (F) - (E ) (993.516)
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A Universidade de Lisboa encetou em 2011 duas candidaturas ao Sistema de Apoio à 
Modernização Administrativa (SAMA), no âmbito do QREN, uma para a Simplificação 
e Normalização de Processos e Sistemas de Informação (SAMA1) e a outra para a imple-
mentação de um Balcão Único - BU (SAMA2).

A fase de implementação do SAMA 1 terminou em 31 de dezembro de 2013, tendo-se 
procedido em 2014 à elaboração de Relatório Final de Projeto, com a respetiva prestação 
final de contas à entidade financiadora e a apresentação pública dos resultados através de 
um seminário que teve lugar a 20 de março, no Salão Nobre da Reitoria.

Relativamente ao SAMA 2, e considerando a dimensão da nova Universidade de Lisboa, foi 
necessário proceder-se a uma redefinição da estratégia de operacionalização que resultou 
no lançamento, em 2014, de um concurso internacional para a contratação de parceiros 
que auxiliassem na evolução e instalação do Sistema FenixEdu, ERP, em 14 Escolas, dando 
desta forma corpo ao projeto Balcão Único da Universidade de Lisboa. Foi igualmente 
lançado, no âmbito do SAMA 2, o concurso público do IDM para a implementação de 
um sistema de identidade único para a ULisboa.

A Modernização Administrativa e Tecnológica da ULisboa englobou, ainda, duas inicia-
tivas a decorrer entre 2014 e 2015, que são a implementação de um Sistema Financeiro 
Integrado para a Universidade (SAMA 3) e a implementação de Modelo de Cloud Services 
(SAMA 4), este último visando a melhoria das condições do Data Centers e a disponi-
bilização de serviços core IT na Cloud. Com estas duas novas candidaturas a ULisboa 
obteve um financiamento na ordem do 1,7M€ para a modernização dos seus sistemas de 
informação e redes de dados.

Durante o ano de 2014 foram preparadas todas as peças contratuais do concurso interna-
cional para a implementação do Sistema Financeiro Integrado (SAMA 3) e foi, igualmente, 
lançado o concurso internacional para a implementação de um modelo Cloud Services, 
com o objetivo de renovar tecnologicamente a infraestrutura de Core Switching, a infra-
estrutura de Switching de Agregação e Acesso de algumas Escolas, bem como a moder-
nização tecnológica do sistema de rede sem fios (wireless) da Universidade de Lisboa.

Alguns dos projetos acima identificados, nomeadamente a implementação do Sistema 
Financeiro Integrado e a implementação de um modelo Cloud Services, destinam-se a 
todas as Escolas da ULisboa que resultaram da fusão entre a Universidade Técnica de 
Lisboa e a Ex-Universidade de Lisboa. 
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Quadro 55
SAMA’s Montantes de Incentivo e de Despesa Executada

Incentivo Receitas Despesa executada
SAMA 2 1.500.000,00 451.466,52 389.553,56

SAMA 3 648.393,60 135.678,62 82.784,95

SAMA 4 1.077.386,32 225.317,71 109.419,94

total 3.225.779,92 812.462,85 581.758,45

Fonte: Gabinete de Projetos, Empreendedorismo e Transferência do Conhecimento dos 
Serviços Centrais da ULisboa

No entanto, ao longo do ano e até à completa implementação destes sistemas, houve a 
necessidade de se procederem a pequenos ajustamentos nos sistemas existentes, para que 
os mesmos possam responder às necessidades atuais, legais e de reporte de informação, 
destacando-se os projetos de modernização nos Sistemas Integrados de Gestão (Facul-
dade de Farmácia e Faculdade de Letras), Sistemas de Gestão de Recursos Humanos 
(Faculdade de Farmácia), Sistema de Bibliotecas (Faculdade de Belas Artes) e Sistema 
de Gestão Documental e Sistema de Gestão Académica de Aprendizagem (Faculdade de 
Motricidade Humana).

Procedeu-se, ainda, à criação de um Sistema de Gestão de Eventos (Faculdade de Psico-
logia e Instituto da Educação), à criação de um Sistema de Managed Printing Service e 
à Criação de um repositório on-line de documentação para todos os serviços (Instituto 
Superior de Gestão). Em 2014 ficou também concluído o processo de Integração da 
Plataforma de Relatórios de Atividade e de Indicadores Científicos com a Base Geral de 
Dados do ICS.

Algumas das Escolas procederam igualmente à melhoria das suas infraestruturas de rede 
com a aquisição de switchs, servidores, bastidores e instalação de fibra ótica.
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Bolseiros e Bolsas
Os SASULisboa, ao abrigo do Regulamento de Atribuição de Bolsas de Estudo a Estu-
dantes do Ensino Superior realiza a gestão dos processos de concessão de bolsas de estu-
do, e é responsável pelos processos conducentes à atribuição de auxílios de emergência, 
benefícios anuais de transporte e outros complementos. 

No ano letivo 2013/14 os SASULisboa registaram 7.126 candidaturas a bolsas de estudo 
de alunos da ULisboa, tendo sido concedidas bolsas a 4.495 estudantes, correspondentes 
a uma despesa de 10.195.000€, e sendo o valor médio da bolsa anual de 2.041€. 

Do ano letivo 2012/13 para 2013/14 registou-se um ligeiro aumento do número de bolseiros

Quadro 56
Bolsas de Estudo

2013/14 2012/13 Variação
Bolseiros 4.495 4.441 1,22%

valor das bolsas de estudo 10.195.000€ 8.643.780€ 17,95%

Valor médio da bolsa anual 2.041  € 1.960  € 4,13%

Fonte: Relatórios de Atividades 2013 e 2014 dos SASULisboa

Com a publicação, em 2014, do Regulamento de Bolsas de Mérito Social e de Consci-
ência Social da ULisboa, foi criada a possibilidade da Universidade disponibilizar um 
conjunto de apoios extraordinários aos estudantes que se encontravam em situação de 
insuficiência económica. A operacionalização da atribuição dos apoios extraordinários 
iniciou-se em maio de 2014, com a abertura de candidaturas a Bolsas de Consciência 
Social, tendo sido registadas 143 candidaturas e atribuídos apoios a 57 estudantes, sob 
a forma de subsídios para pagamento de propinas, dívidas de alojamento, gastos com 
transportes e alimentação nas unidades alimentares da ULisboa. O valor total deste apoio 
cifrou-se em 34.891€.

Alimentação
Para a disponibilização de refeições a toda a comunidade académica da ULisboa, a preço 
social, os SASULisboa dispunham, no final de 2014, de 10 unidades alimentares, com 
uma capacidade total de 3.932 lugares (das quais 2 unidades alimentares e 1 snack-bar 
estavam em gestão direta e 7 unidades alimentares eram concessionadas). 

No quadro seguinte apresenta-se a caracterização das unidades alimentares de acordo 
com os serviços que prestavam, o número de lugares, a gestão funcional e o universo a 
que serviam.
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Quadro 57
Unidades alimentares dos sasUlisboa, em 2014

Unidade Alimentar N.º de Lugares Gestão Funcional Universo
Refeitório 1

1000 Gestão Direta
Pólo da Cidade 
Universitária

Cantina

Snack-Bar

Grill

Pólo Universitário do alto da ajuda

Concessionada FA; FMV; ISCSP

Cantina 528

Snack-Bar 192

Cafetaria 44

Restaurante 56

isa

Concessionada ISACantina 232

Snack-Bar 80

iseG

Concessionada ISEGCantina 300

Snack-Bar 48

ist – alameda
500 Gestão Direta IST

Cantina

IST – Tagus Park
178 Concessionada IST

Cantina

FMH
108 Concessionada FMH

Cantina

FC

460
Em concurso de 

concessão
FCCantina

Snack-Bar

FBA

170 Concessionada FBACantina

Snack-Bar

Palácio Burnay
36 Gestão Direta Geral

Snack-Bar

total sasUlisboa 3.932 - -

Fonte: Relatório de Atividades 2014 dos SASULisboa.

Durante o ano de 2014, os serviços contabilizaram um total de 669.838 refeições servidas, 
valor inferior em 13% ao do ano anterior como se verifica no quadro seguinte. O número 
médio de refeições servidas por mês no ano 2014 foi de 55.820. 

Quadro 58
Refeições servidas, em 2014

2014 2013 Variação
Refeições servidas 669.838 769.169 13%

Fonte: Relatórios de Atividades 2013 e 2014 dos SASULisboa.
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Alojamento
Os SASULisboa geriram 19 residências destinadas ao alojamento de estudantes da ULisboa 
com necessidade de estarem deslocados do seu agregado familiar para a frequência das 
respetivas atividades académicas. 

Nesse período, a capacidade total do alojamento foi de 974 camas, sendo 620 para 
estudantes do sexo feminino e 354 para estudantes do sexo masculino; estas camas 
distribuíram-se por 494 quartos, dos quais 356 duplos, 76 individuais e 62 triplos.

Os SASULisboa dispuseram de duas residências para o alojamento de docentes/investiga-
dores da ULisboa (nacionais ou estrangeiros), com necessidade de permanecer em Lisboa 
por razões inerentes às suas atividades académicas. A capacidade total do alojamento, em 
2014, nessas 2 residências foi de 21 camas, distribuídas por 14 quartos: 7 duplos e 
7 individuais. 

Os quadros abaixo apresentam uma caracterização global das residências da ULisboa, tendo 
como base a tipologia de quartos, a capacidade dos mesmos repartida por género e a área útil.

Quadro 59
Residências dos SASULisboa para Estudantes, em 2014

Residências
Propriedade 

SASUL
Quartos Capacidade/camas Área Útil

(m2)Individual Duplo Triplo Total M F Total
R. Artilharia Um, n.º 103 SIM 2 2 0 4 6 0 6 96.42

R. Benfica SIM 2 12 15 29 31 40 71 815.43

R. Campo Grande SIM 2 19 11 32 0 73 73 1.105,19

R. FMH I SIM 0 28 0 28 26 30 56 1.062,60

R. FMH II SIM 0 28 0 28 32 24 56 1.051,35

R. Filipe Folque SIM 4 27 6 37 0 76 76 1.229,16

R. Luis de Camões SIM 7 42 0 49 47 44 91 1.679,89

R. António Aleixo NÃO 2 15 0 17 32 0 32 508,50

R. Artilharia Um, n.º 101 NÃO 3 21 1 25 0 48 48 796.96

R. D. Dinis NÃO 0 5 9 14 0 37 37 773,93

R. Egas Moniz NÃO 15 42 14 71 61 80 141 1.696,45

R. ERASMUS NÃO 0 5 1 6 0 13 13 137,70

R. Gago Coutinho NÃO 3 10 0 13 0 023 23 334,40

R. Leite de Vasconcelos NÃO 1 - 1 10 0 20 20 242,16

R. Lumiar NÃO 12 - 0 36 24 36 60 717,65

R. Monte Olivete NÃO 8 - 0 28 17 31 48 751,14

R. Monteiro Alves NÃO 0 - 0 25 24 26 50 589,14

R. Ribeiro Santos NÃO 6 - 0 24 23 19 42 569,75

R. Tomás Ribeiro NÃO 9 - 4 18 31 0 31 585,19

total Ulisboa - 76 356 62 494 354 620 974 14.440,01

Fonte: Relatório de Atividades 2014 dos SASULisboa.
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Quadro 60
Residências dos SASULisboa para Docentes/Investigadores, em 2014

Residências
Propriedade 

SASUL
Quartos

Capacidade/camas
Área Útil

(m2)Individual Duplo Total
R. Nossa Sra. da Paz SIM 5 6 11 17 345,61

R. Egas Moniz (9.º andar) NÃO 2 1 3 4 79,05

total sasUlisboa - 7 7 14 21 424,66

Fonte: Relatório de Atividades 2014 dos SASULisboa.

No decorrer do ano letivo contabilizaram-se 1.419 candidaturas para alojamento, que 
corresponderam a 1.290 estudantes alojados, com a seguinte caracterização: 739 estudantes 
bolseiros; 337 estudantes alojados através de protocolos; 214 estudantes não bolseiros.

Apoio à Infância
Os serviços de apoio à infância inserem-se na AAAI, da UASSA. Os principais destina-
tários desta modalidade de apoio são os filhos, ou equiparados, de estudantes da ULisboa, 
com idades compreendidas entre os 9 meses e a idade de ingresso no ensino básico. 

No caso de haver vagas disponíveis pode, ainda, acolher crianças que sejam filhos de 
funcionários da ULisboa ou filhos de estudantes e funcionários de outras instituições com 
as quais a ULisboa estabeleça protocolos. 

O Jardim de Infância dos SASULisboa pode acolher um total de 95 crianças, distribuídas 
por 5 salas. No ano letivo 2013/2014 foram admitidas 77 crianças, o que correspondeu a 
uma taxa de ocupação de 81% 

Quadro 61
Lugares Disponíveis e Crianças Admitidas 

no Jardim de Infância, em 2014

Salas
N.º de lugares

disponíveis
N.º de crianças

admitidas
Bebés 14 15

2 anos 19 18

3 anos 20 21

4 anos 21 14

5 anos 21 9

total 
sasUlisboa

95 77

Fonte: Relatório de Atividades 2014 dos SASULisboa
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Desporto e Bem-Estar
A Universidade de Lisboa integra um conjunto de unidades especializadas que visam 
promover o desporto, saúde e bem-estar junto da sua comunidade académica.

Tendo em conta os reduzidos hábitos de participação desportiva de toda a comunidade 
académica, a ULisboa apoiou, dentro das suas possibilidades e disponibilidades, a ativi-
dade desportiva de alta competição, e incentivou a concretização de projetos desportivos 
dinamizados pelos estudantes ou pelas suas diversas associações, fossem eles atividades 
de desporto informal, atividades de âmbito competitivo com a constituição de equipas 
em modalidades diversas, ou a organização de eventos e ações de divulgação e formação.

O Estádio Universitário de Lisboa (EUL) no ano de 2014 funcionou como serviço 
autónomo integrado nos Serviços Centrais da ULisboa, tendo tido por missão administrar 
e gerir a utilização dos espaços e instalações desportivas que lhe estão afetas, garantindo 
a qualidade da sua fruição e orientação para o utente, e ainda promover o desporto, a 
atividade física, a saúde e o bem-estar no seio da comunidade académica, e incorporou 
duas novas instalações desportivas, a Academia de Fitness e o CEDAR.

O Programa de Atividade Física e Desportiva Orientada (PAFDO), iniciado em 1997, 
prosseguiu através da manutenção do funcionamento dos projetos desportivos da Escola 
de Natação, Fitness, Escola de Desportos de Luta e Combate, Escola de Ténis e Escola de 
Desportos Coletivos. Para além destes projetos de atividades regulares, desenvolveu-se 
o projeto Crescer no EUL, iniciado em 2013, através do qual se realizaram um conjunto 
alargado de iniciativas, nomeadamente as Férias Desportivas e o Dia do EUL.

Assegurou-se a coordenação e harmonização dos preços e funcionamento dos Centros 
Médicos do Lumiar e do CEDAR e as atividades de Bem-Estar prestadas em todas as 
instalações passaram a estar integradas num único Gabinete de Saúde e Bem-Estar, 
incluindo as atividades de Hidroterapia. Para além das Escolas de Desporto (Natação, 
Combate, Coletivos e Ténis), funcionaram diversos serviços na área do Fitness, tendo 
envolvido um total de 11.755 utentes. 

Os praticantes/utentes do EUL dividem-se em 3 grandes segmentos: os estudantes do 
ensino superior (representando 42%); os docentes, funcionários e investigadores do 
ensino superior (6%) e os outros utentes que não tem qualquer relação com as instituições 
do ensino superior (52%).

No final de 2014 a ULisboa tinha 37 estudantes com estatuto de atletas de alto 
rendimento, sendo 13 do escalão A, 13 do escalão B e 11 do escalão C. Dos referidos 
estudantes, 12 eram estudantes da Faculdade de Motricidade Humana, 7 do Instituto 
Superior Técnico, 5 do Instituto Superior de Economia e Gestão, 3 da Faculdade Belas 
Artes, 3 da Faculdade de Medicina, 2 da Faculdade de Direito, 1 da Faculdade de Ciências 
e 1 da Faculdade de Arquitetura.
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A ULisboa esteve representada nos Campeonatos Nacionais Universitários (CNU’s) de 
2013/14 com 40 delegações, através da participação de 9 AAEE’s. Segundo dados da Fede-
ração Académica do Desporto Universitário (FADU), foram ganhas 75 medalhas pela 
ULisboa, sendo 35 de ouro, 19 de prata e 21 de bronze, tendo a ULisboa sido a 3.ª insti-
tuição do ensino superior com maior número de medalhas obtidas nos CNU’s 2013/2014.

O EUL acolheu, através da cedência das suas instalações, diversos eventos desportivos, 
nomeadamente: (i) Preparação da cerimónia de abertura da Final da Champions League 
(Estádio da Luz); (ii) Rugby Youth Festival (Torneio Internacional de Rugby com 600 
participantes); (iii) Festival das cores; (iv) Jogos da Seleção Nacional de Rugby; (v) Jogos 
das equipas de Rugby do CDUL e do SCP-Rugby; (vi) Torneios e convívios Escola de 
Desportos de Combate, Torneios e convívios Escola de Desportos Coletivos, Torneios de 
Polo Aquático no Complexo de Piscinas ou Torneio Escada do Centro de Ténis.

Em 2014 o EUL cedeu gratuitamente, através da Associação Desportiva do Ensino 
Superior de Lisboa (ADESL), 7.491 horas de utilização de instalações desportivas 
variadas, tendo em vista a realização e treinos dos Campeonatos Regionais Universitários 
de Lisboa (CRUL). Segundo dados da ADESL, no ano letivo de 2013/14, participaram 
nos CRUL 1.357 estudantes da ULisboa. 

A situação de subfinanciamento crónico do EUL exigiu uma compensação feita através 
de transferências da ULisboa no valor de 750.000€ (realizada em duas parcelas entre 
novembro e dezembro de 2014); estas transferências foram necessárias para fazer face 
às dívidas em atraso que o Estádio registava aquando da sua integração na ULisboa. 
Houve também uma mudança na estrutura de financiamento do Estádio, que se traduziu 
num aumento da receita proveniente do orçamento de estado em detrimento da redução 
das transferências da administração pública. Pode ainda mencionar-se que nas receitas 
correntes do EUL se destacavam as provenientes dos serviços sociais, recreativos, 
culturais e desporto no montante de 1.948.275€, do aluguer de espaços e equipamentos 
no valor de 991.349€ e da aplicação de taxas diversas que atingiram os 250.829€. 

Figura 14
Estrutura da Receita por Fonte de Financiamento, por Ano

Fonte: Relatório e Contas do EUL

Orçamento do
estado (FF311)

Transferências
da Administração
Pública (FF319)
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(FF510)
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2,8%
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As receitas próprias assumem um peso relativo muito relevante, atingindo 73,6% do total 
das receitas, o que fica a dever-se à natureza das suas atividades de prestação de serviços 
desportivos e outros, sendo que estas receitas têm um papel central na sustentabilidade e 
desenvolvimento do Estádio. Por outro lado, as transferências da administração pública 
tiveram uma receita cobrada de 125.000€ (que não estava inicialmente prevista) e que 
respeitou a uma transferência dos Serviços de Ação Social relativa à compensação de 
vencimentos derivados da integração no Estádio do Centro Médico CEDAR, do Centro 
Médico do Lumiar e da Academia de Fitness. 

Serviços de Saúde
Na Universidade de Lisboa durante o ano de 2014 foram realizadas 13.371 consultas 
médicas, das quais 2490 no EUL, nos seus dois Centros Médicos em funcionamento 
(CEDAR e Lumiar), e as restantes 10.881 nas diversas Escolas da ULisboa. Relativamente 
aos valores de 2013 constata-se que houve um acréscimo do número de especialidades 
oferecidas e consequentemente das consultas prestadas, tendo estas quadruplicado face 
ao ano anterior.



148

relatório De atiViDaDeS 
2014

Quadro 62

Consultas por Especialidade

Especialidade 2014 2013
Clínica Geral 2.715 608

Dermatologia 72

Fisioterapia 945

Ginecologia 187 501

Medicina Dentária 2.954 479

Nutrição 29

Oftalmologia 133 84

Optometria 64

Ortopedia 31

Psicologia Clínica 5.634 1.338

Psicologia Infantil 23 5

Psiquiatria 78 56

Terapia Familiar 11

Urologia 13

Medicina Desportiva - Exames Méd. Desp. 236

Medicina Desportiva - Tratamentos 2

Medicina Desportiva - Pré-requisitos 17

Planeamento Familiar 196 205

Perturbações do Desenvolvimento da Criança e do Adolescente 29

Consultas do viajante 2

subtotal 13.371 3.276

Gabinete de Apoio ao Aluno (Apoio Psicológico) 1.099

Exames Complementares de Diagnóstico 705

subtotal 1.804

total 15.175 3.276

Fonte: Relatório de Atividades do EUL

No EUL as atividades de Bem-Estar foram desenvolvidas na área da Hidroterapia e 
Ginástica/Natação Pré e Pós-Parto, tendo envolvido cerca de 147 utentes mensais.

No âmbito da Segurança e Saúde no Trabalho foram realizados 230 exames através dos 
Serviços de Ação Social da ULisboa (SASUL) e ainda 944 consultas de Medicina do 
Trabalho realizadas numa das escolas da ULisboa (IST).



ambiente, SuStentabiliDaDe e 
reSponSabiliDaDe Social
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Ambiente e Sustentabilidade
Na ULisboa foram promovidas diversas ações de racionalização do uso de recursos 
naturais e energéticos, incluindo a reciclagem, visando economias de utilização e um 
mais elevado nível de sustentabilidade.

Nos Serviços Centrais destacam-se, entre outras: a elaboração de especificações 
técnicas com vista ao lançamento de procedimentos agregados no âmbito da energia 
(eletricidade e gás) e resíduos (resíduos perigosos e serviços de higiene); a elaboração 
e implementação do Plano de Segurança e Saúde da Aula Magna; a auditoria energética 
ao edifício dos 3I’s; o estudo luminotécnico dos museus da Politécnica; a conceção e 
submissão do projeto ULisboa em Bicicleta (que  virá a ser o mais votado no Orçamento 
Participativo da CML 2014/2015) e a realização dos planos de segurança e saúde para 
os projetos do edificado.

Também ao nível das Escolas continuou a existir a preocupação de garantir o tratamento 
adequado de resíduos, especialmente daqueles que apresentam perigosidade ambiental 
e salutogénica (casos especiais do IST, da Faculdade de Ciências e da Faculdade de 
Medicina), através da contratação de operadores devidamente licenciados para a respetiva 
recolha, transporte e eliminação. 

O parqueamento de veículos mereceu igualmente uma consideração especial no caso do 
IST, visando reduzir níveis de agressividade ambiental em matéria de poluição e ruído.

A ULisboa  tem vindo a implementar diversas iniciativas, nomeadamente com vista à 
utilização eficiente dos recursos energéticos e à promoção de boas práticas ambientais. 
Nesse sentido foi possível a monitorização e acompanhamento de consumos 
energéticos, o que permitiu o planeamento de políticas estratégicas e comportamentos 
mais sustentáveis. 

No ano de 2014, foram produzidos pelos 3.754 painéis fotovoltaicos instalados na ULisboa 
1.246.599 kWh conforme se pode verificar no quadro seguinte.

Quadro 63
Produção Anual de kWh na ULisboa

N.º de painéis fotovoltaicos Produção Anual (kWh)
Faculdades de Ciências (edifícios C1, C2, C4) 1.146 376.635

Reitoria da Universidade - Parque C7 522 175.115

Faculdade de Psicologia e Instituto de Educação 592 122.379

Refeitório Um Serviços de Ação Social 354 122.424

Faculdade de Letras 1.140 450.046

total 3.754 1.246.599

Fonte: Departamento de Património e Compras - área de Sustentabilidade dos Serviços Centrais da ULisboa
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Responsabilidade Social
As preocupações de natureza social tiveram enquadramento em atividades desenvolvidas 
ao nível geral da ULisboa e aos particulares de várias Escolas.

Assim, foi continuado o apoio da ação social, promovendo o acesso e a permanência na 
universidade dos estudantes com menos recursos, complementando os sistemas públicos 
e atribuindo bolsas de apoio ao estudo ou possibilitando o pagamento fracionado das 
propinas. Cita-se, nomeadamente, as parcerias com entidades externas, como é o caso 
do apoio da Fundação Amadeu Dias (cujos premiados já identificámos), ou a atribuição 
de Bolsas de Mérito Social. Podem também destacar-se as ações de apoio aos estudantes 
carenciados, através da criação de redes integradas de apoio ao estudante; de iniciativas 
de captação de fundos para desenvolver ações de responsabilidade social em cooperação 
com as associações académicas e de antigos alunos; de projetos de bancos de troca de 
livros; da criação de associações de apoio a atuais e antigos estudantes e funcionários; 
da criação de Comissões de Responsabilidade Social; de ações de natureza cívica como 
seja a limpeza de zonas verdes (p. ex. Tapada da Ajuda); ou do alargamento das bolsas de 
mérito social e desportivo.

No âmbito da ligação com as iniciativas da sociedade civil, merecem destaque, em 2014, 
a recolha ou produção de bens alimentícios para doação ao Banco Alimentar; o apoio a 
jovens com necessidades educativas especiais recebendo-os como estagiários; ou ações 
para a intervenção territorial responsáveis, como o apoio à constituição de Agendas Lisboa21 
de locais e os planos municipais de integração de imigrantes. E, ainda, outras ações de 
solidariedade e de responsabilidade social em várias vertentes, como, entre muitas outras, 
o Projeto de Solidariedade da ULisboa “18 Escolas, 18 Ajudas”, cujo objetivo em 2014 
foi a recolha de bens para a criação de uma Bolsa de Material Escolar, para crianças e 
jovens apoiados pela Associação Raízes, a doação e troca de manuais escolares e o apoio 
à Operação Nariz Vermelho.

Ao nível das diferentes Escolas foram também realizadas inúmeras atividades de 
responsabilidade social, que realçaram a preocupação com a promoção dos equilíbrios 
familiares, educativos e culturais nos ambientes naturais do envolvimento institucional. 
Podem exemplificar-se seguidamente os diversos tipos de ações que foram realizados em 
várias Escolas. Assim:

A FC participou e promoveu ativamente uma série de iniciativas de solidariedade através 
dos seus membros, em parceria com associações e empresas e com impacto junto dos 
mais necessitados, não só em Portugal mas também noutros pontos do globo. Nesse 
sentido, destaca-se a campanha de recolha de brinquedos para as crianças da Ilha do Fogo 
em Cabo Verde, na sequência da devastadora erupção ocorrida em novembro de 2014. 
Os donativos foram entregues no local por uma equipa do Departamento de Geologia de 
Ciências, no decurso de uma missão de estudo e de apoio à gestão da crise. Outro tipo 
de iniciativa realizada em 2014 foi a orientação de estágios de alunos provenientes de 
escolas secundárias e profissionais, com ligação entre serviços centrais e departamentos.

A FD, através do seu Gabinete de Responsabilidade Social, integrado no Centro de 
Apoio ao Estudante, apoiou os estudantes da FD com dificuldades económico-financeiras, 
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sociais, e de integração. Atuou, em articulação com os SASULisboa (Serviços de Ação 
Social da Universidade de Lisboa) e ao abrigo de protocolos com os vários parceiros, 
na divulgação e na criação de apoios sociais aos estudantes (designadamente, bolsas de 
estudo, bolsas de Mérito Social, apoios sociais indiretos, entre outros); procurou também 
identificar e mobilizar apoios que permitissem dar resposta a necessidades diversas, tais 
como alimentação, transporte, alojamento, propinas, materiais didáticos, entre outros, 
de estudantes que se encontram em situação de comprovada insuficiência económica ou 
com necessidades especiais, combatendo deste modo o abandono e insucesso escolares 
e contribuindo para a aquisição de competências transversais socialmente úteis e para a 
conclusão da formação académica. O GRS-FD organiza ainda a prestação de trabalho de 
voluntariado de acompanhamento social e ambiental, dando apoio à institucionalização 
de clínicas legais em parceria com a Pro Bono e a Comunidade Vida e Paz e de Clínicas 
de Rua especializadas em educação jurídica.

A FM desenvolveu o Projeto Faculdade de Ajudar, nascido da vontade de um grupo de 
colaboradores, que tem mobilizado a Faculdade de Medicina para ações de solidariedade 
e de responsabilidade social em várias vertentes. Em 2014 a FM deu continuidade ao 
seu compromisso com as seguintes iniciativas: (i) Banco Alimentar - participação nas 
duas campanhas, maio e dezembro, no supermercado Pingo Doce das Galhardas (foram 
recolhidos 2.633Kg e 3.287Kg de bens alimentares e participaram 39 e 41 voluntários, 
respetivamente); (ii) Consignação 0.5% do IRS - visa ajudar uma entidade particular 
de solidariedade social, religiosa ou de utilidade pública aquando da apresentação do 
IRS; (iii) Dia Solidário, envolvendo colaboradores da FM, AIDFM e SPULisboa; (iv) 
Projeto PROLER 2014 - projeto de Livros em Rede, da iniciativa da Coordenação dos 
Pólos Administrativos (CPA) em parceria com a Divisão da Biblioteca e Informação da 
FM, promovendo a doação e troca de manuais escolares; (v) Feira do Livro Solidário, 
destinada à Operação Nariz Vermelho; (vi) Campanha Papel por Alimentos - uma parceria 
FM/Banco Alimentar/AEFML (foram recolhidos 2.050kg de papel); (vii) Campanhas de 
Colheita de Sangue.

A FMD desenvolveu, no âmbito do curso de Higiene Oral da Unidade Curricular de 
Medicina Dentária Preventiva do curso de Medicina Dentária diversas consultas destinadas 
a indivíduos com necessidades especiais, uma colaboração única no país. Dentro do mesmo 
curso, são também efetuadas consultas a grupos de risco (ex. indivíduos portadores do 
vírus de HIV).

O ISA também esteve envolvido num conjunto variado de atividades de responsabilidade 
social, das quais se destacam as seguintes: Projeto Semear - Terra de Oportunidades, 
com a recuperação da Abegoaria; SOLIDARISA: o ISA cede terrenos, alfaias e pessoal 
para que os alunos possam cultivar diversas espécies de alimentos que após colheita 
são doados ao Banco Alimentar Contra a Fome; Alfacinhas Solidários - por iniciativa 
dos AlumnISA foi feita uma campanha de alfaces que foi financeiramente apoiada pela 
Vitacress, cuja colheita foi doada ao Banco Alimentar Contra a Fome; Vamos Limpar 
a Tapada, na qual participaram alunos, funcionários no ativo ou aposentados e alguns 
docentes; Praxes Sociais - a AEISA organizou dois eventos de solidariedade durante a 
época de receção aos novos alunos, um consistiu na pintura de mais um troço do muro da 
TA e outro na pintura de uma escola na Freguesia de Alcântara.
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As associações de estudantes (AE) são estruturas organizativas que têm como principal 
objetivo representar os estudantes de cada Escola e defender os seus interesses no 
panorama nacional e internacional e especialmente dentro da própria instituição, 
cultivando o relacionamento dos estudantes com os órgãos de governo da ULisboa.

Estando presentes em cada uma das Escolas, as AE têm um papel ativo não só no 
acolhimento, integração e interação dos estudantes com o meio académico, mas também 
no desenvolvimento da cooperação com outras instituições de ensino superior.

Sendo estruturas sem fins lucrativos, as AE promovem, entre outras, atividades e eventos 
de âmbito pedagógico, académico, cultural e desportivo e disponibilizam serviços de 
reprografia e/ou apoio na procura de emprego. Muitas destas atividades são financiadas 
pela Reitoria.

No ano de 2014 as AE da ULisboa desenvolveram diversas atividades de caráter 
recreativo, sem esquecer todos os pequenos convívios organizados durante o ano letivo, 
bem como atividades de voluntariado, de caráter científico ou eventos de excelência de 
cariz formativo, social e cultural. 

As AE têm evoluído com vista a adaptarem-se constantemente às necessidades dos alunos 
que representam e para isso promovem atividades complementares como workshops, 
que procuram promover o primeiro contacto dos alunos com o mercado de emprego e o 
desenvolvimento de competências pessoais. 

A representação estudantil abrange ainda a esfera da política educativa e ação social 
(atribuição de bolsas de ação social, RJIES, financiamento das instituições de ensino 
superior, abandono escolar, entre muitos outros), desportiva e de promoção da saúde.

Em anexo apresentam-se algumas das atividades desenvolvidas pelas AE.





anexoS
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anexo i
Oferta Formativa da ULisboa no Ano Letivo de 2014/15 
por Faculdades e Institutos e por Ciclos de Estudos

Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FA (15)

Licenciaturas (3)
- Cenografia
- Design
- Design de Moda

Mestrados Integrados (3)
- Arquitetura (regime laboral e pós-laboral)
- Arquitetura, especialização em Interiores e Reabilitação do Edificado
- Arquitetura na área de especialização em Urbanismo

Mestrados (6)

- Artes Cénicas e da Comunicação
- Design de Comunicação
- Design de Moda
- Design de Produto
- Design Sustentável no Mundo Mediterrânico - Erasmus Mundus
- Estudos Urbanos em Regiões Mediterrânicas - Erasmus Mundus

Doutoramentos (3)
- Arquitetura
- Design
- Urbanismo

FBA (20)

Licenciaturas (7)

- Arte Multimédia
- Ciências da Arte e do Património (regime pós-laboral)
- Desenho (regime pós-laboral)
- Design de Comunicação
- Design de Equipamento
- Escultura
- Pintura

Mestrados (12)

- Anatomia Artística
- Arte Multimédia
- Ciências da Conservação, Restauro e Produção de 

Arte Contemporânea
- Desenho
- Design de Comunicação e Novos Media
- Design de Equipamento
- Educação Artística
- Escultura
- Museologia e Museografia
- Património Público, Arte e Museologia
- Pintura
- Crítica, Curadoria e Teorias da Arte

Doutoramentos (1) - Belas-Artes
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Cont.

Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FC (64)

Licenciaturas (13)

- Biologia
- Bioquímica
- Engenharia Geográfica
- Engenharia Informática
- Estatística Aplicada
- Física
- Geologia 
- Matemática
- Matemática Aplicada
- Meteorologia, Oceanografia e Geofísica
- Química
- Química Tecnológica
- Tecnologias de Informação e Comunicação

Mestrados Integrados (3)
- Engenharia Biomédica e Biofísica
- Engenharia da Energia e do Ambiente
- Engenharia Física

Mestrados (31)

- Bioinformática e Biologia Computacional
- Bioestatística
- Biologia da Conservação
- Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento
- Biologia Humana e Ambiente
- Biologia Molecular e Genética
- Bioquímica
- Ciências do Mar
- Ciências Geofísicas
- Ecologia e Gestão Ambiental
- Ecologia Marinha
- Engenharia Geográfica
- Engenharia Informática
- Estatística e Investigação Operacional
- Física
- Geoarqueologia
- Geologia
- Geologia Aplicada
- Geologia do Ambiente, Riscos Geológicos e Ordenamento do

Território
- Geologia Económica
- Gestão de Informação
- História e Filosofia das Ciências
- Informática
- Matemática
- Matemática Aplicada à Economia e Gestão
- Matemática para Professores
- Microbiologia Aplicada
- Química
- Química Tecnológica
- Segurança Informática
- Sistemas de Informação Geográfica - Tecnologias e Aplicações
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Cont.

Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FC Doutoramentos (17)

- Astronomia e Astrofísica
- Biologia
- Bioquímica
- Ciências do Mar
- Ciências Geofísicas e da Geoinformação
- Energia e Desenvolvimento Sustentável
- Engenharia Biomédica e Biofísica
- Engenharia Física
- Estatística e Investigação Operacional
- Filosofia da Ciência, Tecnologia, Arte e Sociedade
- Física
- Geologia
- História e Filosofia das Ciências
- Informática
- Matemática
- Química
- Sistemas Sustentáveis de Energia

FD (10)

Licenciaturas (1) - Direito (laboral e pós laboral)

Mestrados (8)

- Ciências Jurídico-Financeiras
- Ciências Jurídico-Forenses
- Direito
- Direito - Jurídico-Empresariais
- Direito Administrativo
- Direito e Economia
- Direito e Interioridade
- Direito Internacional e Relações Internacionais

Doutoramentos (1) - Direito

FF (9)

Mestrados Integrados (1) - Ciências Farmacêuticas

Mestrados (7)

- Análises Clínicas
- Ciências Biofarmacêuticas
- Controlo da Qualidade e Toxicologia dos Alimentos
- Farmacoterapia e Farmacoepidemiologia
- Medicamentos à Base de Plantas
- Química Farmacêutica e Terapêutica
- Regulação e Avaliação do Medicamento e Produtos de Saúde

Doutoramentos (1) - Farmácia

FL (54) Licenciaturas (15)

- Arqueologia
- Artes e Humanidades
- Ciências da Cultura - Especialização em Comunicação e Cultura
- Ciências da Linguagem
- Estudos Africanos
- Estudos Artísticos, variante de Artes do Espetáculo
- Estudos Artísticos, variante de Artes e Culturas Comparadas
- Estudos Clássicos
- Estudos Europeus
- Estudos Portugueses
- Filosofia
- História
- História da Arte
- Línguas, Literaturas e Culturas
- Tradução
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Cont.

Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FL

Mestrados (22)

- Arqueologia
- Arte, Património e Teoria do Restauro
- Ciências da Documentação e Informação
- Crítica Textual
- Cultura e Comunicação
- Cultura e Sociedade na Europa
- Estudos Alemães
- Estudos Clássicos
- Estudos Comparatistas
- Estudos de Teatro
- Estudos Ingleses e Americanos
- Estudos Regionais e Autárquicos
- Estudos Românicos
- Filosofia
- História
- História e Cultura das Religiões
-Interpretação de Conferência
- Língua e Cultura Portuguesa (Língua estrangeira/Língua segunda)
- Linguística
- Teoria da Literatura
- Tradução
- Tradução e Interpretação de Conferências

Doutoramentos (17)

- Arqueologia e Pré-História
- Ciências da Cultura - Comunicação e Cultura
- Crítica Textual
- Estudos Alemães
- Estudos Clássicos
- Estudos Comparatistas
- Estudos de Teatro
- Estudos Ingleses e Americanos
- Estudos Românicos
- Filosofia
- História
- História da Arte e de Arte, Património e Restauro
- História e Cultura das Religiões
- Língua e Cultura Portuguesa (Língua Estrangeira/Língua Segunda)
- Linguística
- Literaturas da Europa Unida
- Teoria da Literatura
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Cont.

Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FM (20)

Mestrados Integrados (1) - Medicina

Mestrados (16)

- Bioética
- Ciências da Dor
- Ciências do Sono
- Comportamentos de Dependência e seus Tratamentos
- Cuidados Paliativos
- Doenças Infecciosas Emergentes
- Doenças Metabólicas e Comportamento Alimentar
- Epidemiologia
- Medicina Legal e Ciências Forenses
- Microbiologia Clínica
- Microbiologia e Infeção
- Neurociências
- Oncobiologia
- Saúde do Adolescente
- Vitimização da Criança e do Adolescente
- Psicopatologia

Doutoramentos (3)

- Doenças Metabólicas e Comportamento Alimentar
- Neurociências
- Programa Doutoral do Centro Académico de Medicina de Lisboa

(FM/HSM/IMM)

FMD (7)

Licenciaturas (2)
- Higiene Oral
- Prótese Dentária

Mestrados Integrados (1) - Medicina Dentária

Mestrados (2)
- Biomateriais Dentários
- Saúde Oral Preventiva e Comunitária

Doutoramentos (2)
- Ciências e Tecnologias da Saúde
- Medicina Dentária

FMH (21)

Licenciaturas (4)

- Ciências do Desporto
- Dança
- Ergonomia
- Reabilitação Psicomotora

Mestrados (15)

- Ciências da Educação
- Ciências da Fisioterapia
- Desenvolvimento da Criança na variante de Desenvolvimento Motor
- Educação Especial
- Ensino da Educação Física nos Ensinos Básico e Secundário
- Gestão do Desporto
- Performance Artística - Dança
- Reabilitação Psicomotora
- Reabilitação especialidade Deficiência Visual
- Exercício e Saúde
- Gestão do Desporto - Organizações Desportivas
- Treino Desportivo
- Psicologia do Desporto
- Treino de Alto Rendimento
- Ergonomia

Doutoramentos (2)
- Motricidade Humana
- Ciências da Educação
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Escolas 
ULisboa

Grau Académico Designação do Curso

FMV (3)

Mestrados Integrados (1) - Medicina Veterinária

Mestrados (1) - Segurança Alimentar

Doutoramentos (1) - Ciências Veterinárias

FP (2)
Mestrados Integrados (1) - Psicologia

Doutoramentos (1) - Psicologia

ICS (3) Doutoramentos (3)
- Antropologia
- Política Comparada
- Sociologia

IE (4)

Licenciaturas (1) - Educação e Formação

Mestrados (2)
- Educação
- Educação e Formação

Doutoramentos (1) - Educação

IGOT (9)

Licenciaturas (2)
- Geografia
- Planeamento e Gestão do Território

Mestrados (5)

- Geografia Física e Ordenamento do Território
- Gestão do Território e Urbanismo
- Políticas Europeias: Desenvolvimento e Coesão Socioterritorial 
- População, Sociedade e Território
- Sistemas de Informação Geográfica e Modelação Territorial

Aplicados ao Ordenamento

Doutoramentos (2)
- Geografia
- Turismo

ISA (23)

Licenciaturas (7)

- Arquitetura Paisagista
- Biologia
- Engenharia Agronómica
- Engenharia Alimentar
- Engenharia do Ambiente
- Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais
- Engenharia Zootécnica

Mestrados (8)

- Agronomia Tropical e Desenvolvimento Sustentável
- Arquitetura Paisagista
- Biologia Funcional
- Engenharia Agronómica
- Engenharia Alimentar
- Engenharia do Ambiente
- Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais
- Vinífera Euromaster - Mestrado Europeu em Viticultura e Enologia

Doutoramentos (8)

- Arquitetura Paisagista
- Biologia
- Engenharia Agronómica
- Engenharia Alimentar
- Engenharia do Ambiente
- Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais
- Matemática e Estatística
- Engenharia dos Biossistemas
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ISCSP (26)

Licenciaturas (9)

- Administração Pública (laboral e pós-laboral)
- Antropologia
- Ciências da Comunicação
- Serviço Social (laboral e pós-laboral)
- Relações Internacionais (laboral e pós-laboral)
- Sociologia (laboral e pós-laboral)
- Ciência Política
- Gestão de Recursos Humanos (pós-laboral)
- Administração Pública e Políticas do Território (pós-laboral)

Mestrados (16)

- Ciência Política
- Antropologia
- Comunicação Social
- Estudos Africanos
- Gestão e Políticas Públicas
- Relações Internacionais
- Sociologia das Organizações e do Trabalho
- Política Social
- Estratégia
- MPA - Administração Pública
- Estratégia e Negócios Internacionais
- Políticas de Desenvolvimento de Recursos Humanos
- Família e Género
- Sociologia
- Sociedade, Risco e Saúde
- Serviço Social - Erasmus Mundus

Doutoramentos (1) - Ciências Sociais

ISEG (31)

Licenciaturas (4)

- Economia (Ensino em inglês)
- Gestão (Ensino em inglês)
- Finanças
- Matemática Aplicada à Economia e à Gestão

Mestrados (21)

- Ciências Empresariais
- Decisão Económica e Empresarial
- Desenvolvimento e Cooperação Internacional
- Econometria Aplicada e Previsão
- Economia
- Economia e Gestão de Ciência, Tecnologia e Inovação
- Economia e Políticas Públicas
- Economia Internacional e Estudos Europeus
- Economia Monetária e Financeira
- Finanças
- Gestão de Recursos Humanos
- Gestão de Sistemas de Informação
- Gestão e Avaliação Imobiliária
- Gestão e Estratégia Industrial
- Marketing
- Matemática Financeira
- Gestão/MBA
- Contabilidade, Fiscalidade e Finanças Empresariais
- Ciências Atuariais
- Mercados, Organizações e Trabalho
- Gestão de Projetos
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ISEG Doutoramentos (6)

- Economia
- Gestão
- Matemática Aplicada à Economia e à Gestão
- História Económica e Social
- Sociologia Económica e das Organizações
- Estudos de Desenvolvimento

IST (71)

Licenciaturas (9)

- Engenharia e Gestão Industrial
- Engenharia Eletrónica
- Engenharia Informática e de Computadores - Alameda
- Engenharia Informática e de Computadores - Taguspark
- Engenharia Geológica e de Minas
- Engenharia e Arquitetura Naval
- Engenharia de Materiais
- Engenharia de Telecomunicações e Informática 
- Matemática Aplicada e Computação

Mestrados Integrados (10)

- Engenharia Aeroespacial
- Engenharia do Ambiente
- Engenharia Biológica
- Engenharia Civil
- Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
- Engenharia Física Tecnológica
- Engenharia Química
- Engenharia Biomédica
- Arquitetura
- Engenharia Mecânica

Mestrados (24)

- Engenharia e Arquitetura Naval
- Biotecnologia
- Engenharia Eletrónica
- Engenharia e Gestão Industrial
- Engenharia Informática e de Computadores - Alameda
- Engenharia Informática e de Computadores - Taguspark
- Engenharia de Telecomunicações e Informática 
- Matemática e Aplicações
- Engenharia Geológica e de Minas
- Engenharia de Materiais
- Bioengenharia e Nanossistemas
- Urbanismo e Ordenamento do Território
- Sistemas Complexos de Infra - Estruturas de Transportes
- Química
- Construção e Reabilitação
- Engenharia de Estruturas
- Planeamento e Operação de Transportes
- Engenharia de Petróleos
- Engenharia e Gestão da Água
- Engenharia de Infraestruturas de Transporte
- Tecnologias Biomédicas
- Sistemas de Informação Geográfica
- Engenharia e Gestão da Energia
- Engenharia do Território
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IST Doutoramentos (28)

- Arquitetura
- Biotecnologia
- Engenharia Eletrotécnica e de Computadores
- Engenharia e Gestão
- Engenharia Informática e de Computadores
- Engenharia de Materiais
- Engenharia Naval
- Engenharia Química
- Engenharia e Políticas Públicas
- Georrecursos
- Matemática
- Mudança Tecnológica e Empreendedorismo
- Química
- Segurança de Informação
- Engenharia Biomédica
- Engenharia Física Tecnológica
- Engenharia Civil
- Engenharia do Ambiente
- Engenharia Mecânica
- Estatística e Processos Estocásticos
- Física
- Engenharia Computacional
- Bioengenharia
- Engenharia Aeroespacial
- Engenharia do Território
- Sistemas Sustentáveis de Energia
- Líderes para Indústrias Tecnológicas
- Engenharia de Petróleos
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Colaboração entre Escolas da ULisboa* Grau Académico Designação do Curso
FL + FC + FBA

Licenciaturas (3)

- Estudos Gerais

FM + FC + FF + FP + FMD - Ciências da Saúde

FMH + ISEG - Gestão do Desporto

FL + ICS

Mestrados (22)

- Estudos Brasileiros

FA + FBA - Práticas Tipográficas e Editoriais Contemporâneas

FC + FM + IST + FMV - Microbiologia

FF + IST - Engenharia Farmacêutica

FL + FM + FC + FP - Ciência Cognitiva

IE + FBA + FC + FL + IGOT

- Ensino de Artes Visuais no 3.º ciclo do Ensino 
Básico e no Ensino Secundário

- Ensino de Biologia e Geologia no 3.º ciclo do 
Ensino Básico e no Ensino Secundário

- Ensino da Economia e Contabilidade
- Ensino de Filosofia no Ensino Secundário
- Ensino de Física e Química no 3.º ciclo do 

Ensino Básico e no Ensino Secundário
- Ensino de História e Geografia no 3.º ciclo do 

Ensino Básico e no Ensino Secundário
- Ensino de Informática
- Ensino de Inglês e Alemão no 3.º ciclo do Ensino 

Básico e no Ensino Secundário
- Ensino de Inglês e Espanhol no 3.º ciclo do 

Ensino Básico e no Ensino Secundário
- Ensino de Inglês e Francês no 3.º ciclo do Ensino 

Básico e no Ensino Secundário
- Ensino de Matemática no 3.º ciclo do Ensino 

Básico e no Secundário
- Ensino de Português no 3.º ciclo do Ensino 

Básico e Ensino Secundário e de Alemão nos 
Ensinos Básico e Secundário

- Ensino de Português no 3.º ciclo do Ensino 
Básico e Ensino Secundário e de Espanhol nos 
Ensinos Básico e Secundário

- Ensino de Português no 3.º ciclo do Ensino 
Básico e Ensino Secundário e de Francês nos 
Ensinos Básico e Secundário

- Ensino de Português e Línguas Clássicas no 
3.º ciclo do Ensino Básico e no Secundário

ISA + FMV - Engenharia Zootécnica - Produção Animal

IST + FF - Engenharia Farmacêutica

IST + FA + ISA

Doutoramentos (8)

- Restauro e Gestão Fluviais

FBA + FL + ICS + IE - Artes

FC + FL + ICS + IST + ISA
- Programa de Doutoramento em Alterações 

Climáticas e Políticas de Desenvolvimento 
Sustentável

FL + FM - Voz, Linguagem e Comunicação

FL + FM + FC + FP - Ciência Cognitiva

FP + ICS + IE + IGOT - Migrações

ISA + FMV - Engenharia Zootécnica

ULisboa - Enfermagem
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Colaboração entre Escolas da ULisboa* Grau Académico Designação do Curso
FL + FCH-UCP Licenciaturas (1) - Estudos Asiáticos

FA + ESAA-IPCB

Mestrados (23)

- Design Gráfico
- Design do Vestuário e Têxtil

FA + FCSH-UNL - Cultura Contemporânea, Materialidade e Design

FA + ESGT-IPT - Museus, Património e Sociedade do Conhecimento

FBA + ESAA-IPCB - Design de Interiores

FBA + FCT-UNL - Arte e Ciência do Vidro

FC + ISCTE-IUL
- Ciências da Complexidade

- Matemática Financeira

FL + ECS-UE + FCHS-UALG - História do Mediterrâneo Islâmico e Medieval

FL + EN - História Marítima

FL + FCH-UCP - Estudos Asiáticos

FL + FL-UC + UAC + UMA + 
IESM + AFA + AM + EN

- História Militar

FL + IGOT + ESHTE - Turismo e Comunicação

FL + ISCTE-IUL - Gestão de Mercados da Arte

FM + ESTSL-IPL
- Nutrição Clínica

- Tecnologias de Diagnóstico e Intervenção 
Cardiovascular

ISA + ECT-UE - Gestão e Conservação de Recursos Naturais

ISA + FCT-UNL - Ciências Gastronómicas

ISA + FC-UP - Viticultura e Enologia

ISA + FEG-UCP
- Gestão da Floresta e dos Recursos Naturais no
  Mediterrâneo (MEDFOR) - Erasmus Mundus

ISEG + ISCSP + IGOT + ISCTE-
-IUL + UA + ECS-UE + UAC + 
FCSH-UNL + FCM-UNL

- Demografia

IST + DCT-UAB - Informação e Sistemas Empresariais

IST + FD + EN - Segurança de Informação e Direito no Ciberespaço



172

relatório De atiViDaDeS 
2014

Cont.

Colaboração entre Escolas da ULisboa* Grau Académico Designação do Curso
FC + EE-UM

Doutoramentos (17)

- Otimização de Sistemas Industriais e de Serviços

FC + FC-UP - Biodiversidade, Genética e Evolução

FC + ISCTE-IUL - Ciências da Complexidade

FC + UA - Biologia e Ecologia das Alterações Globais

FC + FCT-UNL + UA - e-Planeamento

FL + FCSH-UNL + FCH-UCP - Estudos de Tradução

FP + FPCE-UC

- Programa Interuniversitário de Doutoramento 
em Psicologia, especialidade de Psicologia da 
Educação

- Programa Interuniversitário de Doutoramento 
em Psicologia, na especialidade de Psicologia 
Clínica (Área temática: Psicologia da Família e 
Intervenção Familiar)

ICS + FL + IUL + FT-UCP + 
FCH-UCP + ECS-UE

- Programa Interuniversitário de Doutoramento em 
História: mudança e continuidade num mundo 
global (PIUDHIST)

ICS + ISEG + ISCSP + FCSH-
-UNL + IIFA-UE + FE-UALG

- Sociologia

IGOT + III-UC + UA - Território, Risco e Políticas Públicas

ISA + FC-UP + FCT-UC - Arquitetura Paisagista e Ecologia Urbana

ISA + IIFA + DCA-UAC - Gestão Interdisciplinar da Paisagem

FC + FL + ICS + IST + ISA + 
FCT-UNL + FCSH-UNL

- Programa de Doutoramento em Alterações 
Climáticas e Políticas de Desenvolvimento 
Sustentável

IST + FCT-UC + FCT-UNL + EE-
-UM + FE-UP + UA + FE-UBI

- Materiais e Processamento Avançados

IST + FCT-UC + FE-UP - Sistemas de Transportes

IST + FCT-UNL + UA + FCT-UC 
+ FE-UP

- Engenharia da Refinação, Petroquímica e 
Química

* Ciclo de Estudos em Associação

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa), cursos acreditados pela A3ES a 28 de 
novembro de 2014
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anexo ii
Resultado da Avaliação/Acreditação de Ciclos de Estudo
Resultados de Avaliação de Ciclos de Estudos em Funcionamento (ACEF) 
submetidos à A3ES em 2014

Escola Grau Designação CE
Submetidos 

em 2014

Fa

Licenciado Design

6

Licenciado Design de Moda
Mestre Design de Produto
Mestre Design de Comunicação
Mestre Design de Moda
Doutor Design

FBA

Licenciado Arte Multimédia

6

Licenciado Design de Comunicação
Licenciado Design de Equipamento

Mestre Design de Comunicação e Novos Media
Mestre Design de Equipamento
Mestre Arte Multimédia

FC

Licenciado Biologia

8

Mestre Bioinformática e Biologia Computacional
Mestre Biologia da Conservação
Mestre Biologia Evolutiva e do Desenvolvimento
Mestre Biologia Humana e Ambiente
Mestre Biologia Molecular e Genética
Mestre Microbiologia Aplicada
Doutor Biologia

FF Mestre Mestrado em Análises Clínicas 1

Fl

Licenciado
Estudos Artísticos, variante de 

Artes do Espectáculo

15

Licenciado
Estudos Artísticos, variante de 
Artes e Culturas Comparadas

Licenciado Estudos Clássicos

Licenciado Tradução

Mestre Estudos Clássicos

Mestre Estudos Comparatistas

Mestre Estudos de Teatro

Mestre Estudos Ingleses e Americanos

Mestre Teoria da Literatura

Mestre Tradução

Doutor Estudos Clássicos

Doutor Estudos Comparatistas

Doutor Estudos de Teatro

Doutor Estudos Ingleses e Americanos

Doutor Teoria da Literatura

FM Doutor Neurociências 1
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Escola Grau Designação CE
Submetidos 

em 2014

FMV
Mestre

Mestrado Integrado em 
Medicina Veterinária 2

Doutor Doutoramento em Ciências Veterinárias

FMH

Licenciado Dança

6

Licenciado Reabilitação Psicomotora
Mestre Ciências da Educação
Mestre Reabilitação Psicomotora

Mestre
Ensino da Educação Física nos Ensinos 

Básico e Secundário
Doutor Ciências da Educação

isa

Licenciado Arquitectura Paisagista

12

Licenciado Biologia
Licenciado Engenharia Agronómica

Licenciado
Engenharia Florestal e dos 

Recursos Naturais
Licenciado Engenharia Zootécnica

Mestre Arquitectura Paisagista
Mestre Engenharia Agronómica

Mestre
Engenharia Florestal e dos 

Recursos Naturais

Mestre
Engenharia Zootécnica - Produção 

Animal
Doutor Arquitectura Paisagista
Doutor Biologia
Doutor Engenharia Agronómica

ULisboa (FC) + Univ. Porto (FC) Doutor Biodiversidade, Genética e Evolução

3
ULisboa (ISA) + Univ. Coimbra 
(FCT) + Univ. Porto (FC)

Doutor Arquitectura Paisagista e Ecologia Urbana

ULisboa (ISA) + Univ. Porto (FC) Mestre Viticultura e Enologia
IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre Mestrado em Ensino de Matemática

10

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre Mestrado em Ensino de Física e Química

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre
Mestrado em Ensino de 

Biologia e Geologia
IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre Mestrado em Ensino de Artes Visuais

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre
Mestrado em Ensino de 

História e Geografia
IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre Mestrado em Ensino de Filosofia

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre
Mestrado em Ensino de 

Português e Francês

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre
Mestrado em Ensino de 

Português e Línguas Clássicas

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre
Mestrado em Ensino de 
Português e Espanhol

IE + FBA + FC + FL + IGOT Mestre Mestrado em Ensino de Inglês e Espanhol

total 70

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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Resultados de Avaliação de Ciclos de Estudos em Funcionamento (ACEF) 
acreditados pela A3ES em 2014

Escola Grau Designação CE
Acreditados 

em 2014

Fa

Mestre Arquitectura

5

Mestre
Arquitectura, especialização em 

Interiores e Reabilitação do Edificado

Mestre
Arquitectura na área de especialização 

em Urbanismo

Doutor Urbanismo

Doutor Arquitectura

FC Doutor Sistemas Sustentáveis de Energia 1

Fl Doutor Estudos Comparatistas 1

FM Doutor Neurociências 1

FMH
Licenciado Gestão do Desporto

2
Mestre Gestão do Desporto

isa Doutor
Engenharia Florestal e dos 

Recursos Naturais
1

ISCSP

Licenciado Administração Pública

8

Licenciado Relações Internacionais

Licenciado Ciência Política

Mestre Ciência Política

Mestre Comunicação Social

Mestre Relações Internacionais

Mestre MPA - Administração Pública

Licenciado
Administração Pública e 

Políticas do Território (pós-laboral)

iseG

Licenciado Gestão

10

Licenciado Finanças

Mestre
Desenvolvimento e Cooperação 

Internacional

Mestre Finanças

Mestre Gestão de Recursos Humanos

Mestre Gestão de Sistemas de Informação

Mestre Gestão e Avaliação Imobiliária

Mestre Gestão e Estratégia Industrial

Mestre Matemática Financeira

Doutor Gestão
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Cont. CE

Escola Grau Designação CE
Acreditados 

em 2014

ist

Licenciado Engenharia Electrónica

20

Licenciado
Engenharia Informática e de 

Computadores - Alameda

Licenciado
Engenharia Informática e de 
Computadores - Taguspark

Licenciado
Engenharia de Telecomunicações e 

Informática

Mestre Engenharia Electrónica

Mestre
Engenharia Informática e de 

Computadores - Alameda

Mestre
Engenharia Informática e de 
Computadores - Taguspark

Mestre
Engenharia de Telecomunicações e 

Informática 

Mestre Urbanismo e Ordenamento do Território

Mestre
Engenharia Electrotécnica e de 

Computadores

Mestre Arquitectura

Doutor Arquitectura

Doutor
Engenharia Electrotécnica e de 

Computadores

Doutor
Engenharia Informática e de 

Computadores

Doutor Segurança de Informação

Doutor Engenharia Computacional

Doutor Engenharia do Território

Doutor Biotecnologia 

Doutor Sistemas Sustentáveis de Energia

Doutor Líderes para Indústrias Tecnológicas

ULisboa (IST) + Univ. Católica 
Portuguesa (FCEE)

Doutor
Mudança Tecnológica e 

Empreendedorismo
2

 ULisboa (IST) + Univ. Nova 
Lisboa (FCT) + Univ. Coimbra 
(FCT) + Univ. Porto (FE) + 
Univ. aveiro

Doutor
Engenharia da Refinação, 
Petroquímica e Química

ULisboa (IST + FA + ISA) Doutor Restauro e Gestão Fluviais 1

total 52

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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Resultados de Avaliação de Novos Ciclos de Estudos (NCE) submetidos à 
A3ES em 2014

Escola Grau Designação CE
Submetidos 

em 2014
FC Licenciado Engenharia GeoEspacial 1

Fd

Mestre Direito e Ciência Jurídica

3Mestre Direito e Prática Jurídica

Doutor Direito

FF Mestre
Intervenção Farmacêutica e 

Gestão da Terapêutica
1

Fl

Doutor Ética, Democracia e Desafios Societais

4
Doutor Estudos Alemães

Mestre Estudos Alemães

Licenciado
Estudos Artísticos - Estudos 

Comparatistas

FM Mestre
Doenças Respiratórias e do Sono 

na Criança
1

ISCSP
Mestre Gerontologia Social

2
Doutor Administração Pública

ULisboa (FBA + FC + FD + FL 
+ FP + FMH + ISCSP + ISEG)

Licenciado Estudos Gerais 1

ULisboa (FD + ICS) Mestre
Direito, Interioridade e 

Relações Transfronteiriças
1

ULisboa (FL + IE)

Mestre
Ensino de Português e Língua Estrangeira 
no 3.º Ciclo do Ensino Básico e no Ensino 

Secundário
2

Mestre
Ensino de Inglês e Língua Estrangeira no 
3.º Ciclo do Ensino Básico e no Ensino 

Secundário

ULisboa (IE + IGOT) Mestre
Ensino de Geografia no 3.º Ciclo do 

Ensino Básico e no Ensino Secundário
1

ULisboa (FM) + Escola Naval Mestre Medicina Hiperbárica e Subaquática 1

ULisboa (FC) + Escola Naval 
(Departamento de Ensino 
Universitário)

Mestre Mestrado em Navegação e Geomática 1

ULisboa (FBA + IE) + Univ. 
Porto (FBA + FPCE)

Doutor Educação Artística 1

total 20

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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Resultados de Avaliação de Novos Ciclos de Estudos (NCE) acreditados pela 
A3ES em 2014

Escola Grau Designação CE
Acreditados 

em 2014
FBA Mestre Crítica, Curadoria e Teorias da Arte 1

ie

Licenciado Educação e Formação 

5

Mestre Educação e Formação 
Mestre Psicopatologia 

Mestre Gestão da Floresta e dos Recursos 
Naturais no Mediterrâneo

Mestre Serviço Social
ist Doutor Engenharia de Petróleos 1

ULisboa (FBA + FA)
Mestre   Práticas Tipográficas e 

Editoriais Contemporâneas 
3Doutor e-Planeamento

Doutor Estudos de Tradução 

ULisboa (IST + FD) + Escola 
Naval

Mestre Segurança de Informação e 
Direito no Ciberespaço 2

Doutor Sociologia

total 12

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015

Ciclos de Estudos Extintos (com processo formalizado) em 2014

Escola Grau Designação CE
Extintos e 

formalizados 
em 2014

Fl

Licenciado Línguas, Literaturas e Culturas  

5
Mestre Interpretação de Conferência  
Doutor Estudos Artísticos 
Doutor Estudos de Literatura e de Cultura  
Doutor Tradução

FF

Mestre Farmácia Comunitária 

5

Mestre Farmácia Hospitalar 
Mestre  Cuidados Farmacêuticos 
Mestre Farmacotecnia Avançada 

Doutor Ciências e Tecnologias da Saúde, 
especialidade de Bionanotecnologias 

ie
Licenciado  Ciências da Educação 

3Mestre Educação 
Mestre Ciências da Educação 

ULisboa (FC + IE) Mestre Tecnologias e Metodologias em 
e-Learning 1

Univ. Nova Lisboa (FCSH) + 
ULisboa (FA) * Mestre Cultura Contemporânea, 

Materialidade e Design 1

total 15

* Da Responsabilidade da Universidade Nova de Lisboa

Fonte: Gabinete de Avaliação e Garantia da Qualidade (Serviços Centrais da ULisboa) - agosto 2015
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anexo iii
Avaliação e Financiamento de Unidades de I&D
Avaliação e Financiamento de Unidades de I&D 2013 – Resumo dos resultados 
da 2.ª fase da avaliação publicada em 2014

N.º de 
Unidades

Classificação
Financiamento (€)

Excecional Excelente Muito Bom Bom Suficiente
total de Unidades avaliadas 178 11 52 104 9 2 70.000.008

Unidades da Ulisboa 48 3 9 34 2 0 19.074.121

Ciências Exatas

Unidades avaliadas 23 3 7 13 0 0 12.841.835

Unidades da Ulisboa 10 1 2 7 0 0 3.660.105

 Ciências da Engenharia

Unidades avaliadas 27 1 9 16 1 0 12.489.702

Unidades da Ulisboa 8 0 1 7 0 0 5.209.740

Ciências da Vida e da Saúde

Unidades avaliadas 13 2 4 7 0 0 14.882.696

Unidades da Ulisboa 2 0 1 1 0 0 3.110.485

Ciências Naturais e do Ambiente

Unidades avaliadas 15 0 4 11 0 0 5.739.878

Unidades da Ulisboa 6 0 2 4 0 0 2.520.604

Ciências Sociais

Unidades avaliadas 36 0 6 27 1 2 6.626.550

Unidades da Ulisboa 8 0 1 7 0 0 1.636.317

Humanidades

Unidades avaliadas 39 3 14 18 4 0 7.841.900

Unidades da Ulisboa 8 2 0 5 1 0 1.627.922

Multidisciplinaridade

Unidades avaliadas 25 2 8 12 3 0 9.577.447

Unidades da Ulisboa 6 0 2 3 1 0 1.308.948

Fonte: FCT
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A avaliação da FCT por área do conhecimento, nota final, classificação e 
financiamento global por ano

Nome/Name Acrónimo Membros 
Integrados Nota Final Classificação/

Grade

Financiamento 
global/ano € 
2014-2020

Avaliação anterior 
FCT

Ciências Exatas

Institute for Plasmas and Nuclear Fusion IPFN 82 25 Excecional 1.404.381
Laboratório 
Associado

Center for Mathematical Analysis, Geometry 
and Dynamical Systems

CAMGSD 73 24 Excelente 290.280 Excelente

Centro de Química Estrutural CQE 109 23 Excelente 1.010.564 Excelente

Center for Mathematics, Fundamental Applica-
tions and Operations Research

CMAF-CIO 65 22,62 Muito Bom 91.811 Excelente

Multidisciplinary Center for Astrophysics CENTRA 32 22 Muito Bom 110.964 Muito Bom

Centre for Theoretical Particle Physics CFTP 18 21,75 Muito Bom 121.440 Excelente

Institute of Nanoscience and Nanotechnology IN 56 21,75 Muito Bom 371.376
Laboratório 
Associado

Center for Functional Analysis, 
Linear Structures and Applications

CEAFEL 23 21,5 Muito Bom 54.289 Muito Bom

Center of Physics and Engineering of 
Advanced Materials

CeFEMA 47 21 Muito Bom 180.000
Criado em 

2014

Center for Theoretical and Computational 
Physics

CFTC 13 20,5 Muito Bom 25.000 Muito Bom

Ciências da Engenharia

Institute for Bioengineering and Biosciences IBB 43 23 Excelente 488.313
Criado em 

2013

Instituto de Telecomunicações IT 278 22 Muito Bom 1.214.086
Laboratório 
Associado

Laboratory for Robotics and Engineering 
Systems

LARSyS 98 22 Muito Bom 917.820
Laboratório 
Associado

Associate Laboratory of Energy, Transports and 
Aeronautics

LAETA 253 22 Muito Bom 1.452.000
Laboratório 
Associado

Center for Natural Resources and Environment CERENA 50 21 Muito Bom 126.171 Muito Bom

Civil Engineering Research and Innovation for 
Sustainability

CEris 92 20 Muito Bom 252.961 -

instituto de engenharia de sistemas e 
Computadores, Investigação e Desenvolvimento 
em lisboa

INESC-ID 108 20 Muito Bom 706.320
Laboratório 
Associado

Institute of Biophysics and Biomedical 
Engineering (IBEB)

IBEB 13 19 Muito Bom 52.069 Muito Bom

Ciências da Vida e da Saúde

Instituto de Medicina Molecular IMM 174 23 Excelente 2.910.485
Laboratório 
Associado

Research Institute for Medicines iMed. ULisboa 94 21 Muito Bom 200.000 Muito Bom
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Cont.

Nome/Name Acrónimo Membros 
Integrados Nota Final Classificação/

Grade

Financiamento 
global/ano € 
2014-2020

Avaliação anterior 
FCT

Ciências Naturais e do Ambiente
MARE - Marine and Environmental Sciences 
Centre

MARE 168 24 Excelente 856.210 Muito Bom

Centre for Ecology, Evolution and 
Environmental Changes

Ce3C 101 23 Excelente 353.286 Bom

Center for Interdisciplinary Research in 
Animal Health

CIISA 84 22 Muito Bom 200.000 Muito Bom

Forest Research Centre CEF 61 20 Muito Bom 258.752 Muito Bom
Linking Landscape, Environment, Agriculture 
and Food

LEAF 116 20 Muito Bom 352.638
Criado em 

2014

Institute Dom Luiz IDL 98 20 Muito Bom 499.718
Laboratório 
Associado

Ciências Sociais
Institute of Social Sciences - University of 
lisbon

ICS-ULisboa 87 23,75 Excelente 1.098.563
Laboratório 
Associado

Centre of Geographical 
Studies - University of Lisbon

CEG 67 21,75 Muito Bom 120.000 Excelente

Lisbon Centre for Research in Public Law CIDP 29 21,5 Muito Bom 37.500 -

Interdisciplinary Centre for Gender Studies CIEG 11 21 Muito Bom 37.500 - 
Centre for Management Studies of Instituto 
Superior Técnico

CEG-IST 26 20,75 Muito Bom 55.923 Muito Bom

Research Unit on Complexity and Economics UECE 28 20 Muito Bom 37.500 Muito Bom
Centre for Public Administration & Public 
Policies

CAPP 95 20 Muito Bom 100.000 Excelente

Research in Social Sciences and Management CSG 79 20 Muito Bom 149.331 Excelente

Humanidades
Interuniversity Center for the History of 
Science and Technology

CIUHCT 24 25 Excecional 272.342  Muito Bom

Centre for Comparative Studies CEC 50 25 Excecional 250.957 Excelente
Centre for Philosophy of Science of the Universi-
ty of Lisbon

CFCUL 43 21,5 Muito Bom 142.173 Muito Bom

University of Lisbon Archaeology research Unit UNIARQ 17 21,5 Muito Bom 37.500 Bom

Center of Linguistics of the University of Lisbon CLUL 67 21 Muito Bom 211.097 Excelente
Research Centre for Architecture, 
Urban Planning and design

CIAUD 111 20,5 Muito Bom 627.452 -

University of Lisbon Centre for English Studies
CEAUL / 
ULICES

44 19 Muito Bom 78.901 Excelente

Centre for Classical Studies CEC-FLUL 27 18 Bom 7.500 Bom

Multidisciplinar

Biosystems & Integrative Sciences Institute BioISI 101 24 Excelente 583.296 Excelente
Centre for Marine Technology and Ocean 
engineering

CENTEC 42 23,5 Excelente 159.360 Muito Bom

Centre for Nuclear Sciences and Technologies C2TN 62 21,75 Muito Bom 263.151 -

Center of Chemistry and Biochemistry CQB 63 19,75 Muito Bom 214.873 Excelente 
Center for Computational and Stochastic 
Mathematics

CEMA 33 19,25 Muito Bom 83.268 Muito Bom

Centre for Applied Mathematics and Economics CEMAPRE 34 18,5 Bom 5.000 Excelente

ULISBOA - 3.416 - - 19.074.121 -

Fonte: FCT
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anexo iV
Protocolos Estabelecidos em 2014 com Instituições 
Internacionais

País Instituição
alemanha Fraunhofer-Gesellschaft (Fraunhofer)

angola Associação Instituto Piaget de Angola

angola Ordem dos Médicos de Angola

angola Universidade Katyavala Bwila

angola Universidade Mandume Ya Ndemufayo (UMN)

angola Universidade Técnica de Angola

angola Universidade Técnica de Angola (UTANGA)

Brasil Centro Universitário do SENAC, S. Paulo, 

Brasil Centro Universitário Franciscano - UNIFRA

Brasil Faculdade 7 de Setembro

Brasil Faculdade de Educação da Universidade Federal da Bahia

Brasil Faculdades Integradas do Brasil - UniBrasil

Brasil Fundação Getúlio Vargas (SP)

Brasil Fundação Universidade de Brasília

Brasil Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina

Brasil Instituto Racine - São Paulo

Brasil Pontifícia Universidade Católica de Campinas

Brasil Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro

Brasil Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Brasil UNIFACS - Universidade Salvador

Brasil Universidade Cândido Mendes

Brasil Universidade de Caxias do Sul

Brasil Universidade de Fortaleza - UNIFOR

Brasil Universidade de São Paulo

Brasil Universidade de São Paulo - Escola Superior de Agricultura "Luiz de Queiroz"

Brasil Universidade do Estado do Rio de Janeiro

Brasil
Universidade do Minho, Universidade de Coimbra, Universidade 
Federal de São Carlos, 

Brasil Universidade Estadual da Paraíba - UEPB

Brasil Universidade do Vale do Itajaí

Brasil Universidade do Vale do Rio dos Sinos

Brasil Universidade Estadual de Campinas

Brasil Universidade Estadual de Feira de Santana

Brasil Universidade Estadual do Oeste do Paraná

Brasil Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho

Brasil Universidade Federal da Bahia

Brasil Universidade Federal de Alfenas

Brasil Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre - UFCSPA
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Cont.

País Instituição
Brasil Universidade Federal de Juiz de Fora

Brasil Universidade Federal de Mato Grosso

Brasil Universidade Federal de Minas Gerais

Brasil Universidade Federal de Ouro Preto

Brasil Universidade Federal de Pelotas

Brasil Universidade Federal de Pernambuco

Brasil Universidade Federal de Santa Maria

Brasil Universidade Federal de São Carlos

Brasil Universidade Federal de Sergipe

Brasil Universidade Federal de Tocantins

Brasil Universidade Federal de Uberlândia

Brasil Universidade Federal do Espírito Santo - UFES

Brasil Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Brasil Universidade Federal do Pampa

Brasil Universidade Federal do Pará

Brasil Universidade Federal do Paraná

Brasil Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Brasil Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Brasil Universidade Federal Fluminense

Brasil Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ

Brasil Universidade Feevale

Brasil Universidade Nove de Julho - UNINOVE

Brasil Universidade Paulista

Brasil Universidade Regional de Blumenau - FURB

Brasil
Universidade Sociedade Nilza Cordeiro Herdy de Educação e Cultura 
- UNIGRANRIO

Cabo Verde Universidade de Cabo Verde

Chile Universidad Tecnológica Metropolitana - UTEM

China Guangdong University of Foreign Studies

China Harbin Normal University

China Tianjin Foreign Studies University

China Tianjin University

China Universidade de Estudos Estrangeiros de Pequim

China Zhongkai University of Agriculture and Engineering

espanha Centro de Ensenanza y Desarrollo de La Homeopatía - Madrid

eUa The University of North Carolina 

eUa University of Alabama

França French Business School Ecole de Management de Normandie.

França Université Laval

Índia Vels University

Japão Ryukoku University (RU)

Japão Waseda Univeristy 

Macau Universidade de Macau
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Cont.

País Instituição
Macau Universidade de São José

República Checa Univerzita Palackého v Olomouci

Suíça Berner Fachhochschule 

tailândia Sirindhorn International Institute of Technology – SIIT

tailândia Thammasat University

Taiwan The International Trade Institute of the Taiwan External Trade

timor leste  Embaixada da República Democrática de Timor Leste em Lisboa
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anexo V
Atividades Desenvolvidas pelas AE da ULisboa

Escola Descrição do Evento

FC

Como Fazer um Website

Escrita Criativa

Feira de Natal

Feira do Livro académico

Iniciação à Fotografia Digital

FF

Dia da Mobilidade

Erasmus Welcome Day

Exposição do Centenário da AEFFUL - Um sonho de gerações

I Corrida AEFFUL

I Programa de Softskills

I Simpósio de Nutrição

I.ª Feira de Emprego AEFFUL 

II Concurso de Conhecimentos Clínicos

II Programa de Pharm-talks

III Curso de Gestão para Farmacêuticos

IV Curso de Sifarma2000

IV Simposium Científico de Saúde AEFFUL

Mass Training: Suporte Básico de Vida

Peça de teatro - Phoi assim que aconteceu.

V Ação de Formação de Comunicação na Prática Farmacêutica

V Curso de Formação de Mediadores para a Saúde Dermatológica e Capilar

VI Ação de Formação de Gestão em Farmácia

VII Ciclo de Scienceshops

VIII Ciclo de Formações Educativas

VIII Curso de Formação de Mediadores para a Educação na Saúde em Fatores de Risco 
Cardiovascular

Worshop de Defesa Pessoal

X Ciclo de Workshops de Saúde

XI Ciclo de Workshops de Saúde

XII Curso de Marketing para Farmacêuticos

XIX Curso de Formação de Mediadores para a Educação na Saúde sobre SIDA, IST's e 
Toxicodependência

XIX Sarau Académico

XVI Curso de Farmácia Prática

XVIII Seminário AEFFUL - Traçar Novos Caminhos - O Farmacêutico Multidisciplinar

Fl

Equipa de Futebol masculino

Jornal - os fazedores de letras

Teatros e emissão de Rádio

Tunas

Voleibol feminina



186

relatório De atiViDaDeS 
2014

Cont.

Escola Descrição do Evento

FM

Dia da Investigação para Estudantes de Medicina

O Dia do Candidato

Participação na Futurália

FMD

Dental Awards

I Love Pimba Music IV - Festa Académica

III Congresso Nacional de Estudantes de Medicina Dentária

XXVIII Jornadas de Medicina Oral

FMH

atividades de receção/integração aos alunos do 1.º ano

Campeonatos Nacionais Universitários - escalada

Campeonatos Nacionais Universitários - esgrima em patins

Campeonatos Nacionais Universitários - golfe 

Campeonatos Nacionais Universitários - hóquei em patins

Campeonatos Nacionais Universitários - karaté

Campeonatos Nacionais Universitários - natação 

Campeonatos Nacionais Universitários - orientação

Campeonatos Nacionais Universitários - surf

Campeonatos Nacionais Universitários - taekwondo

Campeonatos Nacionais Universitários - ténis mesa

Campeonatos Nacionais Universitários - triatlo 

Campeonatos Nacionais Universitários -  atletismo

Campeonatos Nacionais Universitários -  bodyboard

Campeonatos Nacionais Universitários -  judo

Campeonatos Nacionais Universitários -  pentatlo

Campeonatos Nacionais Universitários -  ténis

Campeonatos Universitários de Lisboa - andebol 

Campeonatos Universitários de Lisboa - basquetebol feminino e masculino

Campeonatos Universitários de Lisboa - futebol

Campeonatos Universitários de Lisboa - futsal feminino e masculino

Campeonatos Universitários de Lisboa - voleibol feminino e masculino

II almoço mega gerações

III arraial motricitário solidário

III bênção da FMH

jornadas de gestão 

Maratona das várias modalidades com a vertente solidária

seminários de enriquecimento curricula

Visitas de estudo para divulgar e promover a FMH

X gala Motricitária

FMV

Como ter sucesso após a universidade

Feira de Estágios

Lançamento da Revista "Medicina Veterinária"

Neuroftalmologia e Doenças Retinianas

Palestra "Mitos da Nutrição Canina e Felina

XXXVIII Jornadas Médico-Veterinárias
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Cont.

Escola Descrição do Evento

FP/IE

Acolhimento aos estudantes do 1.º Ano

Aulas de Dança

Bem-estar e felicidade: duas palavras para uma só realidade

Campanhas de Doação de Sangue

Ciclo de Cinema. Tema: Amor

Comemoração do Dia Nacional do Estudante

Concurso de Escrita Criativa. Tema: Dois Mundos

Empreendedorismo em Educação e Formação Coisa de sociopatas?

Festa de Carnaval e Festa Temática

Gala de Psicologia e Educação e Formação

Grupo de Teatro e TUNA académica

Quizz Cultura Geral: Buzz

Rastreio de Colesterol e Rastreio à Diabetes

Rastreio de Tensão Arterial

Recolha de alimentos

Recolha de livros

Recolha de tampas plásticas para doação

Workshop de Defesa Pessoal

Workshop de Suporte Básico de Vida (INEM)

isa

Agros - Revista Técnico-Científica da AEISA

Gala de Finalistas do ISA

Mercado dos Saberes

O Quercus - Boletim informativo da AEISA

Olimpíadas do Desporto Agronómico

Receção aos novos alunos do 1.º ano de Licenciatura do ISA

iseG

AE ISEG Futsal Cup 2014

Apoio ao Projeto Re-food

Avaliação do SAS

Big Stake AE ISEG

Centro de Explicações AE ISEG

Centro de Línguas AE ISEG

Consultório Pedagógico

Cooperação com a Amnistia Internacional

criação de um Facebook para o Desporto Universitário

Criação do Portal de Alojamento

Dia do Mestrado

Feira do Livro

Fim de Semana Pé N'Areia

GALA AE ISEG Centenária: no âmbito dos 100 anos AE ISEG

GALA ISEG

Geração Solidária - colaboração com a Junta de Freguesia

Gordões AE ISEG

Guia do Caloiro
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Cont.

Escola Descrição do Evento

iseG

ISEG Empreendedor - Palestra

ISEGuíadas

Mural de Emprego

Newsletter AE ISEG

Programa Captação Atleta AE ISEG

Rally tasca

Renovação do Kasino Spot

Torneios AE ISEG: realização de um Torneio de Espadinha 

V Semana Académica

Voluntariado AE ISEG

Welcome Day Masters

Fonte: Relatórios de Atividades 2014 das Escola da ULisboa

lista de acrónimos
A3ES - Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior

ARWU - Academic Ranking of World Universities

CEDAR - Centro de Catividade Física e Recreação da Universidade de Lisboa

CML - Câmara Municipal de Lisboa

CNAEF - Classificador Nacional das Áreas de Educação e Formação

CPLP - Comunidade dos Países de Língua Portuguesa

DREI - Departamento de Relações Externas e Internacionais

EUA - European University Association

EUL - Estádio Universitário de Lisboa

ETI - Equivalentes a tempo inteiro

FA - Faculdade de Arquitectura 

FBA - Faculdade de Belas-Artes

FC - Faculdade de Ciências

FCT - Fundação para a Ciência e Tecnologia

FD - Faculdade de Direito

FF - Faculdade de Farmácia

FL - Faculdade de Letras

FM - Faculdade de Medicina

FMD - Faculdade de Medicina Dentária

FP - Faculdade de Psicologia

ICS - Instituto de Ciências Sociais

IE - Instituto de Educação
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IGOT - Instituto de Geografia e Ordenamento do Território

IICT - Instituto de Investigação Científica Tropical

IMM - Instituto de Medicina Molecular

INDEZ - Inquérito anual realizado às Instituições de Ensino Superior Público.

INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial

IPMA - Instituto Português do Mar e da Atmosfera

ISA - Instituto Superior de Agronomia

ISCSP - Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas

ISEG - Instituto Superior de Economia e Gestão

IST - Instituto Superior Técnico

I&D - Investigação e Desenvolvimento

MAM - Ministério da Agricultura e do Mar

NTU - National Taiwan University Ranking

PALOP - Países Africanos de Língua Oficial Portuguesa

PI - Propriedade Industrial

PLOP - Países de Língua Oficial Portuguesa

RAIDES - Inquérito ao Registo de Alunos Inscritos e Diplomados do Ensino Superior

Rede ETC - Rede de Empreendedorismo e Transferência de Conhecimento da Universidade de Lisboa

RUL - Reitoria da Universidade de Lisboa

SAS ULisboa - Serviços de Ação Social da Universidade de Lisboa

SGQ - Sistema de Gestão da Qualidade

SP - Serviços Partilhados da Universidade de Lisboa

SST - Segurança e Saúde no Trabalho

THE - Times Higher Education Ranking

UCL - University College of London

UI - Unidade de Investigação

UL - Universidade de Lisboa (antes da fusão)

ULisboa - Universidade de Lisboa 

UO - Unidade Orgânica

URAP - University Ranking by Academic Performance (antes da fusão)




